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Sobre este
Relatério

Sobre este Relatoério

GRI 2-1, GRI 2-2, GRI 2-3, GRI 2-4, GRI 2-5, GRI 2-14

A Braskem é uma companhia de capital aberto constituida segundo
as leis brasileiras, com sede administrativa na cidade de Camacari
(Brasil) e operacdes globais em quatro continentes.

Publicamos o nosso Relatério Integrado referente ao ano de 2023
(Relatério Integrado 2023), elaborado com a colaboracdo de nossos
executivos e conselheiros, atendendo aos padrées do Integrated
Reporting Framework (IR) e em conformidade com os requisitos
da Global Reporting Initiative (GRI), do Sustainability Accounting
Standards Board (SASB), do Programa Brasileiro GHG Protocol, es-
tando aderente também a Resolugao n® 14 da Comissdo de Valores
Mobiliarios (CVM), de 9 de dezembro de 2020. O Relatdrio Integrado
2023 foi submetido a asseguracdo limitada conduzida pela auditoria
independente KPMG.

O Relatério Integrado 2023 abrange o periodo de 1° de janeiro a
31de dezembro de 2023. Nele, foram consideradas as entidades
jurfdicas em que a Braskem tem controle operacional® conforme
a consolidacao nas Demonstracdes Financeiras. Dentre estas en-
tidades, foram excluidas as controladas Cetrel S.A., Wise Plasticos
Ltda. e ER Plastics BV., bem como as suas subsidiarias, para todos
os indicadores sociais e ambientais. Os indicadores de emissées
de gases de efeito estufa (GEE) consideraram a Cetrel S.A. e as
suas controladas.

(1) Segundo o Programa Brasileiro GHG Protocol, na abordagem de controle operacional,
uma organizacgdo responde por 100% das emissdes de gases de efeito estufa (GEE) das
unidades sobre as quais tem controle operacional, ndo respondendo por aquelas prove-
nientes de operagdes nas quais tem apenas participagdo societaria.

Relatério Integrado 2023

Pelo quarto ano consecutivo, apresentamos as nossas partes in-
teressadas um relatério com informacdes concisas e mensuraveis,
observando as melhores praticas em governanca corporativa e sus-
tentabilidade. Nesta edicao, revisamos a estrutura do Relatério para
reforcar a integracdo da nossa estratégia de criacdo de valor e os
capitais (financeiro, humano, intelectual, natural, manufaturado, e
social e de relacionamento) relevantes para 0 nosso negdcio, com
base nos temas materiais para a companhia.

Como forma de manter o documento conciso, destacamos aqui
parte dos indicadores e mantemos os dados publicos na integra
em nossa Central de Indicadores. Alteracdes nos dados publicados

em edic8es anteriores serdo esclarecidas ao longo deste Relatorio.

Queremos saber
a sua opinido!

Duvidas, criticas e sugestdes
podem ser encaminhadas para
braskem-ri@braskem.com.br ou
www.braskem.com.br/contato.


https://www.braskem.com.br/centraldeindicadores
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Mensagem do

GRI 2-22
Caros leitores,

A Braskem tem objetivos claros para o futuro, e iremos alcanca-los fortalecendo as
relacdes de confianca com integrantes, clientes, fornecedores, parceiros, acionistas,
investidores e tantas outras partes interessadas, que sdo fundamentais nesta jor-
nada. Acreditamos que o potencial de desenvolvimento do ser humano e de suas
relacdes, aliados a tecnologia e a inovacdo, sdo pecas-chave na transicdo para um
futuro circular de carbono neutro.

No ano de 2023, observamos um cenario petroquimico desafiador. O aumento da
oferta de produtos com a continua entrada em operacao de novas capacidades de
polietileno e polipropileno, principalmente nos Estados Unidos e na China, somado
ao menor nivel de consumo global, impactou os spreads quimicos e petroguimicos
no mercado internacional, pressionando a rentabilidade da indUstria globalmente.

Nesse contexto, focamos nossos esforcos em acdes para preservar a sadde finan-
ceira da companhia, priorizando investimentos de alto valor agregado em nossas
avenidas de crescimento. Avancamos também em iniciativas que buscam alavancar
0 nosso negécio no sentido de um futuro resiliente, competitivo, inovador e susten-
tavel, com olhar atento ao ser humano.

Relatério Integrado 2023

Roberto Bischoff
Lider de negécio
da Braskem
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Valores inegociaveis

A seguranca das pessoas e o olhar para o ser humano em nossa
atuacdo sao valores inegociaveis para nés. Encerramos o ano
com a frequéncia de acidentes de 1,08 por milhdo de horas—
homem trabalhadas, em linha com o desempenho das melhores
empresas do setor no mundo. Em 2023, fortalecemos o nosso
Programa de Confiabilidade Humana, capacitando mais 1,9 mil
pessoas sobre seguranca no local de trabalho.

Os esforcos do nosso programa de diversidade, equidade e in-
clusdo levaram a manutencao de 33% de mulheres na lideranca
e a preservacao de 33% de integrantes negros globalmente.
Isso se deve as diversas actes afirmativas e de capacitacdo que
temos implementado em todas as regiGes que operamos, com
destaque para a Semana Global da Diversidade, que contou com
mais de 9,6 mil participantes e abordou temas como desigual-
dade de género, questdes raciais, questdes LGBTQIA+ e multi-
culturalismo. Como resultado das iniciativas do programa, bem
como dos programas de saude integral, mantivemos um bom
patamar na percepcdo dos integrantes sobre os aspectos do
ambiente de trabalho.

Relatério Integrado 2023

A prioridade da Braskem é a seguranca das pessoas, incluindo
as comunidades do entorno das nossas operacdes. De 2019 até
agora, reafirmamos o nosso compromisso com Macei6é e com
seus moradores. Reconhecemos o impacto social causado e, por
isso, focamos, ha quatro anos, na realocacdo preventiva das areas
de desocupacdo em conjunto com as autoridades e firmamos
acordos para desenvolver um conjunto de acdes e programas
para reparar, mitigar e compensar os efeitos da subsidéncia do
solo em Macei6. Até o momento, 99,6% das familias ja foram rea-
locadas das é&reas previstas pela Defesa Civil Municipal em 2020,
e cerca de 99,8% dos moradores e comerciantes também ja re-
ceberam propostas de indenizacdo, sendo 95% ja pagas. Ao fim
de 2023, apds uma atividade microssismica atipica em Maceio,
houve a subida abrupta a superficie de uma das cavidades que
monitoramos, com impactos diretos restritos a sua localizacao,
dentro da &rea de resguardo definida em conjunto com as auto-
ridades, que ja estava desocupada desde abril de 2020.

Criacao de valor no longo prazo

Nossa jornada de criacdo de valor é orientada por trés avenidas
de crescimento: negécio tradicional, renovaveis e economia
circular. Em 2023, avancamos em cada uma delas, com a im-
plementacdo dos investimentos e parcerias ja estabelecidos.
Destaco aqui a conclusdo do projeto de expansao de 30% da ca-
pacidade de bioeteno no Brasil, que adicionou 60 mil toneladas
anuais a producdo.

Na avenida do negdcio tradicional, temos o objetivo de descarbo-
nizar os ativos atuais, atingindo 15% em reducdo de emissGes de
gases de efeito estufa (GEE), escopos 1 e 2, até 20300, Em 2023,
implementamos diversas iniciativas que totalizaram 333 mil to-
neladas anuais em reducdo de emissdes a partir de 2024. Esses
esforcos, somados a uma menor taxa de operagcao das nossas
operacdes em 2023, resultaram no volume de emissdes de cerca
de 9,9 milhdes de toneladas de GEE (escopos 1 e 2), com 80% da
energia elétrica comprada vinda de fontes renovaveis ou limpas.

(1) O ano-base é a média do volume de emissdes GEE, escopos 1e 2, dos anos de 2018, 2019
e 2020. A mensuragao dos resultados é feita pela média dos Gltimos trés anos.
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Na avenida renovaveis, 0 nosso objetivo é expandir a capacidade de producao para 1 milhdo de tone-
ladas de bioprodutos até 2030. Assim, além de termos concluido a expanséo de capacidade de bioeteno
no Brasil, formamos a joint venture BraskemSiam em conjunto com a SCG Chemicals, com o obje-
tivo de construir uma planta de bioeteno na Tailandia. A operacdo, em fase de estudo, tera capacidade
de produzir cerca de 200 mil toneladas anuais e contara com a EtE EverGreen™, tecnologia proprie-
téria da Braskem para a converséo de etanol em eteno, que foi licenciada em parceria com a Lummus
Technology LCC, empresa lider em licenciamento de tecnologias proprietarias no setor petroquimico.

Por fim, a nossa joint venture com a Sojitz Corporation, a Sustainea, produziu a primeira garrafa de
bioPET, material feito a base de matéria-prima renovavel, gue foi aprovada em testes regulatérios.

Em 2023, o volume de vendas do polietileno I'm green™ bio-based diminuiu
13% em funcdo da parada programada de manutencéo e conclusdo do
processo de ramp-up do projeto de expansdo de capacidade no Brasil.

Na avenida de crescimento de economia circular, queremos expandir as vendas de produtos com
conteldo reciclado para 1 milhdo de toneladas até 2030. Assim, demos passos importantes em
nosso ecossistema Wenew, marca que contempla 0s nossos produtos, tecnologias e iniciativas
circulares. Concluimos a aquisicdo da Wise Plasticos S.A., empresa brasileira do segmento de re-
ciclagem, passando a ter 611% de participagao na empresa. Com isso, passamos a englobar 25
mil toneladas em capacidade de producdo de resinas com conteddo reciclado. Por fim, firmamos
acordo com a Vitol e a Nexus Circular para o fornecimento de matéria-prima circular proveniente
do processo de reciclagem quimica.

Em 2023, a venda de produtos com contelido reciclado foi de 65,6 mil
toneladas, um crescimento de 25% em relacdo ao ano anterior.

Relatério Integrado 2023

Alavancas para o futuro

Nossos objetivos estratégicos incluem o continuo fortalecimento da competitividade, produti-
vidade, sustentabilidade e inovacao em nosso negdcio. Esses sdo os pilares estratégicos que nos
colocam no caminho de encontrar soluces para um futuro mais sustentavel.

Em 2023, em termos de competitividade e produtividade, destaco o avanco na construcao do
terminal de importacdo de etano para as nossas operacdes no México, com progresso fisico de
52% e desembolso total de US$ 105 milhdes® desde o inicio do projeto em 2022. O terminal esta
sendo construido por meio da joint venture Terminal Quimica Puerto México (TQPM), formada
pela Braskem Idesa e pela Advario.

Com relacao a sustentabilidade, atingimos 31% de nossos objetivos para 2030, considerando as
sete dimens&es de atuagao que contemplam os temas materiais para 0 nosso negdcio. Somado
ao bom desempenho em emissdes de GEE, esse progresso é explicado pela melhor performance
em seguranca de processos e em nossos indicadores de responsabilidade social e direitos hu-
manos ao longo dos dltimos anos. Em 2023, beneficiamos mais de 350 mil pessoas por meio de
investimentos sociais e implementamos 98% dos planos de mitigagao de riscos altos e médios
em direitos humanos®.

(2) Considera o valor de pagamento pela Advario no montante de US$ 56 milhdes e inclui o Imposto sobre Valor Agregado (VAT).
(3) Com base na devida diligéncia conduzida em 2021.
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A inovacdo em nosso negdécio contempla um portfélio de pro-
jetos que visa entregar solucdes sustentaveis de alto valor
agregado por meio da quimica e do plastico. Em 2023, encer-
ramos o ano com 140 projetos, dos quais 121 apresentaram im-
pactos positivos potenciais em desenvolvimento sustentavel.
Para isso, desembolsamos cerca de R$ 554 milhdes em gastos
e investimentos voltados para a inovacdo, o que representa um
aumento de quase 8% comparado ao ano anterior.

Em relacdo a digitalizagcao, no fim do ano, contdvamos com
mais de 70 produtos digitais, os quais somam captura de valor
recorrente de R$ 700 milhdes, um aumento de 40% em relacdo
a 2022.

O valor desembolsado para a inovacdo
inclui a construcdo do centro de inovacdo
em rotas renovaveis em Lexington, nos
Estados Unidos, que esta em fase final de
construgdo. Com isso, somamos mais uma
unidade aos seis centros de tecnologia e
inovacdo da Braskem ao redor do mundo.

Relatério Integrado 2023

Resiliéncia e higidez financeira

Diante do cenério de ciclo de baixa da indUstria, além da prio-
rizacdo dos investimentos, focamos iniciativas de maximizacao
da geracdo de caixa para suportar a operacdo e ativos atuais,
mas também para buscar o crescimento do nosso negdcio.

Dessa forma, encerramos 2023 com uma posicao de caixa de US$
3,6 bilhdes e mais US$ 1 bilhdo de linha de crédito revolvente, pa-
tamar de liquidez suficiente para cobrir os vencimentos de divida
pelos proximos seis anos. Esse resultado é fruto de um esforco em
iniciativas continuas de otimizacdo do capital de giro em suas di-
versas frentes: estoques, fornecedores, contas a receber.

Do ponto de vista operacional, buscamos reforcar a nossa po-
sicdo de lideranca no setor por meio da otimizacao da nossa
estratégia comercial e maximizacao das sinergias globais, prio-
rizando as vendas e os mercados de maior valor agregado e um
melhor mix de produtos. Na gestdo da nossa estrutura de custos

fixos e variaveis, estivemos focados em iniciativas para otimizar
a nossa producao para torna-la mais competitiva, tais como
metas transversais de reducdo de custos fixos, renegociacdo de
contratos com fornecedores, reavaliacdo da nossa estratégia de
gestdo de ativos, entre outras. Com isso, tomamos, por exemplo,
a decisdo de hibernar a linha de producao de polipropileno na
planta de Marcus Hook, na Pensilvania.

Em 2023, buscamos a resiliéncia do nosso negécio, ao mesmo
passo em que priorizamos 0s nossos esforcos na implemen-
tacao de investimentos de alto valor. Esse trabalho resultou em
avancos positivos ao longo do ano, direcionando cada vez mais
a nossa atuacao para atingir os resultados esperados da nossa
estratégia. No préoximo ano, continuaremos a buscar a criagéo
de valor no longo prazo para todas as partes interessadas.
Dessa forma, a Braskem reforca seu papel e sua contribuicdo
para a promoc¢ao do desenvolvimento sustentavel.

Roberto Bischoff
Lider de negécio da Braskem
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Mensagem do presidente do

GRI 2-22

Caros leitores,

A sociedade vivencia hoje um cenario global desafiador. Ao
mesmo passo em que enfrenta questdes socioecondmicas e
geopoliticas ao redor do mundo, como guerras, pressdes in-
flacionarias, aumento do custo de vida e crises humanitarias,
também esta em busca de solu¢Bes para enderecar a crise cli-
matica que se materializa. Somado a isso, a indUstria quimica
e petroquimica passa por um periodo de menor rentabilidade,
em funcdo da entrada de novas capacidades de producédo e da
demanda desacelerada.

Com o olhar para essas questdes e para a criacao de valor no
longo prazo, em 2022, aprovamos a revisao da estratégia cor-
porativa da Braskem, que estabeleceu pilares, fundacdes e
avenidas de crescimento com ambicdes e objetivos para 2030
e 2050, integrados aos principios do desenvolvimento sus-
tentavel. No ano de 2023, o Conselho de Administracdo per-
maneceu atento a gestdo da Braskem e, por meio da nossa
estrutura de governanca, pbde acompanhar e participar do
avanco da companhia rumo a essa nova visao que manteve
olhar para o futuro mesmo diante de desafios de curto prazo.

Relatério Integrado 2023

Investimentos comaltoretorno

Diante do momento da indUstria petroquimica, a Braskem
implementou agdes estruturantes para mitigar os efeitos na
rentabilidade de seu negécio, buscando resiliéncia e higidez fi-
nanceira. Com relacao aos investimentos nas avenidas de cres-
cimento, a companhia priorizou a alocacao de capital nagueles
cujo retorno era mais atrativo, buscando otimiza-los por meio
de parcerias.

Também aprovamos o financiamento de US$ 408 milhdes para
a construcdo do terminal de importacdo de etano no México,
gue ampliara a capacidade de producdo da Braskem na re-
gidgo. O financiamento ocorreu por meio da empresa Terminal
Quimica Puerto México, subsidiaria da Braskem Idesa, formada
em conjunto da parceira Advario, empresa especializada em
terminais portuarios com foco em infraestrutura e logistica
para armazenamento de produtos liquidos a granel.

Por fim, em linha com os objetivos da avenida de crescimento
em renovaveis, a companhia expandiu sua estrutura de tecno-
logia e inovacdo, evoluindo na construcdo de mais um centro
de pesquisas em solucdes renovaveis nos Estados Unidos. Com
esse novo centro, localizado em Lexington (EUA), seré possivel
alavancar o desenvolvimento de tecnologias em estagios iniciais,
relacionadas a biotecnologia e catélise, contribuindo para o ob-
jetivo de neutralidade de carbono da Braskem.

José Mauro Mettrau
Carneiro da Cunha
Presidente do Conselho
de Administragdo
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Compromisso com as fundacoes

A perpetuidade e o crescimento do negbcio estdo aliados aos lacos construidos com as partes
interessadas por meio do comportamento ético, integro e transparente em todas as nossas de-
cisdes. Agir em conformidade com a lei e as melhores praticas de governanca é primordial, e, em
2023, a Braskem continuou avancando em seu sistema de conformidade: obtivemos a manu-
tencao do certificado ISO 37001, que avalia a adocdo de préticas mitigadoras do risco de cor-
rupcgdo, e mantivemos a nota 9,9 na avaliagao do Instituto Ethos, permanecendo acima da média
do setor (6,6).

O progresso da companhia em relacao as praticas de conformidade é reconhecido, pois, neste
mesmo ano, a monitoria externa aplicada pela Controladoria-Geral da Unido foi concluida, e o
nivel de maturidade do sistema da Braskem foi novamente confirmado — essa era a ultima ins-
téncia que mantinha o monitoramento na companhia. Em 2020, o Ministério PUblico Federal, o
Departamento de Justica dos Estados Unidos e o 6rgao regulador do mercado de capitais ame-
ricano, a SEC, j&4 haviam concluido as respectivas monitorias e atestado as praticas de conformi-
dade da Braskem.

O compromisso com a seguranca das pessoas € um valor inegociavel para a Braskem. Por isso, o
Conselho de Administragdo acompanha de perto o avancgo das agcdes da companhia em relacdo a
subsidéncia do solo em Maceid. A companhia tem sido diligente e transparente em sua atuacdo,
cumprindo rigorosamente os acordos estabelecidos com as autoridades e prestando contas as
partes interessadas. Diante da subida abrubta a superficie de uma das cavidades monitoradas em
area de resguardo desocupada, a Braskem demonstrou consisténcia em sua atuacdo, reforcando
0S Seus CoOmMpromissos com a regiao.

Relatério Integrado 2023

Crescimento sustentavel

Ao longo dos Ultimos anos, temos participado ativamente da construcdo da estratégia da
Braskem e de seus avancos rumo ao crescimento sustentavel. Os investimentos aprovados ja
demonstram seus primeiros resultados: em 2023, a companhia consolidou a sua participacao na
Wise Plasticos, o que contribuiu para o aumento das vendas do negdécio de reciclados, atingindo
crescimento de 25% em relacdo ao ano anterior. Com relacdo a inovacao, a empresa de corpo-
rate venture da Braskem, a Oxygea, ja avaliou mais de 500 potenciais investimentos e ja possui
multiplas startups.

O negbcio de renovaveis avanca com diversas iniciativas no portfélio. Entre elas, a recém-criada
BraskemSiam, joint venture em parceria com a SCG Chemicals para a expansao da producao de
eteno verde na Tailandia. A Sustainea, joint venture em parceria com a Sojitz, também apresentou
progresso: em 2023, a primeira garrafa de bioPET foi produzida e aprovada em testes regulatérios.

Adicionalmente, a gestao da companhia mostrou-se resiliente no ano, tomando decisdes de
curto prazo em equilibrio com a criacao de valor no longo prazo. Assim, ao fim do ano, a compa-
nhia encerrou a sua posicdo de caixa de US$ 3,6 bilhdes e com perfil alongado de divida.

A companhia segue comprometida com a integracao do desenvolvimento sustentavel em sua
estratégia, buscando enderecar os impactos de sua atuacao por meio de processos, decisdes
e investimentos economicamente viaveis, que capturam oportunidades e mitigam riscos. Com
isso, a Braskem se mantém focada na perpetuidade do negdcio e na busca pela geracao de im-
pactos positivos para todas as partes interessadas.

José Mauro Mettrau Carneiro da Cunha

Presidente do Conselho de Administracéo
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Figuras-
chave
de 2023

Capital
EEﬁ Humano

33% 33%

de mulheres integrantes
na lideranca e negros
globalmente.

1,08

acidentes por milhdo de
horas-homem trabalhadas.

2 Capital
Financeiro

Recertificacao

da ISO 37001 e conclusao da
monitoria da AGU/CGU®,

Posicdo de caixa de

USS 3,6 bilhdes

e com perfil alongado
de divida.

(1) Advocacia Geral da Unido/Controladoria-Geral da Unio.

Capital
Natural

9,9 milhdes
toneladas de emissdes

de gases de efeito estufa
(escopos 1e 2).

53 mil

toneladas de
residuos plasticos
recuperados.

o Capital Social e
C\O de Relacionamento

Mais de

350 mil pessoas

beneficiadas por
investimentos sociais.

Manutencédo da reputacéo

“forte”,

de acordocom a
metodologia RepTrak.

P-} Capital
@ Manufaturado

Expansao para

260 mil

toneladas de bioeteno no
Brasil (Rio Grande do Sul).
Consolidacao da Wise
Plasticos, com capacidade
de producdo de

25 mil

toneladas de
resinas pés-consumo.

v- Capital
@ Intelectual

RS 554 milhdes

em desembolsos
para inovacao.

82% no indice de

inovacao sustentavel,
com 121 projetos com
impacto positivo para o

desenvolvimento sustentavel.
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A Braskem

Quem somos

GRI 2-1, GRI 2-6, GRI 2-7

A Braskem é uma empresa petroquimica global,
orientada para o ser humano e com olhar para o futuro,
que cultiva relacionamentos sélidos e tem o propdésito
de melhorar a vida das pessoas criando as solucdes
sustentéaveis da quimica e do plastico.

Atualmente, somos a sexta maior petroquimica
do mundo em capacidade de producado de resinas
termoplésticas, com 40 unidades industriais distribuidas
entre Brasil, Estados Unidos, Alemanha e México.
Também somos lideres e pioneiros na producédo de
biopolimeros feitos a base de etanol da cana-de-acUcar
em escala industrial e a maior produtora de resinas
termopléasticas das Américas.

Na Braskem, acreditamos que a inovacgao é o melhor
caminho para se estabelecer uma nova relacéo com
o planeta e gerar impacto positivo para a sociedade.
E por meio dela que alavancamos o valor de nosso
negbcio e, por isso, integramos em nossa estratégia
o pilar de inovacdo. Em 2023, seguimos consolidando
0 NOSSO COMPromisso com a economia circular e a
neutralidade de carbono.

Relatério Integrado 2023

Mapa de atuacao

GRI 2-6, GRI 2-7

+8.500
integrantes.

Presenca em
11 paises.

40 unidades
industriais
petroquimicas
e 2unidades
de reciclagem.

14 escritérios
comerciais.

Clientes
em mais de
71 paises.

6 centros de
inovacdo e
1 em fase final

de construcao.

Capacidade anual de
producao de 12 milhoes
de toneladas de
quimicos® e 9,3 milhées
de toneladas de resinas
termoplésticas.

(1) Incluem outros quimicos, além de
eteno, soda caustica, cloro e EDC.

Capacidade anual
de producdo de
260 mil toneladas
de biopolimeros.

Receita liquida:
USS 14,1 bilhdes
em 2023.

Valor de mercado:

USS 3,6 bilhoes
(31/12/2023).

Estados
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2
5
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Escritério
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Planta
industrial

Planta de
reciclagem

Centros de
inovacao

Escritério de
representacao

(1) Centro de Lexington em fase final de construg&o.

Argentina,
Chile, Peru,
Colbmbia
e Brasil

@ccocccccosssssscsclecsssesissscscscscscscscscscscscscse

Brasil

@ cccccccccccccccccscscccne

4

29

1
3

Capacidade de producido:

Eteno: 3.752 kt/ano
Eteno verde: 260 kt/ano
PE: 3.055 kt/ano
PP:1.850 kt/ano

PVC: 710 kt/ano

Cloro: 400 kt/ano

Soda céaustica: 460 kt/ano
PCR: 48 kt (capacidade anual das
plantas de reciclagem de plastico)

'h

[15)

cseccceccs@®
.
.
.
N
.

EM DESENVOLVIMENTO

PP: 625 kt/ano
PCR: 23 kt/ano

. PP:2.020 kt/ano

PE: 1.050 kt/ano



A nossa cadeia de valor

GRI 2-6

Com matérias-primas nao renovaveis, renovaveis e recicladas, oferecemos um portfélio diversificado. Das

nossas industrias saem produtos quimicos e plasticos transformados por nossos clientes, em mais de 70

paises, em aplicacdes em diversos setores fundamentais da vida cotidiana. Atuamos no Brasil e no México, 2° ge’e
na primeira e segunda geracao da indUstria petroguimica, com operacdes integradas. Nos Estados Unidos e "%3
na Europa, as nossas operacdes sao abastecidas diretamente com matéria-prima para a segunda geracao.

A Braskem . P
Resinas termoplasticas

\a g@f
%

o
o

8,
qskem )

Petroquimicos basicos

Brﬂskem

000006000-000 = v/

) ) Reciclagem
N&o renovével / quimica® ;
- Reciclagem
EXTRACAO mecanica
E)
Renovavel

N (1) Rota tecnolégica
. X
AN em desenvolvimento.
R

Transformadores

POS-CONSUMO PRODUTOS FINAIS

13 | Relatério Integrado 2023
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Braskem

Nossos produtos

GRI 2-6

Desenvolvemos solugdes para diversos segmentos de mercado, como
de salide, mobilidade, embalagens e bens de consumo, infraestrutura,
habitacao, disponibilidade de agua e saneamento, agricultura, alimen-
tacao, entre outros. Esses produtos materializam o nosso propésito
de melhorar a vida das pessoas criando as solucdes sustentaveis da
quimica e do pléstico.

Adicionalmente, temos a inovacao como protagonista para alcancar-
mos a aspiracdo de ser referéncia em desenvolvimento sustentavel
no setor quimico e petroguimico, trabalhando em diversas frentes na
busca de ampliar os impactos positivos e controlar ou mitigar even-
tuais impactos negativos dos nossos processos e produtos, seja pelo
combate as mudangas climaticas e eliminagao de residuos plasticos,
seja pela promocao dos direitos humanos, entre outras.

Por meio de desenvolvimento de novas tecnologias, produtos, aplica-
¢Bes e modelos de negécios, buscamos solucdes que consideram toda
a cadeia, tanto pelo estimulo ao uso do design circular, com suporte
da metodologia Design for Environment®, como por meio de Avaliacdo
de Ciclo de Vida (ACV)® ou de certificacdes de conformidade com
padrdes internacionais de referéncia.

SAIBA MAIS Sobre nosso portélio Wenew.

Sobre o nosso portfélio de

SAIBA MAIS produtos I'm green™ bio-based.

(1) Abordagem de design que foca a redugéo do impacto geral de um produto, processo ou servico
na salide e no meio ambiente, no qual os impactos sdo considerados em todo o seu ciclo de vida.
(2)Técnicadeavaliagdoequantificacdo deimpactosambientais possiveis associados aum produto
OU processo.

Relatério Integrado 2023

v Salde

v Mobilidade

v Embalagens e bens de consumo

v Infraestrutura, habitacao, disponibilidade de agua e saneamento

-’

Inicio

a Voltar parao

Agricultura
e alimentacdo

Produtos Braskem utilizados

* PE

* Soda

* Solventes
- PP

- PIB

* Cera

Aplicacoes

PE: tubos para irrigacédo, filmes para estufas e tlneis baixos,
mulching, silo bags, filmes para protecdo de bananas, telas,
frascos e bombonas (fertilizantes, herbicidas, fungicidas, etc.),
lonas, stretch wrap, reservatoérios, pulverizadores, tanques

de combustivel e embalagens de defensivos agricolas.

PP: bandejas para mudas, rafia para cobertura solo, embalagem
réfia (bigbag e sacaria), bebedouros, comedouros, pisos
avicultura, suinocultura e distanciadores de cerca.

Solventes: defensivos agricolas, extracao de 6leos vegetais,
etanol anidro.

Soda: limpeza e esterilizagdo de equipamentos, embalagens,
linhas de producao e garrafas retornaveis.

PIB: filmes agricolas.

Cera de polietileno I'm green™ bio-based: coatings pra frutas.

Beneficios

Aumento de produtividade, com menor consumo de agua e reducdo do desperdicio de alimentos.


https://www.braskem.com/wenew/home
https://www.braskem.com.br/imgreen/sobre-im-green

A Braskem

00000600-000 = v/

Modelo
de negocios

{4

Nossa estratégia
corporativa
orienta a geracao
de valorintegrada
em toda a cadeia
em que atuamos,
minimizando os
impactos do ciclo
e capturando
oportunidades.
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Insumos

683 Capital Humano

* Diversidade

* Multiculturalidade

* Competéncias

« Etica e conformidade

Capital Financeiro

» Caixa gerado pelas nossas operacdes

* Empréstimos e financiamentos bancérios
* Recursos captados no mercado de capitais

Capital Natural

* Nafta * Propeno - Agua

» Etano » Energia elétrica * Etanol

* Propano  + Residuo plastico + Gas natural

e

Capital Social e de Relacionamento
Lacos de confianca construidos com as nossas
partes interessadas

5o

FI
Gj Capital Manufaturado

» Unidades industriais ~ + Laboratérios técnicos

* Plantas-piloto * Armazéns logisticos
* Centros deinovagdo * Vagdes de trem
e tecnologia * Terminais de cargas

/
@‘ Capital Intelectual

» Patentes * Marcas
* Tecnologias + Direitos autorais
* Sistemas * Processos

* Plataformas

NAO |
RENOVAVEL

RENOVAVEL )

Cadeia de valor

EXTRACAO

Matérias-primas IF I
B i 3

12 GERACAO
Petroquimicos basicos

RECICLAGEM
Mecénica e Quimica

(1) Rota tecnolégica

em desenvolvimento Crenga e
propoésito

POS-CONSUMO
Gesté&o de residuos

22 GERAGAO
Resinas
termoplasticas

32 GERAGCAO
Transformadores

Produtos

PORTFOLIO DE PRODUTOS
INOVADORES E SUSTENTAVEIS

Desenvolvidos por meio da quimica e
do pléastico, transformados pelos nossos
clientes em aplicacdes que atendem as
necessidades humanas diarias e tornam

a vida das pessoas melhor.

Resultados

683 * Realizacdo profissional e pessoal

+ Capacitacédo e desenvolvimento
Seguranca socioambiental
* Seguranga quimica dos produtos

-/l[l * Disciplina na alocacéo de capital

Distribuicdo do valor adicionado

Consumo de agua * Emissdo de CO,e

& * Reutilizagdo de agua

Consumo de energia

Emissdo de poluentes
* Geracédo de residuos

Energias limpas * Geracédo de efluentes
+ Eficiéncia energética

o e

5%

* Relacdes transparentes  * Fidelizacdo de clientes
com o Governo * Reputagéo

* Livre concorréncia * Relacionamento com

* Acordos de classe fornecedores

é'} » Eficiéncia das capacidades instaladas

+ Vida Gtil alongada

@: * Transformacéo digital
Tecnologias limpas
* Produtos ecoeficientes
* Eficiéncia operacional

Captura de CO,e Reciclagem

» Desenvolvimento local + Didlogo com a sociedade



A nossa jornada de

Asustentabilidade é parte dos principios de atuacao
da Braskem desde a sua formacao, em 2002, e é um

dos pilares da nossa estratégia de criacéo de valor.
31% de atingimento dos
Certificaco de objetivos de longo prazo.
qualidade com
~ : Definicéo do
relagéo ao Sistema =
Aiisaubers processo-piloto de

(ISO 37007) materialidade dindmica.

A Braskem Primeiro ano de

Atualizagdo da

contabilizagdo e Nota recorde em

verificagdo externa avaliagéo de ciclo

reputacéo segundo
a metodologia

da RepTrek.

Inicio das operagdes da Implementacéo
da Politica de

Desenvolvimento

do inventério de vida do polietileno
corporativo de RS vl I'm green™ bio-based.
gases de efeito matéria-prima do

estufa (GEE), de
acordo com o
GHG Protocol.

polietileno I'm green™ Sustentével. B

efinicéo do
bio-based derivada do - i ;
. S rograma de
etanol da cana-de-agucar. Definicdo do e
o Descarbonizagao
posicionamento

0000060060-000 =

2008

Criacéo da Braskem e
divulgacéo da carta de
objetivos para uma
atuacédo sustentavel.

16 | Relatério Integrado 2023

Definigéo de

dez objetivos de
desenvolvimento
sustentével para 2020.

2010

Fortalecimento

do engajamento
empresarial
internacional, com
participacdo na
conferéncia Rio+20
da Organizagéo das
Nacdes Unidas (ONU).

2018

Estabelecimento

de objetivos para
neutralidade de
carbono e atuagéo na
economia circular.

Renovacdo dos
objetivos de
desenvolvimento
sustentavel para 2025,
2030 e 2050.

SAIBA MAIS

estratégico em s e 2022 2030
economia circular. '
2050
2002 2020 . Horizonte
. dos novos
objetivos
. 2009 201 ‘ Atuz'aliz?géo da 2023
2021 avaliagdo de

riscos climéaticos
e da Matriz de
Materialidade.

Conclusao do 2° ciclo
de due diligence em
direitos humanos.

32% de atingimento
dos objetivos de
longo prazo.

Sobre nossa Politica Global de
Desenvolvimento Sustentavel.



Braskem
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Braskem

Materialidade

GRI 2-29, GRI 3-1, GRI 3-2

A matriz de materialidade € uma ferramenta fundamental
para orientar a nossa jornada. Tal matriz indica os temas
mais relevantes para a atuagdo da Braskem com relagéo ao
desenvolvimento sustentavel. Revisada a cada cinco anos, é a
base de construcao dos nossos objetivos de longo prazo, tendo a
sua Ultima atualizacdo ocorrida em 2022.

Nesse processo, selecionamos e reavaliamos temas nas
dimensdes ambiental, social, econdmica e de governanca e
usamos referéncias externas (GRI®, SASB®, WBCSD®, ODS-
ONU®, entre outras) para entender impactos negativos e
positivos do nosso modelo de negécio. Para isso, consultamos
as nossas partes interessadas internas e externas, avaliamos os
riscos corporativos e as oportunidades associados aos temas,
analisamos compromissos globais e setoriais, além de realizar
benchmarking com empresas do setor.

Com base nisso, foi feita uma priorizacao, validada pela
administracdo da companhia, incluindo o Conselho de
Administracao, resultando em 21temas materiais para a Braskem
e as suas partes interessadas.

+de 500 temas identificados.
+de 1,2 mil pessoas identificadas.

+de 70 entrevistas com liderancas.

(3) Global Reporting Initiative.

(8) Sustainability Accounting Standards Board.

(5) World Business Council for Sustainable Development.

(6) Objetivos de Desenvolvimento Saustentavel das Nagdes Unidas.

Relatério Integrado 2023

Dupla materialidade

Os temas materiais da Braskem foram selecionados e analisa-
dos com base no conceito de dupla materialidade, que avalia
o impacto social e ambiental para o plblico externo (incluido
eixo y da matriz) e o impacto financeiro para o negécio (incluido
eixo x da matriz).

Passos para a reavaliacao
da materialidade

Identificacdo Consultaa Anélise de riscos
dos tépicos ESG stakeholders

(internos e externos)

Andlise de Alinhamento aos  Definicao de Definicdo da matriz
oportunidades compromissos pesos para de materialidade
voluntarios cada atributo e priorizacao

Materialidade dinamica

Com o objetivo de atualizar a matriz de
materialidade anualmente e responder de
forma agil as transformacées no ambiente
de negbcios, em 2023, estabelecemos
um processo-piloto para identificagdo de
tendéncias e questdes controversas. O
processo é alimentado por uma ferramenta de
monitoramento de informacdes publicas e pelo
conhecimento interno de nossas equipes. Por
meio dele, sera possivel identificar alteracdes

nos temas materiais atuais ou novos temas.




Matriz de
Materialidade

Braskem
GRI 3-2

Os temas materiais sdo classificados
por meio de duas dindmicas: a de
criacao e a de protecao de valor.

A Braskem

Criacao
de valor:

Delimitam temas cuja gestao
dos impactos pode criar valor

tangivel e intangivel para a
Braskem ao longo do tempo, que
geram vantagem competitiva
por meio de oportunidades de
negdcio e parcerias estratégicas.

00000600-000 = v/

Protecao
de valor:

Sdo os temas cuja gestdo dos
impactos pode proteger o valor

tangivel e intangivel da Braskem ao
longo do tempo, que preservam e
aprimoram a imagem corporativa e
mitigam os riscos de negécio.
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RELEVANCIA PARA AS PARTES INTERESSADAS

3,0

25

2,0

1,5

10

Ambiental

15 20
RELEVANCIA PARA A BRASKEM

. Criacdo de valor
. Protecao de valor

1-Irrelevante 2 -Importante 3 - Muito importante

! 1 21temas materiais

o
L
£
«©
c
o
0
w

>

Governanca

Ambicdo estratégica:
KPls, metas e acompanhamento

Gestdo operacional

Em avaliacdo

1. Biodiversidade e uso da terra
2. Mudancas climéaticas

3. Plasticos pés-consumo

4. Poluicdo do ar

5. Eficiéncia energética

6. Gestéo de residuos

7. Gestdo de 4gua e efluentes

8. Impactos da matéria-prima

9. Diversidade, equidade e inclusdo

10. Comunidades e investimentos sociais
11. Salde, seguranca e bem-estar

12. Direitos humanos

13. Emprego, desenvolvimento e retengéo

14. Producdo e consumo responsaveis
15. Inovacéo, tecnologia e digitalizacdo
16. Performance econdmica e financeira
17. Gestdo de produtos

18. Gestédo de fornecedores

19. Infraestrutura e cidades sustentéveis®

20. Gerenciamento de riscos
e oportunidades

21. Gerenciamento de relacionamento
com partes interessadas

22. Governanca, ética e conformidade

* Ambic&o em definicé&o.

(1) N&o é material.
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A Braskem

Objetivos de desenvolvimento sustentavel

Com base na nossa materialidade, em 2020, definimos 0 nosso
segundo ciclo de objetivos de longo prazo® para o desenvolvimen-
to sustentavel, em contribuicdo aos ODS da ONU, com objetivos
para serem alcancados em 2030 e 2050. Os executivos e lideres da
companhia participaram dessa construcao, e os objetivos foram
aprovados pelo Conselho de Administracao.

Considerando a transversalidade dos temas, a urgéncia em ende-
reca-los e a necessidade de concentracdo de esforcos, definimos
focos de atuacdo prioritarios entre os objetivos estabelecidos. S&o
eles: combate as mudancas climaticas, eliminacdo de residuos plas-
ticos e responsabilidade social e direitos humanos. Esses objetivos
participam de uma governanca de acompanhamento especifica,
com reporte periddico ao Comité Executivo, composto do CEO e
dos vice-presidentes da companhia. Os demais objetivos sdo mo-
nitorados por meio do ciclo de avaliacao regular de performance.

Em 2023, atingimos 31% dos nossos
objetivos de longo prazo.®

Os objetivos definidos como foco de atuacao prioritarios
fazem parte da nossa matriz global de riscos, sendo também
acompanhados por esse férum.

(7) O atingimento dos objetivos para o desenvolvimento sustentével divulgados pela com-
panhia (dentro dos custos projetados e prazos esperados) também est&o sujeitos a riscos
que incluem, mas ndo estéo limitados a: avango, disponibilidade, desenvolvimento e acessi-
bilidade da tecnologia necessaria para atingir esses compromissos.

(8) Desconsidera o indicador de Seguranca Hidrica, pois 0 ano-base esta em avaliacdo, bem
como o compromisso de Ecoeficiéncia Operacional, pois as ambicdes estdo sendo definidas.

Relatério Integrado 2023

Nosso posicionamento sobre o
desenvolvimento sustentavel

Por entender que os desafios em desenvolvimento sustentavel
necessitam de envolvimento mais amplo e com o intuito de via-
bilizar o alcance de compromissos e estratégias, trabalhamos com
equipes multidisciplinares e por meio de coalizGes setoriais para
viabilizar novas tecnologias e apoiar na construcdo de politicas
pUblicas que estejam alinhadas aos desafios do setor em que
atuamos. Em 2023, participamos das discussées sobre o Acordo
Global de Plasticos e aderimos a cinco movimentos do Pacto
Global da ONU no Brasil, Ambicao 2030: + Agua, Transparéncia
100%, Elas Lideram 2030, Mente em Foco e Conexao Circular.

Engajamento para o

desenvolvimento sustentavel
GRI 2-25

World Business

Council

for Sustainable
Q Development

A Braskem e os ODS

GRI 2-23

Para alinhar os nossos objetivos de longo prazo para 2030 e
2050, considerando impactos da Braskem e de sua cadeia
de valor em cada um dos ODS, usamos a metodologia SDG
Compass®?, que apontou o nosso impacto direto sobre 10 ODS
e por meio da nossa cadeia de valor outros 5 ODS — totalizando
15 temas de atencao, todos incluidos em nossas estratégias.

Nossos ODS prioritarios

ERRADICAGAO FOME ZERO SADDEE EDUCAGAODE
DAPOBREZA EAGRICULTURA BEM-ESTAR QUALIDADE
SUSTENTAVEL

- |

IGUALDADE AGUAPOTAVEL TRABALHO DECENTE
DEGENERO ESANEAMENTO ECRESCIMENTO

ECONOMICO

B BB K

INDOSTRIA, INOVAGAD
EINFRAESTRUTURA

o

REDUGAO DAS CIDADESE CONSUMOE
DESIGUALDADES COMUNIDADES PRODUGAQ
SUSTENTAVEIS RESPONSAVEIS

G § i ] CO

15 VIDA 16 PAZ, JUSTIGAE
TERRESTRE IENFISJ;I\IZl{Ign[s

13 ACAOCONTRAA
MUDANGA GLOBAL
DOCLIMA

4

1 PARCERIASEMEIOS
DEIMPLEMENTAGAO

uE
o
C

. We
~
~
1
[ — 0
———

Impacto Impacto
direto indireto

(9) Guia que orienta as empresas sobre como alinhar estratégias de negécio, assim
como mensurar e administrar sua contribui¢do, aos ODS da ONU. Produzido pelo
Pacto Global da ONU, World Business Council for Sustainable Development e Global
Reporting Initiative. Para mais detalhes, acesse: https:/sdgcompass.org/.


https://sdgcompass.org/

Ciclo
2030

GRI 2-23, GRI 3-3
(Gerenciamento
de riscos e opor-
tunidades)

Com horizontes

em 2030, estes

S30 0S NOSSOS
ey objetivos de
longo prazo, em

sete dimensdes.

0000000606000 =

Tematicas:
828 Social
&9 Econdmica

Q= Ambiental

(1) Ano-base de 2020, mensuracéao anual. (2) Ano-base é a média de 2018, 2019 e 2020, mensuracdo em média mével (3 anos). (3) Ano-base é a variacdo entre 2011-2020, mensuracdo em variacdo mével (10 anos).

/Yy
2o
Eliminacao

de residuos
plasticos

a8 B Y

|
\

_(D\_
ﬁ
Combate as
mudancas
climéaticas

8 B Y

QO
AVA

Responsabilidade
social e direitos
humanos

* Aumentar avenda
de produtos com
conteido reciclado
para 1 milhdo
de toneladas®.

e Recuperar 1,5 milhdo
de toneladas de
residuos plasticos®.

12 heess |14 "
'RESPONSAVEIS -

* Reduzirem 15% as
emissoes de gases de
efeito estufa (GEE),
escopos 1e 2@,

* Aumentar para 1 milhdao
de toneladas a capacidade
produtiva de bioprodutos®.

* Aumentar para 85%
o percentual de
eletricidade renovavel
do total de energia
elétrica comprada®.

® Reduzir a exposicdo
aos riscos climaticos
identificados como altos®.

e Atingir 100% no indice
de seguranca hidrica®.

e Em 2050, atingir a
neutralidade de carbono.

Temas materiais:
1,2,5,7 8,14,18, 20

19 g

=
v S

COMPROMISSOS PRIORITARIOS

Reduzir a taxa
de acidentes de
trabalho para
0,5 MM/HHT® ®,

ingir 500 mil pessoas
iciadas por

Reduzir a taxa

de acidentes de
processo para
0,32 MM/HHT®.®),

Reduzir a
incidéncia

de doencas
ocupacionais
para 0 evento®.

Implementar 100%
dos planos anuais
de mitigacdo

dos riscos
socioambientais®.

Temas materiais:
11,14,17.18, 20, 22

TRABAODECONE

(@) Inclui apenas as regiées onde busca-se aumentar a representatividade de pessoas negras. (5) Frequéncia de acidentes por 1.000.000 de horas-homem trabalhadas.
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Resultados
econdémicos
e financeiros

Reduzir o ® Objetivos
indicador de em estudo.
alavancagem

para 2,0x (divida

liquida/EBITDA)®.

Ecoeficiéncia
operacional

Inovacao
sustentavel

Aumentar
o indice de
inovacao
sustentavel
para 90%®.

Atingir o total
shareholder
return de 15%®.

Atingir a faixa
de reputacdo
“Forte” perante
os clientes
(metodologia
RepTrek)®.

Aumentar a
pontuacao no
S&P ESG Score
para 74®,

Temas materiais: Temas materiais:
4,5,6,7 14,20 15, 20

6 s [ 8 e W T Bty Q12
B E

Temas materiais:
16, 20, 22

&

Sobre as nossas
SAIBA MAIS ambicdes e objetivos

na integra.


http://www.braskem.com.br/nossoscompromissos
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A Braskem

Resultados®

Dimensao

Eliminacdo de
residuos plasticos

Combate as
mudancas
climaticas

Responsabilidade
social e direitos
humanos

Resultados
econdmicos
e financeiros

Ecoeficiéncia
operacional

Relatério Integrado 2023

0 Melhor ante a 2022

lgual a 2022

0 Pior ante a 2022

Indicador 2018 2019 2020 2021 2022 2023 LA St e
de 2030 consolidado
Venda de produtos com o
P . - 17 73 222 547 65,6 1.000 O &%
contetdo reciclado (mil tons) 0 5%
Residuos recuperados (mil tons) - 16 51 178 387 53,6 1.500 O 3%
Emissdes de COze (escopos 1e 2, tCOze) 11.016.841 10.838.568 10.771.240 10.868.089 10.711.804 9.876.777 9.244.217 0 24%
Eletricidade renovével comprada (%) 74% 72% 74% 71% 80% 80% 85% 55%
indice de seguranca hidrica (%) - - - 65% 65% 66% 100% 0% 6 25%
Capacidade de produgéo o
R S 200 200 200 200 200 260 1.000 O 3%
Mitigac&o de riscos climéticos (n°) - - 27 22 23 23 (4] 15%
RepTrak Pulse com comunidades (faixa) Fraca Fraca Fraca Mediana Mediana Mediana Forte o 72%
Pessoas beneficiadas em comunidades (n°) 199.281 533.447 236.944 437451 257.871 352.550 500.000 0 15%
Mulheres em posicao de lideranca (%) 27% 30% 30% 31% 33% 33% 40 O 31% © 48%
Pessoas negras (%) 30% 30% 30% 30% 33% 33% 37 O 3%
Riscos altos e médios em direitos ~ ~ o o e o o
Ry o7 78% 86% 94% 98% 100% © 90%
Taxa de acidentes SAF + CAF (1 MM/HHT) 107 131 0,95 086 0,85 1,08 05 O o%
Taxa de acidentes Tier 1+ 2 (1 MM/HHT) 0,72 0,73 0,46 0,32 0,43 0,34 0,05 0 86%
. © 46%
Doencas ocupacionais (n° de eventos) 2 3 1 35 5 2 0 0%
Planos de ac&o implementados para - - 18% 75% 100% 100% 100% 100%
mitigar riscos socioambientais (%/ano)
Total shareholder return (%) 15% -35% 5% 19% 8% 1% 15% © 7%
Divida liquida/EBITDA (pontos) 2,18 4,71 2,94 0,94 2,42 8,12 2 0%
© 40%
RepTrak Pulse com clientes (faixa) Mediana Mediana Mediana Forte Forte Forte Forte 0 83%
S&P CSA Score (pontos) 72 70 70 66 65 59 74 0%
Em definicdo
indice de inovagao sustentavel (%) - - 80% 81% 85% 82% 90% O 20% © 20%

(1) Resultados dos indicadores apresentados em base anual; resultado do atingimento dos indicadores conforme a metodologia informada na pagina anterior.
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(Gestao dos riscos

GRI 2-12, GRI 2-25

Na Braskem, avaliamos os temas materiais para nosso negdcio con-
siderando a perspectiva da gestéo de riscos corporativos, que busca
reduzir os niveis de exposicao a perdas pela companhia em nivel em-
presarial, incluindo as questdes ambientais, sociais e de governanca.

Por meio de um processo ciclico, anual e baseado em referéncias
internacionais (utilizando ISO 31000 e COSO™ — Enterprise Risk
Management), identificamos e compreendemos os riscos para
0 Nosso negoécio, considerando todas as localidades em que a
Braskem opera. Na sequéncia, classificamos cada um dos riscos
identificados em quatro categorias — estratégicos, operacionais,
financeiros e regulatérios — e avaliamos os potenciais impactos e
as probabilidades de ocorrerem.

Com base nessa avaliacao, os riscos sdo discutidos e priorizados,
envolvendo, em Ultima instancia, o Conselho de Administracao, que
aprova o mapa de riscos corporativos global. Com isso, planos de
tratamento séo elaborados e monitorados, com o objetivo de mini-
mizar eventuais impactos que possam comprometer o atingimento
dos objetivos relacionados a nossa estratégia de longo prazo.

Esse processo € acompanhado pelo Conselho de Administracao e
seus comités de assessoramento, quando aplicavel, e estad forma-
lizado em uma Politica Global de Gestao de Riscos.

(10) Norma ISO que fornece principios e diretrizes genéricas para a gestao de riscos.

(11) Arcabouco de orientacdes para a gestdo de riscos corporativos de forma integrada,
definidos pelo Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission (COSO).

Em 2023, avaliamos 100% dos riscos mapeados pela companhia,
definindo a matriz de riscos corporativos com base naqueles que fo-
ram priorizados e acompanhados pelo Conselho de Administracao
— 0s demais riscos avaliados nesse processo foram monitorados
pelas respectivas equipes da companhia. Também passamos a uti-
lizar a metodologia de gestdo de riscos para avaliacdo e aprovacao
de iniciativas e projetos estratégicos da companhia.

A matriz de riscos corporativos também
contempla os riscos em direitos humanos,
identificados por meio do processo de
devida diligéncia, concluido em 2022.

Riscos emergentes

Nosso mapeamento de riscos de longo prazo envolve os aspectos
relevantes apontados pela nossa matriz de materialidade. Tais
riscos sdo identificados, discutidos e avaliados pelas liderancas
(diretores e vice-presidentes) durante o ciclo anual de avaliag&o
e, se priorizados, sdo levados para os comités e Conselho.

Relatério Integrado 2023

Apo6s a avaliacdo dos riscos corporativos das operacdes da
Braskem, destacamos alguns riscos que estdo sendo tratados
e monitorados:

* Fatores macroeconémicos e geopoliticos

Instabilidade nos cenérios macroeconémicos e politicos, em crises econdmicas,
guerras e/ou conflitos, incluindo san¢des, alterando a dinémica dos negécios e
indisponibilidade de produtos e insumos, ou cessando politicas de incentivos fiscais.

* Ciclo petroquimico

Mercado petroguimico, o qual alterna periodos de oferta limitada, aumento de pre-
cos e margens, seguidos por sobre oferta, 0 que pressiona precos e margens para
baixo até que um novo clico de demanda possa absorver esse excedente de produto.

* Mudancas climaticas

Preocupacéo da sociedade com as mudancas do clima, com os alinhamentos dos
governos com o Acordo de Paris, regulagdo crescente para a reducéo de emissdes
de gases do efeito estufa.

* Imagem do plastico

Preocupacéo global com o meio ambiente, com o descarte inadequado de residuos
plasticos pés-consumo e com a regulamentacéo governamental de plasticos.

* Questodes socioambientais

Impactos ambientais, de salide e seguranca a que as operacdes quimicas e pe-
troquimicas estéo sujeitas. Riscos eventuais para os nossos trabalhadores e para
as comunidades vizinhas as areas industriais e de transporte de produtos e ma-
térias-primas, como dutovias, estradas e portos

* Seguranca cibernética e da informacao

Aumento de ciberataques, paradas operacionais nao programadas, indisponibilida-
de de sistemas que afetem a operagéo regular da companhia com consequentes
danos a imagem e reputacgéo.



https://www.braskem.com.br/portal/Principal/arquivos/imagens/PE%201050-00022-PT_Reap.pdf
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Compensacao erequalificacdo = Compensacao e requalificacao

Compromisso da Braskem com Maceié

GRI2-25, GRI 3-3413

A prioridade da Braskem ¢ a seguranca das pessoas. Desde 2019, esse continua sendo 0 nosso maior
compromisso com Maceid e com os seus moradores. Reconhecemos o impacto social causado e, por
isso, fomos diligentes na implementacdo das acdes. Ha quatro anos, iniciamos a realocacao preventi-
va das areas de desocupacao em conjunto com as autoridades e firmamos acordos para desenvolver
um conjunto de acdes e programas para reparar, mitigar e compensar os efeitos da subsidéncia do
solo em Maceié. Para dar ainda mais transparéncia, facilitar a compreensado e o acompanhamento
dessas ac8es e programas, alguns em fase adiantada de implantacdo ou mesmo concluidos, con-
solidamos 0s Nossos compromissos com Maceié da seguinte forma:

l ee00ccccccccc0c0cccc00 000 2 ®e0ccccccccccccccccccsscccccso e e 3 ®ecccccccccccccsccccccc e

Conclusao da indenizacao
de familias e comerciantes
das areas de desocupacéo
no menor tempo possivel.

Estabilizacao e
monitoramento
continuo do solo nas
areas afetadas.

Seguranca das
pessoas e apoio
social aos moradores
impactados.

4ooooooooooooocoooocooooo 5 ®e0ccccccccccccccccccccccccso e e 6ooooooooooooocoooocoo.oo

Zeladoria e
seguranca das
areas afetadas.

Preservacao do patriménio
histérico das areas de
desocupacéo, da cultura e das
manifestacdes culturais.

Capacitacao,
profissionalizacdo e apoio
na geracdo de renda aos
moradores impactados.

7 ®eccccccccccccscccccccn e 8 ®e0cccccccccccccccscccscccsccco e e 9 ®ec0cccccccccccccccccn e

Reparacao, mitigacdo e
compensacao dos impactos
ambientais nos trechos
afetados pela subsidéncia.

de espacos de convivio social
das areas afetadas e da
mobilidade urbana.

Prestacdo de contas
permanente e transparente.

de servicos de uso publico de
saude, educacéo e atencéo
social das areas afetadas.

Relatério Integrado 2023

Os compromissos com a cidade de Macei6 e seus moradores, aqui reafirmados, sao a consolidacéo das
acdes assumidas pela companhia em cinco acordos firmados com autoridades federais, estaduais e
municipal, gue vém sendo cumpridos rigorosamente. A seguir, o detalhamento de algumas das acées
que vém sendo implementadas:

Realocacao preventiva e compensacao

O Programa de Compensacao Financeira e Apoio a Realocacdo (PCF), criado em dezembro de 2019, com
0 proposito de realocar preventivamente os moradores, comerciantes e empresarios e pagar as indeniza-
¢bes no menor tempo possivel, apresenta nimeros que comprovam a sua efetividade. Em quatro anos, a
desocupacao de todos os iméveis localizados na area de risco, definida pela Defesa Civil Municipal (DCM),
em 2020, como éarea de Criticidade OO, foi concluida, em colaboracdo com as autoridades.

Na dérea 01, definida como drea de monitoramento, 92,9% dos moradores ja
foram realocados. Moradores de 14.486, dos 14.546 imdéveis identificados no
Mapa da Defesa Civil Municipal, em 2020, j& se mudaram, o que corresponde a
99,6 % do total de iméveis residenciais, comerciais e mistos. Até agora, 99,8%
do total de propostas de indenizagdo financeira ja foi apresentado as familias

e aos comerciantes que atuavam nas dreas de desocupacéo e 95% das
propostas estdo pagas.

Com a area de risco totalmente desocupada, a equipe do PCF tem acelerado a avaliacdo dos pedidos de
reanalise das propostas de compensacao financeira apresentadas e trabalha para ajudar os moradores
que nao conseguiram apresentar toda a documentacao necessaria.

Desde o inicio, o programa oferece apoio de técnicos sociais e facilitadores para atender as necessi-
dades das familias, orientacao sobre documentos e questdes juridicas, além de servicos de mudancas,
guarda-volumes, guarda de animais domésticos durante o periodo de mudancas, consultoria imobiliaria,
canais de atendimento e apoio psicoldgico gratuito as familias conforme a necessidade de cada uma
delas. Os atendimentos estdo acontecendo via telefone, videochamada ou em domicilio, e ja foram
realizados mais de 40 mil atendimentos psicolégicos individuais.
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Maceié

Estabilizacao e monitoramento

continuo do solo nas areas afetadas

A Braskem seguiu empenhada na adocdo das medidas necessarias
para a solucao das questdes decorrentes da subsidéncia.

Desde o encerramento definitivo da extracao de sal-gema em
Maceid, em maio de 2019, foram realizados estudos por institu-
tos nacionais e internacionais que recomendaram a técnica de
fechamento adequada para cada uma das 35 frentes de lavra.
Todas as acdes da companhia séo baseadas nesses estudos, cujas
recomendacdes sao apresentadas as autoridades competentes e
seguem os prazos pactuados no ambito do plano de fechamento,
que é publico e regularmente reavaliado com a Agéncia Nacional
de Mineracéo (ANM).

A cavidade 02, que possuia a recomendacdo de enchimento
com areia, encontra-se pressurizada, sendo que a sua migracao
para o grupo de tamponamento e pressurizacdo esta em etapa
de confirmacao.

Em 10 de dezembro de 2023, apds uma atividade microssismi-
ca atipica, houve a subida abrupta a superficie da cavidade 18.
Considerando as melhores informacdes técnicas disponiveis até o
momento, hé a indicacdo de que os impactos diretos dessa ocor-
réncia estéo restritos ao local dessa cavidade, dentro da area de
resguardo, que esta desocupada desde abril de 2020. O evento da
cavidade 18 levou a paralisacao preventiva das atividades na area
de resguardo e entorno, as quais foram retomadas em fevereiro de
2024, ap6s a liberacdo do acesso a area pela Defesa Civil de Maceio.

Relatorio Integrado 2023

Com base nos resultados preliminares da anélise do evento da ca-
vidade 18, a indicacdo é de que ndo serdo necessarias medidas de
preenchimento com areia para essa cavidade. Ainda proveniente
desses resultados e visando a uma solucdo definitiva para as 6
cavidades com a previsdo de monitoramento por sonar (grupo
de monitoramento), houve sua migracdo para o grupo de enchi-
mento com areia.

Com os avancos do Ultimo semestre de 2023 e o evento da cavida-
de 18, a nova configuracdo do plano de fechamento das 35 frentes
de lavras considera que:

.13 cavidades possuem a recomendacao de preenchimento com
areia. Destas, 5 j4 tiveram o preenchimento concluido (cavidades
07,17,19, 04 e 11), outras 2 estdo com as acdes de enchimento em
andamento (cavidade 25 com 41% e cavidade 27 com 10,5%) Para
as 6 cavidades recém-incluidas (cavidades 3,15, 20/21, 29 e 34) no

grupo de enchimento, as atividades estdo em planejamento.

Il. 6 cavidades nao possuem indicacdo de medidas adicionais, sendo
que 5 cavidades possuem a confirmacdo do seu status de preen-
chimento natural e 1 cavidade, a cavidade 18, tem sua avaliacdo em
andamento, com indicacdo de que ndo serdo necessarias medidas
de preenchimento com areia.

[1.16 cavidades deverao ser tamponadas, técnica que consiste em
promover a pressurizacao da cavidade, sendo que em 9 delas o
trabalho de pressurizacao ja foi concluido. A migragao da cavidade
2 para esse grupo esta em confirmacao.

Uma das mais modernas redes de monitoramento de solo do pais
foi instalada nas areas dos pocos de sal, de desocupacdo e no en-
torno, para acompanhar eventuais movimentos e permitir que me-
didas preventivas sejam tomadas. Os dados sao compartilhados em
tempo real com as autoridades, por meio de plataforma integrada
de monitoramento, que dispde da informacdo de todos os instru-
mentos instalados.

O acompanhamento ininterrupto dos dados permitiu a observa-
cdo, nos meses de novembro e dezembro de 2023, pela Braskem
e DCM, de uma sequéncia de atividades microssismicas atipicas
concentradas na area situada acima da cavidade 18 e seu entorno
previamente delimitado, seguida do aumento da movimentacao de
solo na mesma regiao, qgue culminou com a movimentacao abrupta
do solo na area da referida cavidade em 10 de dezembro de 2023,
dentro do raio de seguranca. A area de resguardo esta desocupada
desde abril de 2020, e o evento levou a paralisacao preventiva das
atividades na area de resguardo e no entorno.

A Braskem esta promovendo o retorno seguro e gradual das ativi-
dades na regido, apos a liberacdo do acesso a area pela DCM.
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Drenagem e cobertura vegetal
para estabilizacao do solo

No projeto de estabilizacao e drenagem da Encosta do Mutange, as
atividades relacionadas a demolicdo ja foram concluidas. Demais
acdes, como terraplenagem, construcéo de sistema de drenagem
e plantio de cobertura vegetal na drea envolvida, seguem em exe-
cucdo, com conclusao prevista ainda em 2024.

Equipamentos e servicos de
uso publico e convivio social

Assumimos o compromisso de construir e reformar espacos de
uso publico, com obras de urbanizacao, construcdo e reforma de
ruas, avenidas, calcadas e ciclovias, instalacao de equipamentos
de monitoramento do trafego, melhorias para a mobilidade do
cidadao e requalificacao viaria das ruas Tobias Barreto e Faustino
Silveira, além da Praca Nossa Senhora da Conceicdo, na comu-
nidade dos Flexais.

Relatorio Integrado 2023

Mobilidade urbana

O projeto de mobilidade urbana retne 11 agcées, em implemen-
tacdo pela Braskem, baseadas em estudos técnicos realizados
por empresa especializada e consideradas prioritarias pelo mu-
nicipio de Maceié. As medidas incluem a construcdo, ampliacao
ou recuperacao de 33,4 quildmetros de vias, 11,5 quildmetros de
ciclovias, 25,3 quildmetros de calcadas acessiveis, sistema de
drenagem de aguas pluviais, sistema de semaforizacao inteli-
gente, videomonitoramento e readequacao de passeios publicos.

Das 11 ac8es definidas, até dezembro de 2023, 6 estédo com sua
implementacdo em andamento, sendo que o sistema de se-
maforizacao inteligente esta concluido. Nesse sistema, foram
instalados 30 semaforos com tecnologia de ponta para deixar o
trénsito mais fluido e seguro para pedestres, motoristas e ciclis-
tas, com monitoramento em tempo real no Centro de Controle
Operacional (CCO), pelo Departamento Municipal de Transporte
e Transito (DMTT).

Buscando promover a inclusao de pessoas com deficiéncia visual
e motora, o pacote de obras de mobilidade urbana de Macei6
inclui tecnologias para ampliar a acessibilidade. No total, vdo ser
construidos 25,3 quildmetros de calcadas com piso tatil, rampas
acessiveis e semaforos sonoros.

Plano de Acbes
Sociourbanisticas

O conjunto de medidas de reparacdo social foi objeto de estu-
dos, por meio da realizacao do Diagnéstico Técnico-Participativo
para a construcdo do Plano de Acdes Sociourbanisticas (PAS),
que foi elaborado por consultoria independente, apds rodadas
de tratativas com os 6rgaos municipais, realizacdo de escutas da
populacdo potencialmente atingida, entidades da sociedade civil
organizada e instituicdes de ensino, como parte do processo de
trabalho organizado para o atendimento das definicdes do Termo
de Acordo Socioambiental.

A execucao do PAS foi iniciada em dezembro de 2023, com um
programa de apoio para aquisicdo de bens ou servicos para grupos
culturais que atuavam nos bairros afetados. Esse programa vai
atender a grupos envolvidos com o patrimdnio cultural imaterial,
visando a manutencao das atividades no campo das celebracdes
e das formas de expressao.

Outras iniciativas relacionadas a construcao, reforma e repasse
de recursos financeiros ao municipio, para melhorias na sadde,
educacdo, atencdo social no entorno das areas desocupadas, se-
guem em planejamento.



000 = Vs

Caso

9

28

Maceié

Plano de Aces Ambientais

No que se refere as medidas de reparacdo ambiental, em junho de
2022, a Braskem apresentou ao Ministério Publico Federal (MPF) o
Diagnostico Ambiental, elaborado por empresa especializada para
a avaliagdo dos potenciais impactos e danos ambientais, e 0 Plano
Ambiental, com proposicdes detalhadas das medidas. Em cumpri-
mento ainda a recomendacdo prevista no Acordo, em dezembro
de 2022, o plano foi submetido a andlise de uma segunda opiniao,
realizada por consultoria especializada e independente. O relatério
final foi apresentado ao MPF, que manifestou anuéncia ao Plano
Ambiental, com as incorporacées das sugestdes propostas pela
consultoria que emitiu a segunda opinido.

As acdes previstas no Plano Ambiental contemplam a recompo-
sicdo de areas de mangue, o monitoramento da fauna e o mo-
nitoramento da qualidade de aquiferos. A implantacao das acées
apresentadas foi iniciada em marco de 2023 e tem previsao de
conclusdo até 2028.

Integracdo urbana e
desenvolvimento dos Flexais

A Braskem estd implementando as 23 medidas socioecondémicas
definidas no Projeto Integracdo Urbana e Desenvolvimento dos
Flexais, conforme previsto no Termo de Acordo, que tem como
objetivo restabelecer a dinamica socioecondmica da regido si-
tuada fora do mapa de desocupacao e monitoramento definido
pela Defesa Civil, mas onde estudos apontaram uma situacao

Relatorio Integrado 2023

de ilhamento socioecondémico apds a desocupacao de parte
dos imdveis localizados nos bairros vizinhos (Pinheiro, Mutange,
Bebedouro, Bom Parto e Farol). O detalhamento dessas acdes
vem sendo feito em permanente dialogo com os moradores.

Entre os servicos ja implementados, estao a limpeza urbana e o
combate a pragas, vigilancia e instalacao de cdmeras de seguran-
ca, rota de 6nibus de uso exclusivo e gratuito, transporte escolar,
servico de apoio psicoldgico, cursos de capacitagao profissional e
um espaco que abriga secretarias municipais para o atendimento
direto a comunidade. O projeto prevé ainda a requalificacao via-
ria, a iluminacdo publica e a Praca Nossa Senhora da Conceicao,
além da construcdo de uma nova Unidade Bésica de Saude (UBS),
creche e escola infantil, centro de apoio aos pescadores, centro
comercial e espaco para feira livre.

Um programa de apoio financeiro foi colocado a disposicdo da
populacdo do Flexal, de forma opcional. O indice de adesao ao
apoio financeiro é de 99,7%, e, até o fim de dezembro de 2023,
foram 98,5% de propostas aceitas e 98% de propostas pagas.
Além do apoio financeiro a populacdo, R$ 64 milhdes foi pago
ao municipio de Macei0 para a execucdo de medidas adicionais
na regido.

A regiao dos Flexais é constantemente monitorada e, segundo
estudos técnicos, ndo apresenta movimentacao de solo asso-
ciada a subsidéncia. Por isso, ndo esta incluida na area de deso-
cupacao definida pela Defesa Civil em 2020.

Canais de atendimento

Desde 2019, por meio do didlogo social com liderancas comuni-
tarias e comerciantes, tém sido levadas informacdes e esclareci-
das duvidas sobre o PCF, as obras e intervencdes nas areas, entre
outros temas. Também é realizada uma escuta ativa, que recebe
as demandas das comunidades e busca apoiar suas resolucdes,
além de procurar oportunidades de cooperacdo para atenuar os
impactos locais.

Existem diferentes canais de contato direto com as familias,
com suporte de aplicativos de mensagens e uma Central de
Atendimento 0800. Até 2023, foram realizados aproximadamente
218 mil atendimentos telefénicos.

Especificamente no Projeto dos Flexais, iniciado em 2022, sdo
oferecidos diversos canais de comunicagcao com a comunidade,
como o site oficial do projeto (www.projetoflexais.com.br), no qual
a comunidade pode se informar sobre o andamento das acdes. No
Projeto dos Flexais, foram realizados 3.058 atendimentos em 2023.

Além disso, 0 acesso as informacdes sobre as acdes desenvolvidas
em Maceid & amplo e transparente, por meio do site www.bras-
kem.com/alagoas, que inclui prestacdo de contas periddicas das
atividades realizadas. A empresa conta ainda com a plataforma
Compromissos com Maceid, divulgada nos principais meios de
comunicacdo locais e nas redes sociais, para garantir que a infor-
macao mais atualizada esteja sempre disponivel e acessivel.

Em 2024, os compromissos da Braskem com Macei6 seguem
refletidos no trabalho dos mais de 1.000 profissionais dedicados
a executar as agdes e os programas nas frentes social, urbana e
ambiental. Destacam-se as acdes para o fechamento dos pocos
de sal, a continuacdo das obras de mobilidade urbana e o encami-
nhamento das acdes sociourbanisticas.


http://www.projetoflexais.com.br
http://www.braskem.com/alagoas
http://www.braskem.com/alagoas
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Timeline e principais acoes coletivas
Desde o tremor de terra registrado, a Braskem vem implementando o

Plano de Fechamento de Mina e as acdes definidas com as autoridades.

2018

2019

2020

2021 2023

* Tremor de terra é
registrado em alguns
bairros de Maceié.

* Instalado o Comité de
Crise local em Alagoas.

Relatério Integrado 2023

* Relatério CPRM.

+ Contratacéo de estudos geolégicos
independentes.

- Encerramento definitivo das atividades
de extracao de sal.

* Criacéo de area de resguardo com base
no estudo do Instituto de Geomecanica de
Leipzig (IFG), da Alemanha.

* Assinatura de termos de cooperacdo
com a prefeitura para desenvolver diversas
acbes em conjunto.

+ Assinado acordo com DPE, MPF, DPU e MPE®, que
estabelece acbes para a desocupagao de areas de risco
definidas, e inicio do PCF®. (Jan.)

- Implementacdo do PCF® com avanco relevante
do programa de realocacdo e compensacao dos
moradores e grandes estruturas.

* Assinado acordo com MPT® para a extingdo da
ACP® Trabalhista. (Fev.)

- Apresentado e pactuado com ANM o Plano
de Fechamento de Mina. Avanco das medidas de
monitoramento da area e inicio da execugao do plano.

- Assinados aditivos ao acordo com DPE, MPF, DPU e
MPE®, com base na atualizacdo do Mapa da DCM (v4)®,
que levaram ao fim de 2020 & extingdo da ACP® de
indenizacdo dos moradores. (Dez.)

* Assinado acordo com MPF e MPE para a extincdo da
ACP® Social e Ambiental. (Dez.)

Fonte: Braskem.

(1) Defensoria Publica de Alagoas, Defensoria Publica da Unio,
Ministério Publico de Alagoas e Ministério Publico Federal.

(2) PCF: Programa de Compensacao Financeira e Apoio a Realocacéo.

(3) MPT: Ministério Publico do Trabalho.

(4) ACP: Ac&o Civil Publica.

* Avanco na implementacao do PCF.

* Protocolado com o MPF o Diagnéstico Social e Ambiental
no ambito do Acordo para Reparacéo Socioambiental (2022).

* Prefeitura de Maceié assinou a Adeséo Parcial do Acordo de Reparacéo
Socioambiental — Mobilidade (2022).

- Assinatura do Acordo do Projeto dos Flexais (2022).

+ Compartilhado com o MPF o relatério adicional sobre o Plano Ambiental, que
foi aprovado, e a Braskem j4 iniciou as a¢des previstas no plano (Dez./22).

+ Acordo Global celebrado com o municipio de Macei6 e adesao total do
municipio ao Acordo de Reparacdo Socioambiental (2023).

Avaliacoes ESG

A Braskem participa de diversas avaliagbes externas sobre a sua
gestdo do desenvolvimento sustentavel, tais como a Ecovadis,
o Corporate Sustainability Assessment da S&P, o indice de
Sustentabilidade Empresarial da B3 e o Carbon Disclosure Project
(CDP). A cada ano que passa, aprimoramos as nossas praticas e
obtemos melhorias em nossos resultados. Por sua vez, as avalia-
cOes pelas quais somos submetidos aprimoram suas metodologias,
tornando-as cada vez mais objetivas e transparentes. Em 2023,
a pontuacdo da Braskem nessas avaliacdes reduziu em relacao
aos anos anteriores, principalmente em funcéo dos impactos em
Maceid, por ser considerado um evento controverso.



Desempenho
do negocio

Desempenho

A
{0
®
©
©
®
%
©
o
©
©
o
o




Desempenho
do negécio

0000060 600000 => v/

A indUstria petroquimica tem o seu desempenho influenciado
pela ciclicidade do setor®, ou seja, por desequilibrios na oferta e
na demanda globais, bem como por cenarios macroecondmicos,
tais como o nivel das taxas de juros, precos do petréleo, questdes
regulatérias, entre outras. Além de estar sob influéncia dessas va-
riaveis, a industria também participa do desafio global de transicao
para uma economia circular neutra em carbono.

Ao longo de 2023, houve aumento da oferta de produtos, com a conti-
nua entrada de novas capacidades de PE e PP em operacdo nos Estados
Unidos e na China, associada ao menor nivel de consumo global, como
resultado das elevadas taxas de juros e da pressao inflacionaria persis-
tente, com reflexo nos spreads petrogquimicos no mercado internacional
que atingiram seus menores niveis histéricos ao longo do ano, pressio-
nando a rentabilidade da indUstria quimica e petroquimica. global.

(1) Perfodos alternados entre oferta de produtos limitada e altas margens de lucro, e aumento de
oferta em descompasso com o aumento de demanda, ocasionando margens de lucro menores.

Detalhes sobre a dindmica da
industria petroquimica na pagina
de Relacdes com Investidores.

SAIBA MAIS

Sobre o desempenho da

SAIBA MAIS .. .
Braskem em relatérios anuais.

| Relatorio Integrado 2023

Resultados operacionais
GRI 2-6, SASB-RT-CH-000

Taxa de utilizacdo por segmento

Taxa de utilizacdo (%) 2020 2021 2022 2023
Brasil 81 81 78 71
Estados Unidos e Europa 89 87 80 81

México 74 66 73 77

No Brasil, a taxa média de utilizacdo nas centrais petroquimicas teve queda de 7 p.p. em funcado da adequacdo de producdo durante o ano
devido ao menor crescimento da demanda global e da parada programada de manutencao na central petroquimica da Bahia. Nos Estados
Unidos e Europa, a taxa de utilizacdo permaneceu em linha na comparacao com 2022. No México, o indicador apresentou aumento de 4
p.p., explicada pelo maior fornecimento de etano pela Pemex durante o perfodo.

Vendas por segmento

Volume de vendas (tons) 2020 2021 2022 2023
Brasil® 7922.253 7.843.741 7.564.475 6.903.435
Estados Unidos e Europa 1.968.146 2.217.055 2.096.884 2109.679
México 845.067 637776 766.558 803110

(1) Considera resinas e principais quimicos.

No Brasil, o volume de vendas foi menor (-9%) quando comparado com 2022, em funcao da priorizacéo de vendas de produtos com maior
valor agregado, da maior oferta de produtos no mercado internacional e dos niveis de estoques elevados na cadeia global. Nos Estados
Unidos e na Europa, o volume de vendas do segmento permaneceu em linha (+1%) com o ano de 2022. J& no México, o volume de vendas
aumentou (+5%) devido ao maior volume de produto disponivel para a venda em funcéo da maior taxa de utilizacdo durante o periodo.



https://www.braskem-ri.com.br/a-companhia/o-setor-petroquimico/
https://www.braskem-ri.com.br/divulgacoes-documentos/relatorios-anuais/
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Resultados financeiros

Geracdao de caixa

Encerramos o ano com EBITDA recorrente de US$ 743 milhdes, 64% inferior a 2022, valor explicado
principalmente por fatores como a queda nos spreads internacionais de resinas e quimicos no Brasil,
de PP nos Estados Unidos e Europa e de PE no México; e queda no volume de vendas no Brasil.

Por sua vez, em 2023, o consumo recorrente de caixa foi de aproximadamente R$ 1,9 bilhdo, em ra-
za0 da reducdo do EBITDA Recorrente em relacao a 2022, em funcao do ciclo de baixa da indUstria
petroguimica. Esses impactos foram parcialmente compensados pela menor alocacdo em Capex
operacional e estratégico; e pelos menores pagamentos de imposto de renda no ano. Adicionando os
pagamentos referentes ao evento geoldgico de Alagoas, a companhia apresentou um consumo de
caixa de aproximadamente R$ 4,6 bilhdes.

Liquidez e endividamento

Encerramos o ano com uma divida bruta de US$ 8,7 bilhdes, sendo 95% dos vencimentos concentra-
dos no longo prazo e 5% no curto prazo. Em linha com a estratégia de manutencao da higidez finan-
ceira, realizamos a emissado de dois titulos de divida no mercado internacional no montante total de
US$ 1,85 bilhdo ao longo do ano. Por fim, a alavancagem corporativa, medida pela relacéo divida liquida/
EBITDA recorrente em dodlares, foi de 812x.

Investimentos

Em 2023, foram realizados investimentos corporativos no valor de aproximadamente US$ 754 milhdes,
4% superior a estimativa inicial.

Investimentos (US$ milhdes) 2023 2023e
Operacional 653 660
Estratégico 100 73
Total 754 724

Relatério Integrado 2023

Os principais investimentos operacionais realizados foram nas paradas programadas de manutencao
das plantas de bioeteno no Rio Grande do Sul, das plantas de PVC em Alagoas e da central petroquimica
da Bahia; na implementacao de projetos relacionados a seguranca operacional dos ativos industriais
globalmente; e na construcao da nova instalacao de pesquisa e desenvolvimento, em Boston, nos
Estados Unidos, focada em biotecnologia, catalise quimica e inovacdo aberta.

Ja com relagao aos investimentos estratégicos, os recursos foram direcionados, principalmente, para
o projeto de expansao da capacidade de bioeteno em 30% no Rio Grande do Sul; a instalagao de uma
unidade de dessulfurizacdo para reduzir os niveis de emissées atmosféricas e aumentar a eficiéncia
energética da central petroquimica do Rio Grande do Sul; e para os investimentos relacionados a
aquisicao de insumos estratégicos, incluindo catalisadores.

Em 2023, os investimentos relacionados aos objetivos de longo prazo para o desenvolvimento sus-
tentavel representaram 27% dos investimentos corporativos.

Investimentos por macro-objetivo®

(ex-Braskem Idesa)

Dimensoes

MO 1 - Salde e seguranca 63 72
MO 2 — Resultados econémicos e financeiros 2 0
MO 3 - Eliminagéo de residuos plasticos 2 4
MO 4 — Combate as mudancas climaticas 67 47
MO 5 - Ecoeficiéncia operacional 37 35
MO 6 — Responsabilidade social e direitos humanos 7 7
MO 7 - Inovacéo sustentével 25 24
Total 203 194

(1) Os investimentos por dimensdo n&o consideram investimentos em paradas de manutenc&o programadas, pecas sobressalentes de
equipamentos, entre outros.

Em relacdo a Braskem Idesa, o investimento estratégico realizado foi para o inicio da construgao do
terminal de importac&o de etano no México, por meio da Terminal Quimica Puerto México (TQPM).
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Estratégia
da Braskem

Estratégia Corporativa 2030

Areviséo da nossa estratégia corporativa, realizada em 2022, inte-
grou 0s Nossos objetivos de longo prazo para o desenvolvimento
sustentavel, definindo o foco de crescimento da companhia nos
proximos anos, em trés avenidas: negdcio tradicional, bio-based
e reciclagem.

A nossa estratégia estd ancorada em seus pilares e fundacdes, com
foco na criacao de valor por meio do equilibrio da alocacéo de ca-
pital, retornando valor aos acionistas ao longo do ciclo, enquanto
investimos em nossas avenidas de crescimento, gerando impacto
positivo para todos os stakeholders.

Relatério Integrado 2023

Fundacao

A fundacdo da nossa estratégia reflete os valores inegociaveis e
que sao fundamentais para garantir o atingimento dos nossos ob-
jetivos nos diferentes pilares e avenidas de crescimento. Sao elas:
seguranca, pessoas e governanca.

Pilares estratégicos

Nossos pilares estratégicos reforcam as ambicdes de longo prazo,
considerando a busca constante por maior produtividade e com-
petitividade dos nossos ativos e operacdes, a sustentabilidade
na industria petroguimica, o crescimento e a diversificacao do
nosso negdcio, portfélio e matérias primas e a inovacdo susten-
tavel garantindo o futuro do negécio. Sao eles: produtividade e
competitividade, sustentabilidade, crescimento e diversifica-
¢ao e inovagdo.

Avenidas de crescimento
Negocio tradicional

Continuaremos alavancando o nosso negécio petroquimico
tradicional, composto por produtos de origem féssil, buscando
a ampliacdo de sua rentabilidade, por meio de investimentos
seletivos de alto valor agregado, incluindo projetos de melho-
rias de produtividade e de competitividade, além de continuar
implementando a descarbonizagao dos nossos ativos atuais.
Essas medidas em conjunto irao viabilizar a entrega do nosso
objetivo® de reducdo em 15% das emissdes de escopo 1e 2 até
2030 e o atingimento da neutralidade de carbono em 2050.

Bio-based

Seguiremos fortalecendo nossa posicdo de lideranca global ao
desenvolver novas solucdes renovaveis. Nossa estratégia bus-
ca expandir a capacidade de producao deresinas e produtos
quimicos bio-based, para atingir o nosso objetivo® de expan-
s30 da capacidade de bioprodutos para 1 milhdo de toneladas
até 2030, incluindo com o uso de matéria-prima renovavel.

Reciclagem (economia circular)

Buscaremos expandir nosso portfélio com produtos circu-
lares (por meio da reciclagem mecanica) e ampliar o uso da
matéria-prima circular (por meio da reciclagem quimica),
com o objetivo® de atingir 1 milhao de toneladas de produtos
com conteudo reciclado até 2030.

(1) Tais objetivos estdo sujeitos a riscos que incluem, mas n&o est&o limitados a:

avango, disponibilidade, desenvolvimento e acessibilidade da tecnologia neces-
séria para atingimento desses objetivos.
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2 Produtividade e
competitividade

Avancar em direcdo ao 1° quartil, com

foco em iniciativas de descarbonizacao

e investimentos de alto valor.

ﬁ Sustentabilidade

Ser referéncia no setor quimico e
do plastico em desenvolvimento
sustentavel globalmente.

)) AR Negécio

gloan)

—— tradicional

e Crescer por meio de
investimentos de alto valor.

e Descarbonizar
ativos atuais.

OBJETIVO®:

Atingir a neutralidade de
carbono em 2050 e reduzir
em 15% as emissoes de

g Bio-based

* Crescer em resinas
e produtos guimicos
bio-based.

* Ampliar o uso de
matéria-prima renovavel.

OBJETIVO®:

Expandir a capacidade de
producéo de bioprodutos
para 1 milhdo de toneladas

(‘_/}_’) Reciclagem

e Crescerem
produtos circulares

(reciclagem mecénica).

* Ampliar o uso de
matéria-prima circular
(reciclagem avancada).

OBJETIVO®:

Expandir o portfélio
de resinas e produtos
quimicos com contetdo

Continuar a equilibrar
nossa alocacdo de
capital, retornando
valor aos acionistas
ao longo do ciclo
enquanto investimos

escopo 1e 2 até 2030. até 2030. reciclado para 1 milhdo de L.
toneladas até 2030. €m Nosso negocio e

0O Crescimento & nas oportunidades de

C\0 diversificacao crescimento, gerando

Aumentar a diversificacdo em Fu ndagao Impacto positivo para

matérias-primas e produtos todos os stakeholders.
bio_bosed e CiI'CU|aI’eS. )) ..............................................................................

(+) Seguranca 05 Pessoas o Governanca ))

/
@- Inovacdo

Entregar solucdes sustentaveis de
alto valor agregado por meio da
inovacdo da quimica e do plastico.

Operacdes seguras
como valor permanente
e ndo negociavel.

Uma empresa centrada no
ser humano que promove
a diversidade e inclusdo e
os direitos humanos.

Governanca e compliance
em linha com as melhores
praticas de mercado.

(1) Tais objetivos estédo sujeitos a riscos que incluem, mas nao estao limitados a: avanco, disponibilidade, desenvolvimento e acessibilidade
da tecnologia necessaria para atingimento desses objetivos.

35 | Relatério Integrado 2023
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Programa de Descarbonizacao Industrial
GRI 3-3302, GRI 3-3 305

O nosso Programa de Descarbonizacdo Industrial term como
objetivo reduzirem 15% as emissdes de gases de efeito estufa
(GEE), escopos 1e 2, até 2030 por meio da eficiéncia, com-
petitividade, confiabilidade e sustentabilidade energética. Tal
programa esta ancorado em duas frentes:

1. Cultura, processo e governanca: desenvolvimento de
uma mentalidade industrial focada na reducao de GEE;
fortalecimento de governanca e adequacao de processos
orientados para as tomadas de decisdo e implementacdo
deiniciativas que considerem potenciais emissdes; e desen-
volvimento de parcerias para a implementacdo de solucées
estruturantes e modelos de negdcio diferenciados.

2. Linhas de acdo distribuidas em:

¢ Melhoria continua: implementar iniciativas operacionais
de melhoria continua com baixo ou nenhum investimento
tendo em vista a reducdo de emissodes.

e Eficiéncia energética: reduzir as emissdes de GEE por
meio de iniciativas de integracdo e otimizacao energética
com investimentos.

* Matriz energética: aumentar a participacédo de energias
renovaveis e combustiveis de baixo carbono na matriz
energética da Braskem.

* Projetos transformacionais (big bets): implementarini-
ciativas-chaves capazes de reduzir significativamente as
emissdes de GEE dos principais complexos emissores.

Status da reducao de emissdes de CO,e
(escopos 1e 2, mil toneladas)
GRI 305-5, SASB EM-MD-110a.2

Roadmap de reducéo de CO,e - 2030

(mil toneladas/ano & nimero de iniciativas)

#51
I II -15% II \l/ 2.285
10.876® @ 10.485
1.241 9.244 #9
Ano-base Realizagdo Ano atual Desafios Objetivo #5

(2018-2020) (2021-2023) remanescentes

(1) Valor tem base nos inventérios de 2018, 2019 e 2020, que consideram o AR4 do IPCC.

#8

Até a data de publicacdo deste relatério, o roadmap® para 2030 0

de descarbonizacdo global totalizou mais de 50 inciativas em dife-
rentes graus de maturidade, com o potencial de reduzir quase 2,3 #23

milhdes de tCO,e/ano até 2030 — o que representa um potencial de

reducao de cerca de 21% de emissdes em relacao ao periodo-base. 2023 roadmap

As iniciativas focam os ativos atualmente em operacéo da Braskem o ) )
. ) o ) Estagio O - Aprimoramento da ideia
e tém como instrumento metodoldgico a Curva Marginal de

Estagio 1- Identificaca
Abatimento de Carbono (MACC) e o Roadmap de Descarbonizac&o S1aglo Sl

. L e . ~ I Estégio 2 - Planejamento
Industrial — portfdlio de iniciativas de descarbonizacao priorizadas. . !
Estégio 3 - Execucéo
(1) O roadmap é dindmico e pode alterar conforme o tempo, na medida em que as inicia-
tivas em fase de estudo podem ser descartadas e novas iniciativas podem ser incluidas.

Estégio 4 - Operacéo

) ) "29 iniciativas do nosso Programa de Descarbonizacéo

Jjé entraram em operacéo ou estéo em fase
de execucdio, apés deciséo final de avanco,
representando uma reducéo em torno de
910 mil toneladas de CO,e. Essas iniciativas
envolveram investimentos estimados, seja pela
Braskem, seja por empresas parceiras, da ordem
de RS 3,7 bilhdes. As demais iniciativas em
desenvolvimento, com o potencial estimado de
14 milhéo de toneladas em reducéo de COse,
dependem de fatores como viabilidade técnica

e econbmica, e desenvolvimento de parcerias.”

Marcelo Cerqueira
vice-presidente de Manufatura
Brasil e Operacdes Industriais Globais
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A maioria das iniciativas do roadmap esta relacionada a eficiéncia e matriz energética realizadas com importantes empresas parceiras, dentre elas, destacam-se:

GRI 3-3 302, GRI 302-1, GRI 302-2, 302-3, GRI 3-3 305

Projeto Vesta (Brasil): substituicdo de turbinas a vapor por mo-
tores elétricos de alto rendimento e construcao de um sistema de
cogeracao no ABC, em parceria com a Siemens, com investimento
conjunto de cerca de R$ 600 milhdes. Estima-se uma reducdo de
emissdes em 100 mil toneladas CO,e por ano, além de ganhos em
eficiéncia energética (-73%) e no consumo de agua (-119). A pri-
meira fase do projeto entrou em operacdo em 2022, gerando uma
reducdo de aproximadamente 35 mil toneladas ao ano de CO,e. Ja
na segunda fase, em andamento, estima-se a reducao de mais 65
mil toneladas ao ano de CO,e.

Projeto Biomassa (Brasil): substituicdo de combustiveis fosseis
por vapor de biomassa, com reducdo estimada de 150 mil tone-
ladas ao ano de CO,e no longo prazo, equivalente a um terco das
emissdes de CO,e das unidades da Braskem em Alagoas em 2021.
Além da substituicio de 215 mil m® por dia de gas natural por va-
por de biomassa, o projeto traz desenvolvimento socioecondmico
na regido com o fomento a cadeia de producdo do eucalipto. Em
novembro de 2023, a primeira fase do projeto entrou em opera-
¢cao com as caldeiras com base de biomassa, suprindo vapor para
a unidade de PVC da Braskem, com uma reducdo estimada em
115 mil toneladas ao ano de CO,e com impacto de cerca de 40 mil
toneladas de CO,e j& no inventario de emissdes de 2023.

Eletricidade renovavel (Brasil): substituicdo de parte da ele-
tricidade proveniente da rede interligada por contratos de longo
prazo para a compra de energia elétrica renovéavel (solar e edlica).
Seis contratos foram firmados desde 2018, totalizando cerca de
140 mil toneladas de CO,e ao ano em potencial reducao de emis-
sBes a partir de 2025, além de viabilizar a construgao de 600 MW
em capacidade instalada, dos quais 90% na estrutura de autopro-
ducao da Braskem.

Relatério Integrado 2023

Contratos de longo-prazo para compra
de eletricidade renovavel no Brasil

Em operacdo Em construcédo
(2022-2023) (2024)

Em operac&o (2021)

Em construcdo (2024)

Em construcéo
(2024)

Eletricidade renovavel (EUA e Europa): substituicdo de parte da
eletricidade proveniente da rede interligada por contratos de longo
prazo para a compra de energia elétrica renovéavel (solar e edlica).
Nos Estados Unidos, foi firmado um contrato de 10 anos para a
compra de energia renovavel para a planta em Neal, com capaci-
dade de reduzir até 42 mil toneladas CO,e ao ano a partir de 2025.
Na Europa, 100% da energia adquirida é renovéavel até 2024, o que
representa uma reducdo de 80 mil toneladas CO,e ao ano.

O alcance dos nossos objetivos de crescimento relacionados ao
programa esta sujeito a diversos desafios. Entre eles, esté a dis-
ponibilidade de recursos financeiros para investir nas iniciativas
previstas, diante do cenéario de menores spreads petroquimicos.
Porisso, a busca por parcerias tem sido uma das mais importantes
frentes de desenvolvimento.

Consumo de energia por tipo (%)
GRI 302-1, GRI 302-3
Carvéo

3%

Outros combustiveis

3%

Eletricidade

9%

Combustiveis residuais®

66%

Gés natural

(1) 9% do volume total de
gés residual é gas natural.

2020 2021 2022 2023
Consumo de energia (GJ) 186.884.884 188.512.343 187.376.560 175.095.186

Intensidade de consumo

de energia (GJ/t) .23 10,80 11,31 1,07

Energia renovavel na matriz energética da Braskem®
SASB RT-CH-130a.l.
Energias limpas e/ou
renovéaveis® consumidas

(% do total de
energia consumida)

Total de energias Energia elétrica limpa e/
limpas e/ou ou renovavel® comprada®
renovéaveis® compradas (% do total de energia

(% do total de elétrica comprada)

energia comprada)

2020 74
2020 48 2020 11,7 2021 71
2021 54 2021 131 2022 80@
2022 6,99 2022 17,49 2023 80
2023 71 2023 16,9 2030 85

(1) O caélculo dos indicadores leva em conta a compra de energia, que pode diferir do consumo, em
funcdo de estoque de carvéo e biomassa, além de descasamento de datas entre mensuragéo do
consumo e fatura de energia elétrica, entre outros.

(2) Energias renovaveis: fontes de geracéo de energia capazes de serem renovadas por meio de ciclos
ecolégicos ou processos agricolas. Energias limpas: fontes de geragdo de energia que ndo emitem
gases poluentes, incluindo gases de feito estufa.

(3) O fornecimento de energia elétrica na Braskem é adquirido via contratos renovéaveis especificos,
complementados por energia elétrica da rede. Assim, o percentual de energia elétrica renovavel
comprada considera ambas as formas de fornecimento.

(4) Valores recalculados para excluir do volume de energia renovavel (numerador) o projeto Vesta.
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GRI 3-3 301, GRI 301-3

O portfélio bio-based da Braskem contempla resinas
termoplésticas e quimicos de matérias-primas reno-
vaveis que oferecem aos clientes e consumidores as
mesmas qualidades dos equivalentes fosseis. Para 2030,
temos o objetivo de ampliar a capacidade de producao
de bio-based para 1 milhdo de toneladas.

ecccoe
eoece

Bioprodutos 100% segregados,
de fonte renovavel

Polietileno (PE) I'm green™ bio-based: utilizado
em embalagens dos setores de consumo como
alimentos, bebidas, produtos de higiene e limpeza,
além de brinquedos, lixeiras e sacolas plasticas.

Acetato de vinila (EVA) I'm green™ bio-based:
utilizado em aplicacdes como calcados, adesivos,
brinquedos, fios e cabos, tatames e espumas de
modo geral.

Cera de PE I'm green™ bio-based: utilizada em aplica-
¢Oes como adesivos, cosméticos, tintas e compostos.

Eter Etil Terbulitico (ETBE): bioaditivo para gaso-
lina automotiva que melhora a sua performance.

©0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Desde 2010, aprimoramos a expertise de operacéo da nos-
sa planta de desidratacdo de etanol para a producao de
bioeteno e ampliamos o mercado globalmente, alcancan-
do crescentes resultados operacionais e financeiros. Esse
movimento foi acompanhado pela adocdo de praticas
responsaveis da compra dessa matéria-prima associadas
a0s riscos socioambientais da cadeia da cana-de-acucar.

Em 2023, concluimos a expansao de 30% da capacidade
produtiva de bioeteno no Polo Petroquimico de Triunfo,

no Rio Grande do Sul passando de 200 mil para 260 mil
toneladas por ano.

Assim, em 2023, ainda que o volume mensal de vendas do
polietileno I'm green™ bio-based tenha sido recorde em
agosto, o volume anual diminuiu 13%, devido a menor dis-
ponibilidade de produto para venda em funcéo da parada
programada de manutencao e conclusdo do processo de
ramp-up do projeto de expanséo.

Capacidade de producéo (bioeteno) &
vendas (polietileno I'm green™ bio-based)

260

200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200

2010 201 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

. Vendas de
polietileno I'm
green™ bio-based
(mil tons)

Sobre o Programa de Compra Responséavel de
Sl Etanol da Braskem no pilar de Sustentabilidade.

i1 Capacidade de
producao (mil tons)

Taxa de
utilizacdo

“O nosso polietileno I'm green™
bio-based estd presente em
mais de 40 paises e é aplicado
por mais de 200 empresas

e brand owners ao redor

do mundo. E um produto
Unico, de simples aplicacéo
na cadeia, com qualidades
equivalentes ao de origem
féssil e sustentavel. Nosso
investimento em 2010 foi
pioneiro — com o know-how
adquirido ao longo do tempo,
hoje somos capazes de
promover o crescimento do
negécio em escala global.”

Walmir Soller
vice-presidente
de Negocios

da Europa e Asia
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Com relacao a novos negodcios, avancamos na nossa parceria com a SCG Chemicals. Em 2023,
firmamos um acordo para a formacao de uma joint venture, a BraskemSiam Company Ltda.,
para viabilizar a producao de bioeteno na Tailandia, com capacidade de 200 mil toneladas, por
meio da tecnologia EtE EverGreen™ — tecnologia prépria, oriunda da parceria entre Braskem
e Lummus Technology. Essa iniciativa representa o primeiro parque industrial da companhia
na Asia e contribuira para o atingimento dos nossos objetivos de longo prazo.

Em parceria com a Sojitz (empresa sediada no Jap&o), criamos a Sustainea, joint venture
voltada para a producdo e comercializacdo de monoetilenoglicol (bioMEG), matéria-prima
usada na producao de politereftalato de etila (PET) e de monopropileno glicol (bioMPG), que

Avenidas dte pode ser utilizado em aplicacdes para construcao civil, uso industrial e cosméticos. Por meio
crescimento

de tecnologia desenvolvida em parceria com a Topsoe, em 2023, a Sustainea produziu a pri-
meira garrafa feita de bioPET, aprovada em testes regulatérios para contato com alimentos.

) ) ‘A Sustainea estd dando um passo significativo para
alcancar uma sociedade descarbonizada por meio de

tecnologias inovadoras. Nossos produtos, como BioMEG
e BioMPG, sdo utilizados em diversas aplicacées do nosso
dia a dia, contribuindo para a reducéo das emissées de
diéxido de carbono em diversos setores. Em conjunto
com a Braskem e a Sojitz, temos o compromisso de
liderar a indistria bioquimica, estabelecendo produtos
quimicos de base biolégica que priorizem a objetividade, a
confiabilidade e a rastreabilidade, com o objetivo de nos
tornarmos lideres globais nessa industria.”

Hattori Yuichi
CFO da Sustainea

Relatério Integrado 2023

-\ )\' Abertura do primeiro escritério no Japao

Em 2023, a Braskem abriu o seu primeiro escritério de representacdo no Japéo. Esse pais vem
desenvolvendo politicas publicas robustas para o mercado de resinas renovaveis, com estratégias
e metas muito bem definidas. O pafs tem como meta nacional introduzir em sua economia apro-
ximadamente 2 milh&es de toneladas de produtos feitos com biopolimeros até 2030. Essas acdes
do governo japonés reforcam o pais como um mercado relevante e estratégico para o polietileno
I'm green™ bio-based da Braskem.

Atualmente, contamos com uma série de iniciativas em andamento que, juntas, resultam na expec-
tativa de captura de valor entre US$ 600 e US$ 800 milhdes em EBITDA.

Capacidade de producao
de bioprodutos Iniciativas em andamento

(em mil toneladas)

Licenciamento

o da tecnologia de
eteno verde

Y 2 o Producdo de bioeteno a base de Parceria para desenvolver
WLLLZ 3 desidratacdo do bioetanol, usando e licenciar a tecnologia da
a tecnologia EtE EverGreen™, com Braskem para a producéo
capacidade de producéo de eteno verde.
~430 o de até 200 kt/ano de eteno verde.

Producdo e comercializacdo de monoetilenoglicol
bmmm == 4 o com matéria-prima renovével (bioMEG),
1 condicionada a aprovacdo da tecnologia.

2
N
o
o
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Estudos para novas
oportunidades em
Capacidade eteno verde
instalada

Desenvolver potencias parcerias
para diferentes cadeias do eteno.

Estudos para Estudos para avaliacdo de investimento na
producdode PP producdo do primeiro PP bio-based do mundo
2022 2023 2030e verdenos EUA  em escala industrial nos Estados Unidos.
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O nosso portfdlio de produtos circulares contempla resinas e qui- - "(‘ji“i° . ) ) “O negécio de economia circular
. . . P B esign do produto .
micos com conteldo reciclado. Para 2030, temos o objetivo de am tem crescido de forma relevante.

pliar a comercializacdo de produtos com conteldo reciclado para . .
Temos investido em aumento

5P

1 milhdo de toneladas. Além disso, temos a meta intermediaria de

comercializar 300 mil toneladas desses produtos até 2025. Reciclagem Manufatura de capacidade de produg&o e
Recuperagdo e Capacidadee gtyado para superar os desafios
reutilizacao de eficiéncia

Em 2018, definimos a nossa forma de atuacdo em economia circular residuos

tecnolégicos e regulatérios desse
éy negécio, bem como os desafios
& de coleta seletiva de residuos

e desde entdo seguimos trabalhando no desenvolvimento desse ne-
goécio. Assim, em 2022, lancamos o0 nosso ecossistema Wenew, que

contempla o portfélio de resinas e quimicos com conteldo recicla- Feehanto

do, bem como as frentes de agdes e iniciativas que viabilizam a nossa o ciclo e do consumo consciente. A
transicdo para a economia circular, que estdo sob a marca Wemove. do plastico implementagc":o dessas agées tem
Até o fim de 2023, o portfélio Wenew ja contempla mais de 50 grades potencial de destravamento de

e 3 produtos quimicos, e suas vendas atingiram o volume de mais de valor por meio do crescimento

65 mil toneladas. s .
do negécio e aumento da

Reciclagem

(economia circular)

:

pansao do portfélio de resinas com conteldo reciclado e o lanca-

Avenidas de
crescimento : Wenew endereca nossa meta de : D sua rentab”idade.’:
: reducdo de residuos plasticos :
. . Coleta Uso
Engajamento da Consumo Edison Terra
E : cadeia do plastico consciente vice—presidente
: : de Olefinas e
: Produtos circulares Tecnologia As vendas de produtos com conteldo reciclado aumentaram 25%  Poliolefinas na
i Resinas e quimicos com Tecnologias inovadoras que possibi- em comparagdo com 2022, devido ao crescimento na Américado  América do Sul
:  conteddo reciclado litam alavancar a economia circular Sul, reflexo da consolidac&o das vendas realizadas pela Wise, a ex-

Design circular : mento da Upsyde na Europa, empresa responsavel pela transforma-

Repensar o design de produtos e cao de plasticos mistos de dificil reciclagem em bens de consumo.

de embalagens é essencial para a

cconomia circular Volumedevendasde PCR(t) 2020 2021 2022 2023
: : Total 9.067 22181 52.713 65.634
Educacéo : Quimicos 1725 1.975 1772 10.751
: Iniciativas de educagdo ambiental Resinas 7341 20206 40941 54.882
e engajamento do consumidor )
: . Brasil 2.765 10138 19.713 29.079
Estados Unidos e Europa 1.810 3.405 15.541 17026
SAIBAMAIS T Sobre o Wemove e suas frentes de .
41 | Relatério Integrado 2023 atuacao no pilar de Sustentabilidade. México 2.766 6.663 5687 8.777




Aexpansao das operacdes da Braskem no negdcio de economia circu-
lar ocorre em parceria com players de mercado, por meio de aquisicoes
e projetos que incentivam a reciclagem mecanica e quimica. Ambos
0s modelos contam com a expertise da Braskem no desenvolvimento
de produtos, com tecnologias de mercado e com o know-how dos
parceiros no processo produtivo e no mercado de reciclagem.

Em 2023, a Braskem concluiu o processo de aquisicdo da Wise
Plasticos S.A. (Wise), empresa brasileira do setor de reciclagem
mecanica, passando a ter uma participacdo societaria de 61,1% do
capital social da Wise. Nesse contexto, a Braskem desembolsou o
valor de cerca de R$ 121 milhdes, considerando os ajustes usuais
desse tipo de transacdo, dos quais parte relevante sera aportada
diretamente na Wise com o objetivo de duplicar a sua capacidade
produtiva atual para cerca de 50 mil toneladas até 2026.

Avenidas de
crescimento

) ) ‘A reciclagem de plastico tem impactos
inegaveis em termos de reducdo da emisséo
de carbono, geracdo de trabalho e renda,
ambos temas centrais dos préximos anos.

A Braskem, além da trajetéria relevante na
sustentabilidade com iniciativas como o
plastico com base de cana-de-acticar, hoje
apoia a circularidade do plastico por meio do
desenvolvimento de tecnologias, advocacy

e investimentos robustos em capacidade
produtiva em diferentes geografias e rotas
tecnolégicas. Estamos orgulhosos em

termos nos associados e animados com as
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oportunidades adiante.

Bruno Igel

42 | Relatério Integrado 2023 CEO da Wise Plasticos

Adicionalmente, lancamos a Upsyde, joint venture entre Braskem
e Terra Circular, na Holanda, que detém tecnologia patenteada e
proprietaria para a reciclagem de residuos plasticos dificeis de re-
ciclar em produtos finais, sendo utilizada para a producdo de bens
de consumo duraveis, como pallets, placas para uso em construcao
e estradas, mantas asfalticas e tapetes para servico pesado.

Anossa parceria com a Vitol S.A. estabelece um acordo para forne-
cimento de matéria-prima circular, derivada de residuos plasticos.
Por essa acao, a Vitol iniciaréd o fornecimento do 6leo de pirdlise
para a Braskem Netherlands BV., produzido por meio do processo
de reciclagem quimica nas instalacdes da Waste Plastic Upcycling
A/S (WPU), na Dinamarca.

Nos Estados Unidos, assinamos um acordo comercial definitivo de
10 anos para o fornecimento de matéria-prima circular, provenien-
tes de uma nova unidade de reciclagem quimica da Nexus Circular,
empresa que converte plasticos de dificil reciclagem, como filmes
plasticos descartados em aterros, em matéria-prima.

Avaliacdo de fornecedores de
matérias-primas circulares

Os fornecedores de plastico reciclado também passam
por auditorias e devida diligéncia antes de comegarem
o seu relacionamento com a Braskem. A identificacao
de riscos e oportunidades comeca no processo de ca-
dastro, quando é realizado um levantamento de infor-
macoes de cada parceiro. Nele, sdo avaliados aspectos
ambientais, éticos e/ou financeiros dessas empresas e
como elas atendem aos padrdes exigidos pela Braskem.

O atingimento dos objetivos da avenida de reciclagem esta su-
jeito a diversos desafios da indUstria global, entre eles esta o de-
senvolvimento da cadeia de residuos, a inovacao tecnologica e o
estimulo a demanda. No que tange a cadeia produtiva, é neces-
sario que haja o retorno dos residuos plésticos para a economia,
0 que depende de uma estrutura de coleta, triagem e reciclagem
bem estabelecidas. J4 no desenvolvimento de tecnologias, é pre-
ciso avancar, principalmente, na reciclagem guimica, que pode
ampliar a reciclabilidade de diferentes tipos de residuo e trazer
maior escala de producao. Por fim, é relevante que a demanda
por produtos com conteldo reciclado seja estimulada, podendo
ser alavancada por meio de politicas publicas.

Considerando esse cenario, o atingimento do objetivo interme-
diario de comercializar 300 mil toneladas de produtos com con-
teldo reciclado até 2025 tem se mostrado desafiado. De toda
forma, & importante reforcar que a companhia esté alinhada ao
ODS 12 e segue empenhada no atingimento dos seus objetivos
para 2030.

Capacidades anunciadas

(mil tons) - o

= [
T

Reciclagem Total
quimica global®

Reciclagem
mecanica®

Reciclagem
mecénica®

(1) A reciclagem mecanica no Brasil considera volumes da Wise, ativo préprio e expansao.
(2) A reciclagem mecénica na Europa considera volumes da plataforma Upsyde.

(3) A reciclagem quimica global considera volumes de produtos produzidos com
matéria-prima circular, proveniente da reciclagem quimica.
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Produtividade e competitividade
Crescimento e diversificacao

Inovacao
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Sustentabilidade

Relatério Integrado 2023

Integramos o pilar de Sustentabilidade a nossa estratégia de
crescimento. Esse pilar de atuacao é orientado pela Politica
Global de Desenvolvimento Sustentavel e estabelece sete

dimensdes de objetivos que visam enderecar os temas ma-
teriais para o negécio da Braskem e a cadeia de valor, tendo
trés deles como focos prioritarios.

SASB EM-MD-160al

Mudancas climaticas
GRI 3-3 305, SASB RT-CH 110a.2, SASB EM-MD-110a.2

Para compreender o impacto de seu negdcio com relacao
ao tema e mitigar potenciais riscos, em 2008, a Braskem
realizou o primeiro inventario de gases de efeito estufa (GEE),
escopos 1e 2. Desde entdo, monitoramos e divulgamos as
nossas emissdes de GEE ao publico de interesse e, desde
2012, incluindo também o escopo 3, utilizamos essa impor-
tante ferramenta para gerir a performance da Braskem no
combate as mudancas do clima.

Em 2020, como passo fundamental na gestdo climéatica,
definimos objetivos que visam reduzir as emissées de GEE,
consolidando esforcos para alcancar a neutralidade de car-
bono até 2050, além de tornar a operacdo da Braskem mais
resiliente aos potenciais impactos das mudancas do clima.
Sao eles:

2030:

e reduzir em 15% as emissdes de GEE de esco-
posle?.

e adquirir 85% de eletricidade de fontes renovaveis
para todas as operacdes industriais da Braskem.

* expansao da capacidade produtiva de biopro-
dutos para 1 milhdo de toneladas.

* aumentar o nosso indice interno de seguranca
hidrica para 100%.

* reduzir a exposicdo aos riscos climaticos iden-
tificados como altos.

2050:

neutralidade de carbono.

Para atingir esses objetivos, estamos elaborando nos-
so plano de transicdo, com base nos principios do UK
Transition Plan Task Force (UKTPT) e do Task Force on
Climate-Related Financial Disclosures, (TCFD) que sera
publicado em 2024. O plano contemplarad o Programa
de Descarbonizacdo Industrial e outras frentes de tra-
balho, incluindo o desenvolvimento de ferramentas de
gestao, a inovacdo tecnoldgica e a gestao de riscos cli-
maticos e adaptacdo, bem como acdes de engajamento
da cadeia de valor. A seguir, apresentamos alguns de

nossos avancos da gestdo climatica em 2023.



https://api.mziq.com/mzfilemanager/v2/d/540b55c5-af99-45f7-a772-92665eb948e9/230f2db0-da0a-484b-9395-dd0b6ef0bcbc?origin=1
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Inventario de Gases de Efeito Estufa
GRI3-3305

O inventério de GEE da Braskem contempla 100% das operacdes industriais sob controle opera-
cional da companhia, é auditado por terceira parte independente e tem selo ouro pelo Programa
Brasileiro do GHG Protocol.

Emissdes de gases de efeito estufa®
GRI 305-1, GRI 305-2, GRI 305-4, SASB EM-MD-110a, SASB RT-CH-110a1

@ Escopo @ Escopo 2@ Intensidade @ Producio
(tCO,e) (tCO,e) (Escopo 1+2, tCO,e) (t)
17.059.721
16.092.170 16.569.637 15.812106

765.287
553.004

10.021.191 9.323.773

10104170

2020 2021 2022 2023

Nota: Os valores de referéncia para potencial de aquecimento global (GWP) foram alterados e estdo de acordo com o Quinto Relatério de
Avaliacdo do IPCC (ARS).

(1) Os valores de 2022 foram atualizados para incluir os dados das emissées da controlada Cetrel S.A. e suas controladas.

(2) Market-based, abordagem que quantifica as emissdes de GEE de escopo 2 utilizando o fator de emiss&o especifico diretamente associado a
origem da geracédo de eletricidade adquirida.

Emissoes de GEE - escopo 1

A maior parte das emissdes de escopo 1da Braskem acontece nas nossas centrais petroguimicas
(12 geracéo), onde ocorre a transformacao da matéria-prima (de origem féssil e/ou renovéavel) em
produtos quimicos diversos. Esse processo é denominado craqueamento e demanda altas quan-
tidades de energia. Portanto, a combustéo estacionaria é a maior categoria de emissao desse es-
copo, representando 97% do total das emissdes diretas da Braskem em 2023, devido a queima de
combustiveis fosseis para a geracdo da energia necessaria para 0 processo.

45 | Relatoério Integrado 2023

Em 2023, tivemos uma reducao das emissdes de escopo 1de 7.7% em relacdo ao ano anterior, justificada
por dois fatores complementares: (i) a implementacéo de projetos de energia renovavel e eficiéncia
energética que aconteceram ao longo do ano, sendo os grandes destaques o Projeto Biomassa em
Alagoas e o Vesta no ABC; e (ii) o ciclo de baixa da indUstria petroquimica, que impacta a taxa média
de utilizacdo dos crackers e, consequentemente, reduz o consumo energético absoluto das plantas.

Emissées de GEE - escopo 20

O escopo 2 da Braskem é composto de emissdes de duas fontes de energia adquirida: eletricidade e vapor,
que, em 2023, representaram 58% e 42% das emissdes desse escopo, respectivamente.

Em 2023, houve uma reducao de 8,9% nas emissdes desse escopo, motivada principalmente pelo aumento
de energia limpa e/ou renovavel adquiridas — cerca de 520 mil MWh adicionais em 2023 nas operacées
do Brasil e Estados Unidos.

(1) A Braskem consolida as suas emissdes de escopo 2 considerando a abordagem de market-based.

Emissdes de GEE - escopo 3®

Em 2023, as emissdes de escopo 3 da Braskem totalizaram 27.813.250,55 tCO,e. Considerando a cadeia,
nossas maiores emissdes estdo alocadas na extracdo e producdo de matérias-primas, (categoria 1), re-
presentando 46% do total em 2023. Em segundo e terceiro lugar, estao as emissdes dos transformadores
das nossas resinas e do uso direto de alguns produtos petroguimicos (categorias 10 e 11, representando
respectivamente 23% e 13%).

Apesar do ciclo de baixa e uma queda nas vendas de produtos, as emissdes de escopo 3 apresentaram
um aumento de 2% em relagao ao ano anterior, principalmente em funcdo de um aprimoramento das
fronteiras para as categorias 1,4, 9,10 e 11. Em 2023, os dados de entrada para estimativa das emissées
dessas categorias passaram a ser consolidados por meio de um sistema automatizado desenvolvido pela
Braskem denominado ECO2 Tracking — uma plataforma on-line integrada de controle de todas as entradas
(compras) e saidas (vendas) de produtos da Braskem, por tipo de produto e modal de transporte, e que
calcula emissdes em tempo real.

(2) Esse valorinclui o reporte de 12 categorias das 15 aplicaveis ao escopo 3, sendo que as categorias 2,13 e 14 ndo s&o aplicéveis ou materiais a0 Nosso negdcio.

Representatividade de cada categoria no total de emissdes de escopo 3 (%)

462 GRI 305-3
22,9
13,5
76
2] 49 20
i 0,9 ’
- — || —
Categoria 1 Categoria 10 Categoria 11 Categoria 12 Categoria 3 Categoria 4 Categoria 9 Demais

Atividades relacio- Transporte e distri-
nadas com combus-  buicdo (upstream)
tivel e energia

Transporte e
distribuicao
(downstream)

Tratamento de categorias
fim de vida dos

produtos vendidos

Uso de bens
vendidos

Processamento
de produtos
vendidos

Aquisicdo de
matérias-primas
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Avaliacao de Ciclo de Vida

Com base em técnicas cientificas, avaliamos o impacto ambiental
dos produtos da Braskem em toda a cadeia de valor, sendo uma
das principais ferramentas a Avaliacéo de Ciclo de Vida (ACV).
A medida que expandimos o nosso portfélio, queremos avaliar
e mensurar 0s impactos de nossos produtos usando a ACV. Em
2023, concluimos alguns estudos com os seguintes resultados:

* O PVC da Braskem possui pegada de carbono de 1,74 tCO:ze/t e re-
presenta uma reducao de 24% se comparado ao PVC médio global.

* Asoda produzida pela Braskem tem pegada de carbono 59% menor
que a média global para o mesmo produto, com apenas 048 tCOze/t.

* 100% dos grades de resinas com contetdo reciclado (PCR, em
inglés) produzidos nos Estados Unidos demonstraram ter pega-
da de carbono cerca de 42% menor que as comparaveis fosseis,
média global de polipropileno — PP.

* Os estudos confirmaram que a pegada de carbono negativa do
polietileno I'm green™ é de -2,12 tCOze/t.

A atualizacdo da ACV do nosso polietileno I'm green™ bio-based
utilizou as mais recentes metodologias e bases de dados disponi-
veis, além de novas informacdes de nossos fornecedores e atuali-
zacao de dados dos processos da Braskem, trazendo mais trans-
paréncia e aumentando a qualidade da nossa ACV. Os resultados
foram verificados pela KPMG e comprovam a pegada de carbono
negativa e os beneficios ambientais oferecidos pelo produto.

SAIBA MAIS No site www.braskem.com.br/imgreen.

Relatério Integrado 2023

Dada a relevancia da metodologia ACV e o potencial de

contribuicdo para o desenvolvimento sustentéavel, fazemos

parte da Rede Empresarial Brasileira de Avaliacao de Ciclo

de Vida, em que somos idealizadores e fundadores. Esse

grupo completou 10 anos e visa ampliar o uso da ACV para

determinar a sustentabilidade dos produtos por meio da

cooperagdo entre diversos atores. Em 2023, nos juntamos

também ao Centro Americano para Anélise de Ciclo de Vida

(ACLCA, na sigla em inglés), que reGine organizagdes para

aumentar a capacidade, o conhecimento e o uso do ACV.

»)

"A missdo da Rede ACV é mobilizar as
empresas, articular governos e educar o
consumidor a incorporar o pensamento
de ciclo de vida e a Avaliacéo de Ciclo de
Vida na tomada de deciséo. A Braskem
idealizou a Rede, que completou 10
anos em 2023. Compartilhando a sua
proépria jornada, a empresa demonstra
obstaculos e oportunidades, é
protagonista em debates estratégicos,
articula contatos e parcerias,
projetando a Rede ACV nacional e
internacionalmente.”

Sonia Chapman
secretaria-executiva da Rede Empresarial
Brasileira de Avaliacao de Ciclo de Vida

Programa de Compra Responsavel
de Etanol (PCRE)

Em 2010, com a partida da operacao de bioeteno para a producao do
polietileno I'm green™ bio-based, compreendemos a relevancia de
promover boas praticas ambientais e sociais na cadeia da cana-de-
-acUcar. Por esse motivo, desenvolvemos o PCRE, com um primeiro
foco em conformidade.

Desde entdo, buscamos a evolucao continua do PCRE. Alinhado aos pa-
dres International and Social Enviromental Accreditation and Labelling
Aliance (Iseal) e Bonsucro, hoje o Programa busca promover a melhoria
continua de nossos fornecedores, na reducdo de gases de efeito estufa,
na preservacdo de recursos, reducao de impacto climatico e no forneci-
mento ético e responsavel. E por meio das auditorias anuais gue visamos
assegurar a integridade e as praticas de sustentabilidade na cadeia.

Com a atualizacdo do PCRE em 2022, em 2023, implementamos as
melhorias com os fornecedores e a firma auditora. Com isso, melho-
rias no processo foram validadas, e todas as usinas auditadas apre-
sentaram desempenho satisfatério, com seus processos conforme o
PCRE, sendo que 66% dos fornecedores foram auditados no pilar de
exceléncia e 34% no pilar de conformidade, mostrando o comprome-
timento e a evolucdo do setor.

Adicionalmente, estamos realizando a ampliacao do escopo do
Programa para dar suporte a estratégia de crescimento da Braskem
e replica-lo para outras cadeias de matérias-primas renovaveis, tais
como as operactes futuras da BraskemSiam, a cadeia do polipropileno
verde nos Estados Unidos (em estudo) e do bioMEG.
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Advocacy em

mudancas climaticas
SASB RT-CH 530a!

Atuamos com formuladores de politicas publicas, associacdes
da indUstria e atores da sociedade civil para desenvolver um
arcabouco técnico e regulatério que amplia a capacidade das
empresas de reduzir emissées, tornando o ambiente de negdcios
mais favoravel para discussées e investimentos no combate as
mudancas climaticas.

Em 2023, o Congresso Nacional brasileiro avancou na aprovagao
da constituicao de um mercado regulado de comércio de carbono.
A Braskem participou ativamente das discussdes e emitiu um po-
sicionamento favoravel a esse mecanismo, indicando os aspectos
necessarios para a sua implementacao, tais como a adocao do sis-
tema cap-and-trade, acordos setoriais de emissao e mecanismo
de ajuste de fronteira. Caso as discussdes avancem e o mercado
seja formalizado, diversos investimentos do roadmap de neutra-
lidade de carbono seriam viaveis do ponto de vista financeiro.

Na Europa, fizemos progressos importantes em nossa agenda de
assuntos governamentais. Dentre eles, destacamos: a inclusdo de
metas para polimeros circulares (reciclados e de base biolégica) na
legislacdo holandesa; a inclusao de uma nova emenda ao texto da
revisdo da Regulamentacdo Europeia de Embalagens e Residuos
de Embalagens (PPWR), que nomeia a Comissdo Europeia para
estudar a situacdo dos plasticos de base biolégica e a possivel
inclusdo de metas de porcentagem minima de conteldo renovavel
a partir de 2030; e a inclusao de matérias-primas de base biolégica
ao roadmap para 2050 da Associacdo Europeia dos Produtores de
Plasticos (Plastics Europe®), como uma das alavancas que levara
a nossa industria a 65% de circularidade.

(3) A Plastics Europe é uma associagéo comercial lider e representa os fabricantes de
plasticos ativos na inddstria europeia.

Relatério Integrado 2023

Riscos climaticos e adaptacao
GRI201-2

Em 2022, realizamos a atualizacdo do diagnostico de riscos,
considerando os diversos cenarios de aumento de temperatura
estabelecidos pelo Intergovernmental Panel on Climate Change
(IPCC) e os horizontes de 2030 e 2050. Nesse diagnostico, além
dos riscos fisicos, avaliamos os riscos de transicao, que englo-
baram aspectos regulatérios, de mercado, tecnoldgicos e repu-
tacionais, por meio de analises setoriais e estudos do modelo de

Com relacdo a adaptagao e resiliéncia climatica, nossas aces par-
tem de uma analise sobre os riscos fisicos e de transicdo aos quais
a Braskem esta sujeita. Os resultados do estudo integram o nosso
processo de gestdo de riscos, sendo que os riscos considerados
altos sdo classificados como prioritarios para a companhia e sao
monitorados pelos executivos e pelo Conselho de Administracao.

Principais ri ) negocio e da cadeia de producao da Braskem.
rincipais riscos

J/©€/ :¢r i g 1 @
Seca severa e Tempestades Aumento de Furacoes e ciclones
escassez hidrica e inundacées nivel do mar extratropicais

Riscos fisicos

Regulatorio Reputacional
* Precificacdo de carbono: novas regulamenta-
cOes sobre precificacdo de carbono podem re-
sultar em custos adicionais de producéo e causar
impactos financeiros se a empresa nao reduzir as acdes de adaptacdo da Braskem podem

i ic30?@ nem neutralizar as suas emissdes de GEE. ser consideradas insuficientes pelas segu-

RISCOS de tranS|gao radoras, isso podera dificultar a obtencdo de

seguros para os ativos da empresa, seja pelo

aumento dos custos dos seguros, seja pela
recusa das seguradoras.

* Maior preocupacdo das seguradoras em
relacdo a aspectos ambientais, sociais e
de governanca (ESG, na sigla em inglés):

® Restricdo nas exportacgdes: as restricdes do
mercado internacional ou a tributagcdo de produ-
tos provenientes de paises com politicas climéti-
cas insuficientes podem resultar na reducdo de
receitas e na perda de competitividade global.

(1) Considera o horizonte de 2030, cenério de transicdo SSP2-4.5 Politicas declaradas (NDC) e cenario fisico SSP3-70 Politicas atuais.
(2) N3o foram identificados riscos de mercado altos.

Com base nessa analise, foi possivel identificar também oportunidades que derivam dos riscos avaliados. A principal delas
trata-se da substituicdo de produtos por opcées de baixo carbono, seja de fontes biolégicas, seja de fontes recicladas.
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Consumo de agua e seguranca hidrica
GRI 3-3 303, GRI 303-1, GRI 303-2, SASB RT-CH-140a.3.

Adgua é um recurso fundamental para a producao petroquimica,
seu uso ocorre em todo o processo produtivo, entre os principais
usos destaca-se o uso em sistemas de refrigeracao e geracdo de
vapor, bem como incorporada a determinados produtos. A es-
cassez de agua, potencializada pelos efeitos da mudanca do clima,
pode impactar os negdcios e a continuidade das nossas operacdes.

A Braskem faz parte do CEO Water
Mandate, do Movimento +Agua da Rede
Brasil do Pacto Global e do Compromisso
Empresarial Brasileiro para a Seguranca
Hidrica do Conselho Empresarial Brasileiro
para o Desenvolvimento Sustentdavel

(CEBDS). Essas iniciativas visam mobilizar o
setor empresarial para enderecar os desa-

fios hidricos por meio da gestdo corporativa
da dagua, em parceria com diversos atores
governamentais e civis por meio da coope-
racgdo entre diversos atores.

Com base nessas iniciativas, buscamos a melhoria continua da
gestdo hidrica, com o objetivo de atingir 100% de captacdo de
adguas de fontes seguras até 2030.

Relatério Integrado 2023

Captacdo de agua por fonte
(m?/ano)
GRI 303-3, SASB RT-CH-140all.

Agua de fonte subterrénea

3.552.337 (5%)

ReUso externo

8114.385 (11%)

Agua de fonte superficial

19.039.794 (25%)

Observando o estudo de riscos climaticos e os estudos de riscos
das bacias hidrograficas, a Braskem definiu acdes para todas
as unidades de alto risco na busca por novas fontes seguras de
captacao de dgua. As plantas localizadas nos Estados Unidos, na
Alemanha e na regido sul do Brasil possuem 100% de seguranca
hidrica, dado que esté&o em regides de baixo risco ou ja implemen-
taram acdes mitigadoras. Em Sao Paulo, Brasil, o indice é de 95%
em funcao do Aquapolo, que fornece agua de reliso as operacoes.

Agua adquirida (terceira parte)
46.424.467 (60%)

O conceito de seguranca hidrica esté alinhado
com as referencias da United Nations Water,
WWF e CEO Water Mandate e refere-se a
capacidade de salvaguardar o acesso sus-
tentdvel a quantidades adequadas de dgua
de qualidade aceitavel, utilizando a dgua de
uma forma socialmente equitativa, ambien-
talmente sustentdvel e economicamente
benéfica, com um nivel aceitavel de riscos re-
lacionados com a 4gua.




GRI303-5, SASB RT-CH-140a.l.

Agua 2020 2021 2022 2023

indice de seguranca hidrica (%)® - 64,5 65,3 65,9

Consumo de &gua (m?) 69.341.060 70.745.786 71.216.201 69.526.441

Consumo de &gua (m*/t) 4,31 419 4,30 4,40 Para além do ja bem estabelecido Aquapolo, em 2023, avangcamos com projetos de seguranca
) hidrica em bacias de riscos altos. Os projetos utilizam de uma ferramenta para a tomada

CDP &gua (score) A A A- B

de decisdo que leva em conta fatores ambientais, sociais e econémicos para a definicdo de

(1) Trata-se do percentual de 4gua de origem segura em relacdo a toda entrada de &gua nos limites da Braskem. parceiros. Quando necessario, também leva em conta a precificagao interna da agua.

Em 2023, o indice de seguranca hidrica aumentou 0,6 p.p., dada a implementacdo de iniciativas in- « Rio de Janeiro (Brasil): assinado memorando de entendimentos com a concessionaria Aguas
e ternas de reliso de 4gua. J4 a nossa ecoeficiéncia no consumo de dgua foi de 4,40 m*/t, 2,3% acima do Rio (Grupo Aegea) para um projeto de abastecimento das plantas industriais da empresa em
estratégicos ante o ano anterior (4,30 m®/t), em raz&o da menor producéo, parada programada de manutencéo Duqgue de Caxias com agua de retiso de esgoto, que sera fornecido por meio da implementacao

da central petroquimica da Bahia e maior consumo na central petroquimica do Rio Grande do Sul. de saneamento basico para as comunidades da circunvizinhanca.

Destacam-se as unidades industriais de Alagoas, Estados Unidos e Sao Paulo, que obtiveram me-

lhoria em eficiéncia no consumo de agua. Atualmente, em etapa de avaliacao do contrato entre as partes sob as esferas técnica, comer-

cial e juridica, com possivel finalizacdo no primeiro quadrimestre de 2024. Apds assinatura, o

0060000600000 = v/

prazo de implementacdo é de 3 anos, quando se estima atingir o indice de seguranca hidrica

em 100% nessa regido, encerrando a captacdo de agua na bacia hidrografica de Gaundu.

Em 2023, a Braskem integrou o Comité de Bacias da bacia de Gaundu, como representante
no grupo de usuarios.

Alagoas (Brasil): avanco nas discussdes sobre potenciais solugdes para a seguranca hidrica da

regiao, que avaliou projetos de dessalinizacao da agua, de reliso de esgoto e de tratamento de
efluentes industriais. Para a definicdo da melhor rota técnica, a Braskem desenvolveu uma fer-
ramenta, com suporte de consultoria especializada, que considera critérios ambientais, sociais,
técnicos, econdmicos e de riscos para alinhar o processo decisério a estratégia da empresa.

| Relatorio Integrado 2023


http://www.aquapolo.com.br/quem-somos/

Pilares
estratégicos

0060000600000 = v/

Residuos plasticos

GRI 3-3 301

Nossa atuacdo em torno dos residuos plasticos tem inicio em 2009,
quando idealizamos e implementamos o Programa Ser+, cujo objetivo
€ promover a inclusao social e o desenvolvimento socioeconémico dos
trabalhadores de unidades de triagem de residuos. Em 2018, demos um
passo estrutural para a agenda: incluimos em nosso portfélio o modelo
de negécios da reciclagem; dessa forma, além da producao de resinas
virgens, passamos a comercializar resinas com contetdo reciclado.

Sobre o programa Ser+ no
SAIBA MAIS capitulo de Direitos humanos

e responsabilidade social.

Em funcdo da relevancia do tema para a sociedade e para a indUstria
com um todo, em 2021, definimos objetivos para enderecar a ques-
tao dos residuos de forma estratégica e, em 2023, lancamos 0 N0sso
ecossistema Wenew, que contempla as aces da Braskem na transicdo
para a economia circular. Dentro dela, trabalhamos na frente Wemove,
que representa a nocao de coletividade que pauta a forma de pensar
e agir da Braskem para promover a economia circular.

2025:
atingir 300 mil toneladas de produtos com
conteuldo reciclado comercializados.

2030:

e atingir 1 milhdo de toneladas de produtos com
conteldo reciclado comercializados.

e atingir 1,5 milhdo de toneladas de residuos
plasticos recuperados.

©000000000000000000000000000000000000000 o
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Acordo global do plastico

SASB RT-CH 530a!

O Programa das Nacdes Unidas para o Meio
Ambiente (Pnuma) alerta para a necessidade de

se promover uma reducao de 80% da poluicdo
de material plastico nos oceanos até 2040. Assim,
formuladores de politicas pUblicas, organizactes
da sociedade civil e empresas discutem um
possivel acordo para combater a poluicao plastica.

O plastico tem papel critico para a sociedade.
Compreendendo as externalidades da gestao
inadequada de residuos plasticos, bem como a
urgéncia de se enderecar a poluicao ocasionada
por isso, a Braskem participa ativamente
nas discussdes sobre o acordo. Assim, busca
convergir as discussdes para um acordo
que seja implementavel, com a definicdo de
objetivos e metas que visem enderecar todo
o ciclo de vida do plastico, garantir o acesso a
infraestrutura de gest&o de residuos adequada
e eliminar o vazamento de plasticos para o
oceano, contemplando a logica da circularidade.
Também busca que o acordo englobe as questdes
socioecondmicas associadas aos catadores, ja
gue é uma realidade da cadeia de valor brasileira.

Educacao e engajamento

do consumidor final

Trabalhamos com a educacéo e o estimulo da sociedade para o
consumo consciente e a destinacao adequada dos residuos plas-
ticos, que potencializa a disponibilidade de matéria-prima circular.
A Braskem atua em quase 15 iniciativas globalmente, que, por meio
de parcerias e patrocinios, estimulam a economia circular. Em 2023,
foram mais de 600 mil pessoas participando das acdes, que so-
maram mais de 370 toneladas de residuos plasticos recuperados
e mais de R$ 15 milhdes em investimentos.

GRI 301-2

Residuos

plasticos

Recuperados 5.091
Utilizados ) 5090
em producdo

Brasil 2.341
Estados

Unidos L2k
Europa

e Asia 207
México 944

17774

13141

7608

2.947

282

2.304

33.544

28.338

14.270

8.632

2.651

2.785

2023

53.599

41138

23183

7789

6.016

4150
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Economia circular em festivais

Dentre as diversas iniciativas que implementamos para
0 consumo consciente, no Brasil temos feito acdes em
festivais culturais com o objetivo de estimular a reducao
do consumo de plasticos de uso Unico, bem como o
descarte adequado do plastico utilizado em copos,
garrafas e outras embalagens consumidas pelo publico.
Em 2023, estivemos no Lollapalooza com quatro pontos
de coleta de residuo, onde foi possivel coletar mais de
350 mil itens plasticos. J& no The Town, coletamos mais
de 16 mil toneladas de residuos plasticos. Os eventos, em
conjunto contaram com mais de 45 mil pessoas.

Desenvolvimento de solucdes

Ha desafios também em como as embalagens e os produtos feitos de plastico sdo desenvolvidos,
forma essa que pode dificultar o processo de reciclagem. Por isso, atuamos no desenvolvimento de
design circular por meio do Cazoolo, nosso lab para o desenvolvimento de embalagens circulares.
Nesse hub, reunimos diferentes elos da cadeia de valor do plastico para desenvolver em conjunto
embalagens circulares por meio de metodologias reconhecidas, como o Estudo de Ciclo de Vida e o
Design for Environment.

Cazoolo em destaque

Em 2023, ap6s completar um ano de lancamento, o Cazoolo foi reconhecido
pelo Innovation by Design Awards 2023, promovida pela Fast Company, como
uma das iniciativas mais inovadoras em design na América Latina. Além disso,

a embalagem stand-up pouch monomaterial, desenvolvida no Cazoolo e em

parceria com Antilhas e Solvi, foi reconhecida no Prémio Grandes Cases de
Embalagens. Além de estar alinhada com os atributos de design circular para
a reciclabilidade, a embalagem ainda possui PCR Wenew em sua composicao.

Coalizoes setoriais

Atuamos também por meio de organizacfes setoriais para buscar solucdes conjuntas para
os desafios do plastico. Somos parte da Alliance to End the Plastic Waste, cujo objeti-
vo é melhorar a infraestrutura de coleta, separacao, processamento e processo de recicla-
gem de residuos, por meio de investimentos individuais e coletivos entre as empresas parti-
cipantes. A Braskem é parte do Conselho Diretivo da alianca e ja investiu R$ 118 milhdes em
12 iniciativas desde 2019.

Também atuamos por meio da The Recycling Partnership e Polypropylene Recycling Coallition, nos
Estados Unidos, e da Plastics Europe, na Europa, estimulando a cadeia da reciclagem nessas regides.

Somos membros do Blue Keepers desde 2027, iniciativa liderada pelo Pacto Global do Brasil que
visa implementar acdes conjuntas para prevenir o escape de residuos plasticos para rios e oceanos
de forma sistémica e duradoura. Em 2023, avancamos com a construcdo do inventario nacional de
tipos de residuos que vao para o mar, com a amostragem de mais cinco municipios, totalizando 20
cidades até o momento. Também aprovamos a viabilizacdo de uma ecobarreira flutuante em Santos,
com relevante protagonismo da Braskem, que apoiou a implementacdo do mesmo sistema no Rio
Grande do Sul em 2016. As ecobarreiras recolhem lixo flutuante descartados em rios e contribuirégo
para o avanco dos inventarios.

SAIBA MAIS Sobre a iniciativa implementada com apoio da Braskem.



https://www.ecobarreiradiluvio.com.br/parceria-braskem
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Direitos humanos e responsabilidade social

GRI2-23, GRI 2-24, GRI 3-3 407, GRI 3-3 408, GRI 3-3 409, GRI 3-3 410, GRI 3-3 413, GRI 413-1, GRI 413-2, SASB RT-CH-210a

Direitos humanos sao valores para a Braskem e um dever de todos os integrantes na companhia.
Atuamos de forma a respeité-los e promové-los no relacionamento com todas as partes interessadas
dos nossos negdcios.

Nossa atuacdo tem como base os padrdes internacionais dos direitos humanos, como a Carta
Internacional dos Direitos Humanos, os Principios Orientadores sobre Direitos Humanos e Empresas
(UNGPs) — conforme o Ruggie Framework: Proteger, Respeitar e Remediar —, os instrumentos da
Organizacao Internacional do Trabalho (OIT — como as Core Convention e a Declaracéo da OIT sobre
Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho), bem como os padrdes de legislacdes locais, buscando
conformidade com o que for mais rigido na protecdo desses direitos.

Internamente, somos também guiados pela nossa Politica Global de Desenvolvimento Sustentével,
nossos Codigos de Conduta para integrantes e terceiros, bem como diretrizes e procedimentos.

mediar

Estado e empresas devem
tomar medidas apropriadas
para garantir REMEDIACAO
quando ocorrerem violagcdes
de direitos humanos
relacionados aos negécios.

Respeitar

Proteger

O dever do Estado de
PROTEGER os direitos
humanos tomando medidas
apropriadas para prevenir
investigar, punir e reprar
abusos por meio de politicas,
leis e regulamentos eficazes

Um dos nossos pontos de partida de atuacao é a realizacéo periddica de devida diligéncia em direitos
humanos que identifica e atualiza potenciais riscos que implicam a violacdo desses direitos, buscando
acdes de prevencao, mitigacdo e, quando necessario, remediacdo.

Em 2023, concluimos 100% das acdes estabelecidas no primeiro processo de devida diligéncia para
enderecar os riscos identificados. Em 2021, a Braskem iniciou o segundo ciclo de devida diligéncia em
direitos humanos, mantendo a metodologia alinhada aos Principios Orientadores sobre Empresas e
Direitos Humanos (UNGPs). Os riscos identificados foram inseridos & matriz corporativa de riscos a
partir de 2022, sendo revisados periodicamente, com planos de mitigacao em todas as regides em que
a Braskem opera. Os riscos comp&em cinco tematicas:

* Aspectos socioambientais e comunidades: a promocdo de um ambiente seguro e saudavel para
todas as pessoas, incluindo as que se encontram para além das nossas dependéncias, € um valor
inegociavel para a empresa. Mantemos um relacionamento préoximo e constante com as comunidades
onde estamos inseridos, buscando prevenir quaisquer violacdes aos direitos humanos e fomentar o
desenvolvimento local, respeitando as caracteristicas especificas de cada regido.

* Sauide ocupacional: a seguranca dos nossos processos e o cuidado com as pessoas que trabalham
nas nossas operacoes, seja integrantes, seja parceiros, € uma prioridade na conducdo dos Nnossos ne-
gécios e estdo alinhadas as melhores praticas da indUstria. Nossa atencao com as questdes de salide
ocupacional vai além do fisico, com a implementacado de uma série de medidas que visa preservar a

salide mental dos integrantes, ampliando assim a perspectiva para uma saude integral.

A responsabilidade corporativa de
RESPEITAR os direitos humanos, evitando
causar ou contribuir para impactos
adversos em direitos humanos
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Cadeia de fornecimento: a Braskem atua em diversos segmen-
tos e se relaciona com fornecedores dos mais variados setores. O
compromisso dessas empresas com os direitos humanos é parte
do processo de formalizacdo da parceria por meio da adesao ao
Cédigo de Conduta para Terceiros e da devida diligéncia em con-
formidade no processo de homologacdo. Adotamos uma série
de procedimentos para avaliacdo de terceiros, visando prevenir
e mitigar os potenciais riscos e impactos, para 0s quais, quando
identificados, buscamos solucdes de forma agil, atuando com
autoridades e demais instituicGes responsaveis, quando necessa-
rio. Para fornecedores inseridos em setores de maior criticidade,
como é o caso da cadeia de etanol e a do plastico, implementa-
mos programas especificos para a mitigacdo de riscos.

SAIBA MAIS Sobre a atuacdo responsavel da Braskem
com fornecedores em Pessoas.

Descarte do plastico: a cadeia de valor do plastico esta sujeita a
questdes atreladas ao seu descarte, e, para isso, tomamos uma
série de medidas para retornar residuos para o local adequado,
seja em recuperacao do material, seja por meio de educacao
ambiental. Em nossa estratégia de crescimento, somos com-
prometidos com o desenvolvimento da cadeia da reciclagem,
contribuindo para um ambiente saudéavel e para o crescimento
das empresas e cooperativas atuantes, enquanto fomentamos
melhores condicdes de trabalho para as pessoas que atuam
nesse setor.

SAIBA MAIS Sobre a’atuaga? df"‘ Braskem
em Residuos plasticos.

Relatério Integrado 2023

* Diversidade, equidade e inclusao: os direitos humanos séo ine-
rentes a todas as pessoas, independentemente de etnia, cor,
identidade de género, orientacao sexual, nacionalidade, religido
ou qualguer outro aspecto. Todos possuem direitos a condicdes
equitativas de trabalho e a ngéo discriminacdo no ambiente profis-
sional. Na Braskem, empresa global e multicultural, valorizamos a
diversidade porque acreditamos que ela fortalece a sua cultura e
promove um ambiente inclusivo e criativo. Assim, queremos que
nossos integrantes se sintam respeitados, acolhidos e que sejam
tratados com base nos principios da equidade. Muitas ac6es nes-
se sentido estdo sendo implementadas por meio do Programa de
Diversidade, Equidade e Incluséo.

SAIBA MAIS Sob.re o] Programa~de Diversidade,
Equidade e Inclusao em Pessoas.
Com isso, estabelecemos o seguinte objetivo:

2030: ter 100% dos riscos altos e médios em direitos hu-

manos gerenciados®.

Em 2023, a Braskem avancou na governanca do tema, com a definicao
dos direcionadores da atuacao em direitos humanos. Também realiza-
mos capacitacles internas para lideres, equipes de gestao de pessoas
e integrantes, buscando aumentar o conhecimento e com o foco no
senso de responsabilidade de cada um sobre os direitos humanos.

(4) Com base na devida diligéncia realizada em 2021.

Neste ano, aprovamos um
procedimento e estrutura interna

para acolhimento a pessoas
potencialmente impactadas por
assédio e discriminacdo.

Responsabilidade social
GRI 413-1, GRI 413-2

Comrelacdo as comunidades do entorno das nossas operacdes, nos
investimos em projetos de responsabilidade social para promover
uma relacao de parceria e transparéncia. Para isso, definimos causas
globais de atuacao social que fortalecem o relacionamento com as
comunidades e as nossas fundaces. Os projetos, além de estarem
alinhados com essas causas, respeitam as particularidades de cada
regidao que operamos e buscam criar relactes de confianca. Sao elas:
economia circular, inovacdo e empreendedorismo, e educacéao.

Empoderar pessoas
para o desenvolvi-
mento de negdcios
de impacto socioam-
biental, com foco em
empreendedorismo
feminino ou racial.

Promover a economia cir-
cular como um modelo de
negdcios que aborda

os desafios da sustenta-
bilidade e/ou como meio
de educagdo ambiental.

Promover e participar ati-
vamente de agdes visando
a educagdo, especialmen-
te ciéncia, tecnologia,
engenharia, matematica
e treinamento técnico.

Com base nessa atuacdo, temos os seguintes objetivos:

2030:

* atingir a reputacao forte com as comunidades, de acordo
com a metodologia RepTrak.

* atingir 500 mil pessoas beneficiadas pelos nossos investi-
mentos sociais privados e o voluntariado.



Por meio de investimentos
sociais privados, doacdes e
do voluntariado, em 2023,
destinamos cerca de

R$ 5,6 milhdes em acbes
de responsabilidade social,

com 215 iniciativas sociais
no Brasil, no México,

nos Estados Unidos e na
Europa, beneficiando
diretamente mais de

350 mil pessoas.
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Global Impact
GRI 413-1, SASB RT-CH-210a1

Doagdes emergenciais

8.853

Inovag&o e empreendedorismo

813

Voluntariado

20.220

Outras

47.158

Total
352.550

Educacéo

201.259

Economia circular

74.247

Pessoas Investimento

beneficiadas (USS) R
Brazil 67.305 3.593.091 126
Estados Unidos 243.671 1.357791 37
Mexico 41.354 513.500 47
Europe/Asia 220 173 5
Total 352.550 5.586.865 215

Engajamento comunitario
GRI 2-29, GRI 413-1, GRI 413-2

Por meio da Metodologia de Engajamento Comunitario,
buscamos mapear questdes especificas a cada comunidade
do entorno de nossas operacdes, identificando potenciais im-
pactos de nossas operacdes, positivos e negativos, nas esferas
ambiental, socioecondmica e de direitos humanos. Com isso, é
possivel determinar acdes integradas e estratégicas de relacio-
namento com as comunidades. Em 2023, concluimos a apli-
cacao da metodologia na nossa unidade no Rio Grande do Sull.

Projetos de impacto social
GRI 413-1

Em 2023, realizamos a 2° edicéo do Edital Braskem Projetos
que Transformam, para apoiar iniciativas sociais voltadas
ao desenvolvimento sustentavel nas regides onde a atua-
mos no Brasil (S50 Paulo, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul,
Alagoas e Bahia). Os participantes do edital contaram com
dois mddulos de capacitacao sobre elaboracdo de projetos
sociais e prestacao de contas. Ao fim, foi selecionado o total
de 12 projetos, os quais receberam de 20 a 50 mil reais cada.

) ) “Com a Braskem, temos uma parceria social
que vai muito além das doacébes, ela esté
conectada a troca de expertise, de conceitos
e do cuidado com a nossa comunidade e
com seus parceiros. Desenvolvemos o projeto
Notas da Quebrada, que foi selecionado no
Edital Projetos que Transformam e realmente
estd transformando a vida de criancas e
adolescentes a terem um novo olhar de futuro,
melhorando seu desempenho na escola e sua

socializacdo através da musica e da educagdo.”

Rogério Santos
coordenador da CUFA Montenegro



GRI 413-1

Confira alguns de nossos projetos realizados globalmente:

 Ser+ (Brasil): visa promover a inclusdo social e o de-
senvolvimento socioecondmico dos trabalhadores de
cooperativas de reciclagem, por meio do fortalecimen-
to e da profissionalizacdo das organizacdes. A ambicado
do programa é fomentar o desenvolvimento da cadeia
da reciclagem e seus trabalhadores. Até o momento, a
iniciativa acumula mais de 10 anos de atuacdo em mais
de 24 cooperativas espalhadas pelo Brasil, impactando

positivamente mais de 600 trabalhadores.
) ) ‘A Braskem estd conosco hé mais
de 10 anos, e por meio do Ser+ fomos
muito beneficiados e somos muitos
agradecidos por essa parceria. Posso
dizer que a Braskem é o braco forte da
cooperativa tanto pelo material reciclavel
destinado quanto pelos investimentos
em melhorias dos equipamentos e
infraestrutura da cooperativa, que tem um
papel muito importante para a sociedade,
meio ambiente e para as 21 pessoas
que tiram o sustento de suas familias
por meio desse trabalho.”

Pilares
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Adecir Palmeira

Coordenador da cooperativa AECO
(Associacao Ecoldgica de Recicladores da Ponte
Seca), beneficiada pelo programa Ser+
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e Mercy Ships (Holanda): apoio a Mercy Ships, or-
ganizacdo internacional de ajuda humanitaria que
promove assisténcia médica gratuita por meio
de navios-hospitais a comunidades em situacao
de vulnerabilidade na costa africana. Em 2023, a
Braskem contratou quatro navios com brokers que,
também comprometidos com a Mercy Ships, doa-
ram parte de sua comissao, recebida dos armado-
res, para a entidade de ajuda humanitaria. O valor
da doac&o é da ordem de US$ 56 mil.

Ser+ tem retorno positivo
GRI 203-2

Em 2023, realizamos a avaliacéo de impactos
do Ser+ com o apoio de uma consultoria par-
ceira. Trés dimensdes foram analisadas: so-
cial (equidade), econémica (beneficio-custo)
e ambiental. Uma quarta vertente foi ava-
liada, quanto aos procedimentos e resultados
da gestdo (custo-eficacia e eficiéncia).

Para a mensuracéo dos impactos sociais, apli-
camos um questiondrio que avalia as com-
peténcias trabalhadas pelo programa com os
participantes. No total, realizamos 522 entre-
vistas, sendo 92 em instituicées de grupo de
controle, que ndo fazem parte do programa. A

Plastianguis (México): tem como foco a
promocao do consumo responsavel e a re-
ciclagem de plasticos por meio da criacdo de
infraestrutura para coleta de residuos pléas-
ticos, que podem ser trocados por produtos
basicos de mercearia ou material escolar.
Em 2023, o projeto foi realizado em quatro

Os projetos de impacto social que investimos a causa de economia circular fazem parte de Wemove.

* Plastivan (Estados Unidos): por meio
de demonstracdes e atividades praticas,
visa estimular os alunos sobre as opor-
tunidades em ciéncia e engenharia na
industria de plasticos e sua contribuicdo
para a sociedade. Em 2023, 175 mil alunos
foram capacitados.

municipios, e ao todo foram coletadas mais
de 150 toneladas de plasticos, beneficiando
mais de 20 mil pessoas diretamente.

pesquisa concluiu que houve uma mudanca no
nivel de competéncias no grupo do programa,
ou seja, os participantes demonstraram maior
dominio que o grupo de controle.

Em relagGo a dimens@o econémica, verifi-
cou-se que hd uma relacéo direta entre a par-
ticipacdo no programa e o nivel de renda dos
cooperados. Dessa forma, o Ser+ mostrou-se
um programa de investimento, sendo que
para cada R$ 1investido pela Braskerm hé um
retorno econémica de R$ 1,34. Por fim, consta-

tou-se também que os impactos ambientais e
de gestdo séo positivos.
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Produtividade e
competitividade
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No pilar de Produtividade, trabalhamos para avancar em direcao
ao primeiro quartil da curva de custos global da indUstria petro-
quimica, com foco em iniciativas de descarbonizacao, priorizando
investimentos de alto valor agregado ao ano.

SAIBA MAIS Sobre as nossas |n|C|at|vas: g.lobals em
descarbonizagdo em Negdcio tradicional.

No Brasil, novas fontes de etano e propano provenientes do pré-sal
poderdo viabilizar a expansdo da capacidade da central petroquimi-
ca do Rio de Janeiro em cerca de 40%, com um investimento esti-
mado de cerca de US$ 600 milhdes. Ainda no Brasil, essa é a nossa
unidade mais competitiva considerando a curva de custos global® .

Na Europa, criamos a empresa Braskem Trading & Shipping para
atuar, principalmente, no fornecimento internacional de matéria-
-prima para todos as regides de atuacao da companhia, expan-
dindo o portfélio de fornecedores globais de matéria-prima, e no
desenvolvimento de afretamento com menor emissado de COe..

(5) Considera os crackers de S3o Paulo, Bahia, Rio de Janeiro e Rio Grande do Sul.

Criada em 2022, a Vogen tem um de seus focos
em apoiar a transicdo energética do setor petro-
quimico. Até 2024, tem sob sua gestdo contratos
de gds natural e energia elétrica representando
um total de R$ 4,5 bilhées e 74,5 mil toneladas de
CO.e evitados por meio da venda de certificados
de energia renovavel.

Terminal de importacao
de etano no México

Em 2020, Braskem |desa implementou a solucao Fast Track
para importacao de etano dos Estados Unidos por meio de
navios e caminhdes, com volume diario de até 35 mil barris,
complementar ao volume contratual com a Pemex, de 30 mil
barris por dia, com direito de preferéncia para adquirir o etano
excedente da Pemex até 2035.

Para assegurar o fornecimento de etano necessario para a
Braskem Idesa atingir a plena utilizacdo da sua capacidade, em
2021, a companhia anunciou um acordo com a Advario, empresa
lider global no setor de armazenamento, para a construcdo de um
terminal deimportacdo de etano no México. Assim, foi constituida
aempresa Terminal Quimica Puerto México (TQPM), responsavel
pelo desenvolvimento e operacao do projeto. A joint venture tem
investimento estimado de aproximadamente US$ 580 milhdes®,
e participacao de 50% do capital social para cada acionista.

E o primeiro projeto alinhado aos interesses estratégicos na regido
sudeste mexicana para melhorar a atividade econdmica do pais no
Corredor Interoceanico do Istmo de Tehuantepec. O desenvolvi-
mento desse projeto permitira a criacdo de novas cadeias logisti-
cas que contribuam para fortalecer a competitividade da indUstria
petroquimica no México e que representem uma solucao integral
para cobrir a necessidade de etano necessario a nossa producao.

Em 2023, a Braskem Idesa concluiu por meio da TQPM o pro-
cesso de obtencao do financiamento no montante de US$ 408
milh&es para a construcdo do terminal. Tal financiamento tem
prazo de vencimento de 5 anos e garantias usuais para transa-
cOes dessa natureza.

(6) Inclui o CAPEX total do projeto, imposto sobre o valor agregado (VAT) e juros capitalizados

durante a construc&o (sendo aproximadamente US$ 446 milhdes de CAPEX ex-VAT).
(7) Considera o valor reembolsado pela Advario no montante de US$ 56 milhdes e inclui o VAT.

A construcao do terminal, iniciada em julho de
2022, atingiu, até dezembro de 2023, um progres-
so fisico de 48%. O montante total desembolsa-
do pela Braskem Idesa até dezembro de 2023 foi
de cerca de US$ 103 milhdes” desde o inicio do
projeto. A expectativa de inicio das operacdes € o
primeiro trimestre de 2025.

O terminal tera capacidade de até 80 mil barris
por dia de etano, suficiente para fornecer a ma-
téria-prima necessaria para que a Braskem Idesa
opere em 100% de sua capacidade, aumentando
a competitividade do ativo no México.

Fornecimento de etano
da Braskem ldesa

Capacidade de producao 80

atual da Braskem Idesa

66 kbpd (100%)

2022 2023 2024"

‘ Pemex

(1) Considera as capacidades instaladas e os contratos vigentes.

20250

. Fast Track ‘ Terminal de etano



Intelius

GRI1403-1

Composto de trés pilares — Satde, Seguranca e Meio Ambiente;
Qualidade; e Efetividade Industrial — e dois tdpicos transversais —
Gestao de Desempenho e Melhoria Continua; e Compartilhamento
de Boas Praticas —, o Intelius avanca globalmente para se tornar a
nossa linguagem comum para a execucao e melhoria dos nossos
processos. O sistema também passa por auditoria interna anual e
global para identificacdo e reparo de potenciais ndo conformidades
em relacao aos seus principios norteadores.
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EFETIVIDADE
SSMA QUALIDADE INDUSTRIAL
GESTAO DE PERFORMANCE
MELHORIA CONTINUA E

COMPARTILHAMENTO DE BOAS PRATICAS
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Saude, Seguranca e Meio Ambiente (SSMA)

Em 2023, integramos as auditorias de barreiras de seguranca de
processos e de requisitos legais ao programa de auditoria interna
do Intelius. A primeira visa verificar a gestdo e a integridade de
barreiras de seguranca, com foco em cenarios de maior risco, as-
segurando que os riscos sejam controlados e mantidos em niveis
aceitaveis. Ja a segunda tem o objetivo de verificar as evidén-
cias documentais que comprovam o atendimento a legislacdo
e a outros requisitos relacionados a salde, a seguranca, ac meio
ambiente e a responsabilidade social.

Descarbonizacao

O Intelius dé suporte a implementacdo dos objetivos da
Braskem para reduzir emissdes de CO, dentro do Programa de
Descarbonizacdo Industrial. Na linha de acdo de melhoria conti-
nua, desenvolvemos projetos que representam cerca de 50% da
reducdo de emissées projetadas pela Curva MAC para o ano de
2023. Na frente de cultura, processo e governanca, implemen-
tamos ac8es de estimulo a cultura de execucdo de projetos com
foco em descarbonizacdo, assim como desenvolvemos uma me-
todologia de célculo padronizado para a validacdo dos valores de
reducdo de CO,. Também implementamos um indicador para a
mensuracao intensidade de emissdes de CO, em cada unidade
industrial, oferecendo suporte para a tomada de decisdo assertiva
e eficiente.

Competitividade

Em 2023, nossos projetos de melhoria continua capturaram o
valor recorde de mais R$ 1,3 bilhdo em relacdo ao periodo ana-
lisado. Os projetos contemplaram a reducao de perdas fisicas
para o flare, maximizacado da producdo de gasolina automotiva e
a modelagem estatistica para melhoria de performance de fornos.

Certificacdes

Em 2023, as auditorias internas do Intelius foram realizadas em siner-
gia com certificacGes e outros programas. Além de abordar temas ja
contemplados nos anos anteriores, novas verificagdes foram realiza-
das envolvendo auditores especialistas de areas de Qualidade, SSMA
Corporativo, Importacao, Projetos de Resinas e Auditoria Interna.
Neste ano, incluimos os requisitos das seguintes certificacdes, con-
forme aplicabilidade em cada regiao:

ISO 9001, ISO 14001 e ISO 50001

* Programa Atuacdo Responsavel® e RC 14001®

* Certificacdo Internacional de Sustentabilidade e Carbono (ISCC)
e Bonsucro

e Operador Econémico Autorizado

* Operation Clean Sweep

e Auditoria Interna de Conformidade e ISO 37001

SAIBA MAIS Sobre todas as (;ertlﬂcag:oes da )
Braskem por unidade de operacao.


https://www.braskem.com.br/certificacoes
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Ecoeficiéncia operacional

GRI3-3 303, GRI 303-4, GRI 3-3 305, GRI 305-7, GRI 3-3 306, GRI 306-3,
SASB RT-CH-150a.1, SASB RT-CH-120a.1, SASB EM-MD-120a.1

Realizamos a nossa gestao de residuos com base em normativas internas e legislaces aplicaveis
a cada regido. Temos como principio basico o atendimento a ordem de prioridade: 1. ndo geracao;
2. reducéo; 3. reutilizacdo; 4. tratamento de residuos; e 5. destinacdo final ambientalmente
adequada dos rejeitos. O atendimento a ordem busca reduzir os custos de tratamento de residuos;
atingir indices crescentes de ecoeficiéncia (benchmark); e prevenir passivos ambientais.

Em 2023, a nossa ecoeficiéncia na geracdo de residuos foi de 3,55 kg/t, 16,6% maior que o ano
anterior (3,04 kg/t), em funcdo do menor volume de producdo, da parada geral de manutencao do
complexo petroguimico da Bahia e do volume de residuos de passivos ambientais. Destaca-se a
melhor eficiéncia das plantas em Alagoas e Rio Grande do Sul, principalmente pelo uso de tecnolo-
gia de limpeza da bacia de emergéncia, que reduziu de forma substancial o volume de lodo gerado.

Gerac3o total de residuos industriais (kg) Intensidade de geracdo de residuos (kg/t)

GRI 306-3

estratégicos

2020 35.892.667 2020 2,23

2021 41.027.838 2021 2,43

2022 50.390.731 2022 3,04
2023 50.815.600 2023 3,55

A gestdo dos efluentes, industriais e administrativos, se baseia em padrées definidos pela legislacdo
local e em procedimentos internos em todas as nossas unidades, respeitando as caracteristicas de cada
processo produtivo. Os efluentes sdo tratados internamente ou em terceiros e, nesse caso, passam
por testes de qualidade para assegurar os parametros requeridos pela Braskem.

Em 2023, a nossa ecoeficiéncia na geracéo de efluentes liquidos foi de 1,29 m®/t, resultado 75% acima
em relacdo ao ano anterior (1,20 m*/t), em fung&o do menor volume de producéo e da parada geral
de manutencdo do complexo petroquimico da Bahia. Destaque para as unidades de Alagoas, com a
melhoria da ecoeficiéncia da operacao.
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Geracéo total de efluentes (m°) Intensidade de geracdo de efluentes (m®/ton)

GRI303-4

2020 19.672.409 2020 1,22

2021 20.479.434 2021 121

2022 19.966.136 2022 1,20

2023 20.400.860 2023 1,29

Ao longo dos ultimos aos, trabalhamos para aprimorar o monitoramento e a mensuracdo das emissées
atmosféricas. Em 2023, avancamos na consolidacdo da padronizacdo do inventario de emissdes de
poluentes atmosféricos prioritarios, garantindo uma melhor qualificacdo dos resultados medidos e/ou
calculados por parametros. I[dentificamos projetos de reducdo de emissées considerando o horizonte
de 2030. Como fruto dessas ac¢des, considerando NOx como poluente de referéncia, conseguimos
uma reducdo de 16% comparando com as emissées de 2022.

Emissées atmosféricas significativas®
(kg/ano)
GRI 305-7, SASB RT-CH-120a.1, SASB EM-MD-120al

9.542.710 8.030.863
5.264.643 4.097.389
7008.220 6.215154
N o
N N
Q Q
424.979 467944
865.962 719.405
6.350.894 6138119
@ nox @ sox @ covs HAPO @ Mp @ Outras
emissdes®

(1) As metodologias utilizadas s&o recomendadas pelos 6rgdos ambientais locais. Onde ndo ha medicao, sdo utilizadas estimativas
(fatores de emissao) baseadas em métodos reconhecidos, como, por exemplo, AP-42 do US EPA.

(2) Inclui poluentes téxicos do ar e poluentes atmosféricos perigosos (HAP).

(3) Inclui hidrocarbonetos totais e mondxidos de carbono.



Ao longo do tempo, temos trabalhado em diversas acdes que nos permiti- Portfélio: mais de 100 produtos® entre commodities e especialidades
ram mitigar a volatilidade do ciclo petroguimico, baseadas, principalmente,

em diversificacdo de matérias-primas e geografias e de produtos bio-based
e circulares.
Do ponto de vista da matéria-prima, a Braskem busca diversificar continua-

5o

mente sua matriz, atuando com flexibilidade nas centrais petroquimicas. Resinas: Olefinas e I'm green™ Especialidades: Resinas e
PE, PPe PVC aromaticos: bio-based: resinas hidrocar- quimicos com
o Matéria-prima: maior a Geografia: menor eteno, propeno, PE bio-based, boénicas (Unileve®), contetdo
lc exposicdo a matérias- exposicio a uma butadieno, EVA bio-based, PIB, olefinas pesadas  circular
QQ primas’competitivas detern';inada economia buteno, benzeno, Cera de PE (noneno e tetrdmero),
c Perfil de matéria-prima por EBITDA recorrente por cumeno, ortoxileno, bio-based isopreno e correntes
o capacidade de producéo (%) segmento reportavel (%) PR Lo e

(8) Considera a familia de produtos.

A Braskem preserva a sua posicdo de lideranca nos  Capacidade de producédo de eteno
mercados onde atua, com flexibilidade na compra de  no Brasil por matéria-prima
matéria-prima, reduzindo a nossa dependéncia a nafta
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brasileira, proveniente da Petrobras. Em 2023, o consu- 16% 5% el

Iversi

mo de nafta importada nos ativos do Brasil representou
cerca de 57% do consumo total de nafta no periodo.
Além disso, a expansao da capacidade de polietileno @ norta @ Gss (etano, propano ou HLR)

I'm green™ bio-based, produzido a base de etanol da @ rex(naftacuetanc) @ Etanol

Crescimento &
fi

D

:

2009 2020 2022 2023 2009 2020 2022 2023 , .
cana-de-acUcar para 260 mil toneladas ao ano, reforca
. Nafta . Etano Flex . Brasil . EUA& . México a estratégia de diversificacao de matéria-prima e a am-
Europa bicdo da nossa avenida de crescimento de bio-based.
. Propeno . Etanol °

Outro aspecto importante é a diversificacao do nosso portfélio, que, atual- - . et ~
P P N P »que, posicéio se consolidou em 2020, quando do inicio da operacdo da nossa

mente, conta com mais de 100 produtos entre resinas, especialidades, bio- nova planta em La Porte, Texas, nos Estados Unidos que opera com
-based e circulares, atendendo a uma diversidade de mercados. tecnologias consideradas 'estado da arte’ Esse propeno é proveniente
de diversas fontes como desidrogenadoras de propeno por meio de
propano (PDHs), refinarias e centrais petroquimicas. Buscamos
Sobre 0 nosso portfélio em Nossos produtos. também solugbes para a produgdo de propeno com base
de matérias-primas renovaveis, o que contribuird para o
crescimento em bio-based.”

) ) "Somos a maior produtora de polipropileno da América do Norte, tal

Mark Nikolich

i) | Relatério Integrado 2023 vice-presidente de Negdcios na América do Norte




GRI 3-3 (Inovacéo, tecnologia e digitalizacdo)

Ainovacdo é um pilar estratégico da Braskem, pois o aprimoramento de tecnologias exis-
tentes e o desenvolvimento de novas tecnologias sao fundamentais para atingir nossos
objetivos estratégicos.

Contamos com uma estrutura robusta e global, com 366 integrantes que trabalham em sinergia
na busca pelos resultados esperados. Veja a seguir o nosso footprint de inovacao:

2 Nucleos Técnicos
focados em polimeros

Wesseling (Alemanha) e
Coatzaco-alcos (México)

2 Centros de Tecnologia
e Inovacdo (CTI)

Triunfo (RS, Brasil) e
Pittsburgh (PA, Estados Unidos)

]

Inovacao

2 Nucleo de Pesquisa em
Quimicos Renovaveis

Campinas (SP, Brasil) e
Lexington (Estados Unidos)®

7 plantas-piloto

Pilares
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1 Nucleo de Desenvolvimento de Tecnologias de Processo
Maué (SP, Brasil)

:

(9) Em fase final de construgéo.

Laboratério de Lexington

Em 2023, investimos US$ 36,4 milhdes em infraestrutura (Capex) de inovacao
e tecnologia. Esse valor inclui a construcdo de um novo centro de pesquisa de
rotas renovéveis em Lexington, Estados Unidos, que totalizou US$ 8,3 milhdes
em 2023. Por meio do investimento total de US$ 20 milhdes, o centro terd como
foco o desenvolvimento de tecnologias early stage relacionadas a biotecnologia
e catalise, contribuindo para o objetivo de neutralidade de carbono da Braskem.
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Com base nessa estrutura, trabalhamos em diversos projetos que se conectam com

cada uma das nossas avenidas de crescimento.

Negécio tradicional

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Evolucdo do portfdlio:
desenvolvimento de produtos por
meio de melhorias e pesquisas
avancadas de materiais.

Reducéo de vulnerabilidades:
reducdao de vulnerabilidades
no fornecimento de aditivos

e catalisadores.

Suporte tecnolégico para ativos:
melhorias em tecnologia de processo
e equipe de catalise em ativos atuais.

Iniciativas de descarbonizacao:
desenvolvimento de processos
para abordar a descarbonizacao
de ativos correntes.

00 0000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

é Bio-based

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 00

Tecnologia de
bioeteno: melhorias
tecnolégicas em
parceria colaborativa
de pesquisa e
desenvolvimento
(P&D) com a Lummus.

Expansao do
portfélio bio-based:
expansdo do portfdlio
bio-based (MEG, PP
verde, EVA, cera PE,
solventes, butanol

e butadieno).

Monitoramento de
matérias-primas
verdes: anélise técnica
de matérias-primas
alternativas para
ativos circulantes.

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
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25 Reciclagem
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Portfédlio de resinas recicladas:
desenvolvimento de produtos para
criar e aprimorar o portfélio de
resinas pos-consumo.

Plataforma de reciclagem quimica:
desenvolvimento e aprimoramento da
tecnologia de pirélise, além da busca por
mais alternativas de reciclagem quimica.

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
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Com relacdo a descarbonizacédo, conheca alguns dos projetos em
desenvolvimento com os parceiros externos.

e Universidade de lllinois (UIC): seu objetivo é capturar COz dos
gases emitidos nas operacdes industriais e converté-lo em etile-
no além de outros quimicos. Em 2023, concluimos a fase inicial de
desenvolvimento em escala de laboratério, obtendo resultados de
desempenho que representam o estado da arte no processo in-
tegrado de captura e conversao eletroquimica de COz em eteno.

¢ Universidade de Sao Paulo (USP) e Universidade de Sao Carlos
(UFSCar): tem o objetivo de avaliar rotas cataliticas e eletrocata-
liticas para converter COz em produtos quimicos, como olefinas
e alcoois. O projeto considera um prazo total de cinco anos para
os desenvolvimentos em escala de laboratério, com possibilidade
de extensao do acordo com o progresso da pesquisa.

* Coolbrook: com o objetivo de eletrificacdo dos fornos de pirdlise
via tecnologia Roto Dynamic Reactor (RDR), tecnologia de pro-
priedade da Coolbrook, que realiza reagcao por um reator rotativo
movido a eletricidade. Em 2023, concluimos com sucesso a etapa
de demonstracdo do craqueamento de nafta por meio de vapor
gerado por energia elétrica, proveniente da tecnologia RDR.

Os projetos dedicados a avenida bio-based buscam desenvolver
produtos quimicos de baixo carbono em escala comercial, cen-
trados nos principais atributos: 100% renovéavel, com total com-
patibilidade drop-in em relacdo a quimicos analogos, produzidos
de forma sustentavel, com matérias-primas de origem biolégica e
pegada de carbono negativa.

Em 2023, estabelecemos uma parceria relevante com o consércio
Countless na Europa, com 13 parceiros com lideranca da Vito NV.
O projeto-alvo da parceria trata da avaliacdo técnico-econdmica
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do primeiro processo de hidrogendlise catalitica continua de lignina
em escala de demonstracéo. Os parceiros do projeto processarao o
produto quimico feito de lignina, demonstrando sua aplicabilidade e
custo-efetividade. Além disso, foram feitos desenvolvimentos im-
portantes em biotecnologia e pesquisa catalitica, com foco na prova
de conceito de novas rotas para energias renovaveis.

Qutra parceria firmada em 2023 e que contribui para essa avenida é
com a Lallemand Biofuels & Destilled Spirits (LBDS), para o desen-
volvimento de quimicos renovaveis. O objetivo é estabelecer uma
abordagem tecnolégica e comercial para a pesquisa, o desenvol-
vimento e a comercializacdo de alternativas renovaveis de Ultima
geracao ante os quimicos feitos a base de matéria-prima fossil. Por
meio da tecnologia da LBDS, a parceria explorara o desenvolvimento
para o segmento de solventes.

Ja na avenida de reciclados, lancamos diversos grades que contri-
buiram para a expansao do portfélio de resinas pés-consumo da
Braskem, como o polietileno de alta densidade, feito a base de resi-
duos de aterro para a aplicacdo em embalagens de 6leo lubrificante,
e o polipropileno, também proveniente de aterros, desenvolvido para
amodelagem de injecao. Um outro desenvolvimento de portfélio foi
a conversdo de sacas de rafia usadas em novas sacas do mesmo ma-
terial, por meio do programa de logistica reversa.

Em relacdo a reciclagem avancada, obtivemos progresso relevante
no desenvolvimento de uma nova tecnologia de despolimerizacao
catalftica para produzir produtos quimicos basicos (mondmeros) por
meio de residuos plasticos. Esses mondmeros s&o entdo utilizados
para produzir novo plastico circular. Obtivemos resultados em testes
de bancada, e a planta-piloto esté prevista para comecar em 2025,
com a tecnologia disponivel comercialmente em 2030. As principais
vantagens dessa tecnologia sao a menor pegada de carbono e a
capacidade de utilizar diversas matérias-primas plasticas.

Também firmamos parcerias com entidades terceirizadas que
nos permitirdo avancar em nossos esforcos de pesquisa e de-
senvolvimento em diversas iniciativas. Um exemplo é a subven-
cao do Instituto REMADE, realizado em parceria com a Michigan
Technological University e a Wisconsin-Madison University, para
desenvolver nova tecnologia de processo de reciclagem que vai
extrair polipropileno puro de resinas pds-consumo.

) ) "Por meio da inovacdo aberta, ampliamos
a nossa capacidade de desenvolver

solucées sustentaveis. Em 2023,
participamos de diversos editais de
financiamento que aprovaram os projetos
de inovacéo da Braskem, totalizando
USS 56,2 milhGes em subvencdes que
custeardo pesquisas em reciclagem,
descarbonizacdo e desenvolvimento
do portfélio de produtos. Essa é uma
frente fundamental para alcancarmos os
objetivos da nossa estratégia corporativa.”

Antonio Queiroz
vice-presidente
de Inovacao,
Tecnologia e
Desenvolvimento
Sustentavel
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Em 2023, em funcdo dos nossos esforcos dedicados a

inovacao, obtivemos diversos resultados:
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0000 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000080

RS 554 milhdes 11% das vendas

investidos

em pesquisa e
desenvolvimento, um
aumento de 7.8% em
relagao a 2022.

20 novos
pedidos

de patente e
87 extensoes.

Mais de
60 projetos

em parcerias externas.

sao de produtos
desenvolvidos nos
dltimos cinco anos.

1111
documentos
ativos

dos quais 530 sao

patentes concedidas.

Mais de
450 clientes

apoiados pela
equipe de inovacao
e tecnologia.

210 projetos em inovacdo e tecnologia,

147 projetos avaliados com relagao ao
indice de sustentabilidade, sendo

121 com impacto positivo,
resultando no indice de sustentabilidade

de 82%.

Relatério Integrado 2023
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Inovacio (RS mil) expeggiiﬁg?gpex) Capex
Brasil 158141 107028
Europa 14.631 2.351
Estados Unidos 141151 71.298
Total 313.924 180.677
Oxygea 46.328

Sustainea 13.565

Total consolidado 554.493

Premiacdes em inovacao

A Braskem foi reconhecida, pelo segundo ano
consecutivo, como uma das 20 empresas mais
inovadoras no pafs pela Innovative Places Brasil,
um prémio oferecido pela MIT Technology
Review. Além disso, foi elencada como a segunda
empresa mais inovadora do setor de Oleo, Gas
e Petroguimico no Brasil, pelo Valor Econdmico.
Em relacao a inovacdo aberta, ficamos no
segundo lugar do ranking 100 Open Startups,
representando a nossa lideranca no tema com
melhora de posicdo ante o Ultimo ano.

A estratégia de inovacéo da Braskem inclui ainda a
transformacdo digital da companhia, reconfigurando
processos e modelos de negécio para melhorar a expe-
riéncia dos clientes, criar vantagem competitiva, reduzir
custos e buscar um futuro mais sustentdavel por meio da
experimentacdo rapida e da implementacdo continua
de tecnologias digitais em grande escala.

Com o objetivo de tornar a Braskem cada vez mais inovadora, susten-
tavel, adaptével e competitiva no contexto da era digital, iniciamos um
programa de transformacao digital em 2018, um esforco para equipar
os integrantes da companhia com uma nova geracao de ferramentas,
incluindo metodologias inovadoras e tecnologias digitais que nos permi-
tem operar de forma mais inteligente, segura, autbnoma e conectada.

Em 2023, o nosso portfdlio, com mais de 70 produtos digitais desen-
volvidos para transformar o core business da companhia, registrou
uma significativa captura de valor recorrente, alcancando R$ 700
milhdes, um aumento de 40% em relacdo ao ano anterior. Esse valor
reflete o impacto significativo de novos produtos digitais e a robustez
do nosso pipeline de inovacao digital, e sinaliza ainda o sucesso de
produtos ja consolidados, em fases de sustentacdo ou expanséao. Os
destaques incluem:

* Plataforma de Cliente: transforma a experiéncia de compra do cliente
por meio da interface intuitiva e eficaz para manejo de pedidos em alto
volume e de funcionalidades inovadoras, tais como rastreador para acom-
panhamento de entregas, visualizador de ordens de compra, informacdes
de crédito, acesso a documentos, entre outras. Em 2023, 800 clientes
obtiveram melhoria na experiéncia, e a plataforma processou cerca de
50% das vendas no Brasil.
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* Plataforma de Gestao de Energia: transforma a forma como
gerenciamos o consumo de energia considerando diferen-
tes contratos em diferentes regides. A plataforma consegue
estimar o consumo futuro e alertar sobre potenciais riscos,
permitindo que o time haja de forma proativa para evitar pe-
nalidades. Em 2023, capturamos cerca de R$ 17 milhdes por
meio dessa ferramenta.

* Controle de Processo Preditivo: aprimora o desempenho e
a ecoeficiéncia da producdo por meio de um painel que alerta
sobreineficiéncias em tempo real. Com modelos estatisticos
baseados em dados histdricos, identifica rapidamente desvios
e suas causas, permitindo correc8es imediatas. Assim, a fer-
ramenta contribui para manter indicadores de desempenho
em parametros ideais, bem como para a economia de ener-
gia e reducdo de emissées de COze. Por meio da ferramenta,
capturamos R$ 63 milhdes em economias e reduzimos 74 mil
toneladas de COze.

Adicionalmente, por meio da incorporacao de novas tecnologias
em duas ferramentas ja existentes, como o Controle Avancado
de Processos e a Otimizacao Energética em Tempo Real, regis-
tramos ainda um ganho adicional de R$ 38 milhdes em 2023,
elevando o valor total recorrente gerado por essas aplicacdes
para mais de R$ 450 milhdes anuais. Essas solucdes, ja integral -
mente incorporadas aos resultados da companhia, impactam
tanto a otimizacao de operaces e reducdo de custo como a
sustentabilidade, contribuindo para uma reducdo anual de 132
mil toneladas em emissées de COze.

Relatério Integrado 2023

O ano de 2023 foi marcado ainda pela exploragao e experimen-
tacao de tecnologias emergentes. O Radar, 0 Nosso processo
continuo de mapeamento de tendéncias, priorizou 14 opor-
tunidades promissoras para alimentar e diversificar o nosso
portfélio de produtos digitais em 2024. Por meio do nosso mo-
delo de experimentacao de tecnologias disruptivas, validamos
duas aplicacdes de Inteligéncia Artificial generativa, adaptando
o0 Chat GPT para transformar 0s nossos processos internos.
Aprofundamos o nosso relacionamento com startups, acele-
rando a incorporacao de solucdes externas inovadoras na em-
presa e fortalecendo a nossa abordagem de inovacéao aberta.
Dessa colaboracao, emergiram sete provas de conceito, cada
uma demonstrando um potencial para agregar valor ao Nosso
portfdlio digital.

No campo da criacdo de novos modelos de negécios digitais,
com uma abordagem dinamica e estimulante, realizamos
mais uma edicdo do Startup Challenge. O desafio engajou os
integrantes da Braskem a apresentarem suas ideias de novos
negdcios baseados em tecnologias digitais. Das 63 propostas
recebidas, 9 foram selecionadas para apresentacao a alta lide-
ranca da empresa em um evento ao estilo Shark Tank. Todas as
ideias propostas estavam alinhadas aos objetivos de negécios
e ambientais da Braskem.

Quatro dessas ideias — trés focadas em resolver desafios da
economia circular no setor quimico e uma voltada para acelerar
as acGes de neutralidade de carbono na cadeia — foram escolhi-
das para receber investimentos iniciais em estudos de viabilida-
de. Esses estudos seréo conduzidos pela Oxygea, dentro de seu
programa de construcdo de empreendimentos corporativos
(Corporate Venture Building — CVB).

Oxygea

Em 2022, investimos na criacdo da Oxygea Ventures, um braco
corporativo dedicado a alavancar o trabalho de startups que
atuam em inovagao sustentavel e transformacdo digital.

Em seu primeiro ano, o CVC da Oxygea avaliou mais de 500
potenciais investimentos, estabeleceu 30 parcerias, 30 conexdes
com corporag8es ao redor do mundo, participou de mais de 20
eventos, além de estabelecer uma comunidade de 88 startups.

O lancamento bem-sucedido do Oxygea Labs (programa de
aceleracao da Oxygea) resultou em um total de 324 participantes,
das quais 6 foram aceleradas por 4 meses.

No portfolio de incubacdo, multiplas startups encontram-se em
estagio avancado de desenvolvimento, prontas para ingressar
no mercado, estabelecer acordos comerciais e comprovar a sua
proposta de valor.

SAIBA MAIS No site da Oxygea.
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Seguranca

Fundacdes

Relatério Integrado 2023

GRI 3-3403, GRI 403-9, SASB RT-CH-540a.,,

SASB RT-CH-320a.1, SASB RT-CH-320a.2.

A seguranca das pessoas é um valor inegociavel para
a Braskem. Em nossas operacdes, atuamos para pre-
venir acidentes de pessoas e processos, além de mo-
nitorar e mitigar riscos socioambientais das nossas
atividades que possam colocar as pessoas em risco.
Para nos orientar nessa jornada, estabelecemos os
seguintes objetivos:

2023:
e Reduzir a taxa de acidentes de trabalho para 0,5
acidentes por milhdes de horas trabalhadas.

e Reduzir a taxa de acidentes de processos (tier
1e 2) para 0,32 acidentes por milhdes de horas
trabalhadas.

o Implementar 100% das acdes para mitigar os ris-
cos socioambientais planejadas para o ano.

©00000000000000000000000000000 0000

Em relacdo a seguranca das pessoas, a gestdo da
Braskem engloba tanto integrantes como contratados.
Nossas ac8es nesse sentido estdo concentradas no
Programa de Confiabilidade Humana, que tem como
foco promover uma cultura organizacional que reforce
a seguranca no dia a dia e em todas as atividades por
meio de procedimentos, treinamentos e tecnologias
capazes de antecipar possiveis situacdes de risco para
integrantes e terceiros.

Em 2023, implementamos e capacitamos as equipes so-
bre conceitos de confiabilidade humana em procedimen-
tos globais para atividades criticas a vida, como o blogueio
de energias perigosas. Seguimos também com treina-
mentos relacionados ao programa, com a formacao de
mais de 1.900 pessoas, entre integrantes e contratados.

Somos parte do Programa de Atuacéo
Responsavel da International Council
of Chemistry Association®

Nossa taxa de frequéncia de acidentes com e sem
afastamento aumentou em relacdo a 2022. Isso se
deve, principalmente, ao aumento de acidentes cor-
riqueiros ligados a atividades comuns, como caminhar,
descer escadas, entre outros.

GRI1403-9, SASB RT-CH 320a

Seguranca 2020 2021 2022 2023
Taxa de

acidentes 0,95 0,86 0,85 1,08
CAF + SAF®

(1) Com e sem afastamento, considerando terceiros e integrantes, aci-
dentes por 1 milhdo de horas—homem trabalhadas.

A severidade aumentou em 2023, em funcao de um
acidente em nossas operacdes no polo petroquimi-
co do ABC, no Brasil, que levou dois trabalhadores
terceiros a 6bito. A Braskem acompanhou de per-
to as vitimas e lamenta profundamente o ocorrido.
Ressaltamos que as medidas de seguranca necessa-
rias foram imediatamente tomadas, abrangendo as
nossas unidades e os locais no entorno da ocorrén-
cia, ndo oferecendo risco a comunidade. As causas
do acidente foram investigadas e ac8es corretivas
estdo em curso.

Estimulamos didlogos sobre
seguranca com todos o0s
integrantes. Em nossa
reuniao global, realizamos o
Safety Moment, dedicado a

sensibilizar a importdncia
de se manter atento as
situacées que apresentam
riscos e como evita-las.




p
®
®
®
®
@
®
®
©
?
©
o

Em relacao a seguranca de processos, avancamos com a Avaliacao
de Riscos Socioambientais, que contempla esforcos para mitigar os
riscos definidos como prioritarios para as unidades industriais. A avalia-
¢ao érealizada por meio de estudos aprofundados de mapeamento de
riscos, estudos de engenharia e investimentos com foco na mitigacédo
dos riscos identificados.

Essa iniciativa tem foco na qualidade de vida e protecao das comunida-
des do entorno das nossas operacdes, sendo um assunto acompanhado
por diversos comités, assim como pelo Conselho de Administracdo. Em
2023, todos os planos de acdo para mitigar riscos foram implementados,
entre eles 11 cenarios de riscos altos.

A taxa de acidentes de processo obteve a segunda
melhor performance histérica, principalmente

em funcao reducdo na taxa de vazamentos de
produtos perigosos nas unidades industriais.

Fundacdes

SASB RT-CH-540a.
Seguranca de processos 2020 2021 2022 2023
Taxa de acidentes (tier 1+ tier2) 0,46 0,32 0,43 0,34

Riscos socioambientais 100% 100% 100%
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Gestao e seguranca de produto
GRI 3-3 416, GRI 3-3 417, SASB RT-CH 410b.2

O processo de design de produtos da Braskem, desde o lanca-
mento até a comercializacdo, abrange uma avaliagdo de impac-
tos. Fazemos isso conduzindo pontuacdes de sustentabilidade
de seguranca quimica, avaliagdes de vulnerabilidade de maté-
rias-primas e analises de seguranca de produtos. A partir dessa
avaliacao, publicamos declaracdes personalizadas de clientes e
fichas de informacdes regulatérias para fornecer informacdes
transparentes de conformidade em toda a cadeia de valor. Além
disso, buscamos de forma continua a fortalecer nossas praticas
de gestao de produtos, monitorando e informando o negécio
sobre tendéncias novas e emergentes de gestdo de produtos
por meio da publicacdo de um informativo periédico.

Também engajamos com partes interessadas ao longo da ca-
deia de valor para promover o uso responsavel dos produtos
durante todo o ciclo do vida. Nossa prioridade € promover com-
portamentos positivos de producao e de consumo para evitar
com o uso indevido de produtos. A nossa atuacdo neste sentido,
portanto, contempla:

Conformidade regulatéria global de produtos e seguranca do pro-
duto: garantir que os requisitos e regulamentacdes de conformidade
quimica aplicaveis sejam atendidos e que informactes transparentes
de seguranca do produto sejam fornecidas para seus produtos.

Aspectos estratégicos de crescimento do gerenciamento de
produtos: incorporacao de aspectos de gerenciamento de pro-
dutos e avaliagcdes de risco no planejamento estratégico de cres-
cimento e na tomada de decisodes.

Posicionamento estratégico nas iniciativas regulatérias: de-
senvolvimento de estratégias proativas e informativas sobre
riscos e posicionamento de defesa para gerenciar o cenario re-
gulatério global em constante mudanca, que pode impactar os
produtos da Braskem e as aplicacdes em que sdo usados.

Evolucao da cultura de gestao de produtos: evolucéo continua na
construcdo de uma cultura de gest&do de produtos mais robusta, com
comprometimento das pessoas e da organizacdo em toda a Braskem.

Melhorias em ferramentas e sistemas: criacdo de ferramentas
mais eficientes e simplificadas para gerenciar dados regulatérios,
de testes e de composicdo de matérias-primas e produtos neces-
sarios para fundamentar a conformidade regulatéria e os aspectos
de salide, seguranca e meio ambiente dos produtos Braskem.

Tendo em vista 0 nosso compromisso com a salde, a seguranca
e com o Responsible Care® um foco importante para 2023 foi
a criacdo e o langcamento bem-sucedido da iniciativa Chemical
of Concern (CoC). Com o objetivo de impulsionar e influenciar
ofertas de produtos mais sustentéveis, desenvolvemos uma fer-
ramenta interna de triagem de CoCs e repriorizamos substancias
qguimicas presentes nos produtos Braskem.
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As pessoas estdo no centro de tudo o que fazemos e compdem a
fundacao da estratégia da Braskem. Atuamos para promover a di-
versidade, equidade e inclusdo, bem como os direitos humanos em
nossas relacdes.

Integrantes

GRI 2-7, GRI 3-3 401, GRI 401-1, GRI 3-3 404, GRI 404-1,
GRI404-2, GRI 405-1

A nossa proposta de valor busca proporcionar aos
integrantes um ambiente de trabalho em que todas
as pessoas se sintam respeitadas, estimuladas e
desafiadas a inovar e a dar o seu melhor.

Nossa proposta de valor ao integrante reflete os elementos mais fun-
damentais da nossa cultura e se materializa por meio de competéncias
que sao esperadas dos nossos integrantes. Aliado ao plano de metas,
o desenvolvimento dessas competéncias compdem o Programa de
Acédo (PA), que visa ao desenvolvimento de carreira de todos os in-
tegrantes, incluindo o lider de negécio, com base em desempenho.

A avaliacdo do desempenho de cada integrante (Ciclo de PA) é rea-
lizada pelo lider direto, valorizando a relacao lider—liderado. O Ciclo
de PA, além de considerar o atingimento das metas corporativas,
compartilhadas e individuais, é complementado pela avaliacdo em
rede, em que pares, equipe e outros colegas de trabalho oferecem
feedback em relacao as competéncias esperadas.

Em 2023, fortalecemos a nossa cultura e tornamos ainda mais claro o entendimento sobre
0 nosso jeito de ser e de fazer por meio de trés valores essenciais. S30 eles:

90 00 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Acreditamos nas pessoas e no seu potencial de desenvolvimento.

90 00 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Valorizamos relacées de confianca e praticamos a delegacao planejada.

90 00 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Atuamos com foco em resultado e na satisfacao dos nossos clientes.

90 00 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000



Em alinhamento aos nossos valores essenciais, investimos continuamente em a¢des de desenvolvi-
mento para nossos integrantes, oferecendo um portfélio de capacitacao alinhado as estratégias do
negdcio para que os integrantes exercam o seu autodesenvolvimento.

* Trilha de Competéncias: reforca com lideres e integrantes as competéncias comportamentais co-
nectadas ao PA. Em 2023, promovemos duas oficinas de colaboracdo e uma palestra sobre feedback,
impactando mais de mil integrantes. Dando sustentacao a essas iniciativas, também oferecemos
uma trilha global on-line para a formacdo continua dos nossos integrantes.

* Global Technical Career Ladder: lancado em 2023, o programa capacita integrantes técnicos das
unidades industriais para uma carreira global e possibilitou a criacéo de seis novos niveis de carreira,
0 que fez com que 74 integrantes de nossas unidades no Brasil, no México, nos Estados Unidos e na
Europa fossem avaliados, garantindo a movimentacao de 75% deles para novos desafios de carreira.

Programa Welcome to the Next Stage: visa apoiar os integrantes na primeira experiéncia de lide-
ranca. Em 2023, 3 turmas, com 55 lideres, foram capacitadas no Brasil. Realizamos a segunda edicao
Fundacdes do programa na Europa, sendo customizado para a realidade local.

00-0006000000 =2 v/
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GRI 2-7, GRI 401-1, GRI 404-1

Atracao, retencao e desenvolvimento 2020 2021
Integrantes 7993 8.312
Novas contratacdes 499 805

Média de horas em capacitac&o®

Desligamentos voluntérios 197 295

Taxa de desligamento voluntério (%) 2,5 37

(1) Considera apenas integrantes. Aprendizes e estagiarios nao foram considerados.

2022 2023
8.668 8.569
919 568
21,9 22,7
351 330
4,0 SE
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Em linha com nossa abordagem de direitos humanos, estamos com-
prometidos com a promocao da diversidade, equidade e inclusao
(DE&I) e todo 0 nosso negdcio, por meio de objetivos claros:

2030:
* aumentar para 40% a participacdo das mulheres na
lideranca globalmente.

* aumentar para 37% a participacao de pessoas
negras globalmente®.

e0c00c00000000000000 0000

GRI 2-7, GRI 405-1

Diversidade,

equidade 2020 2021 2022
e inclusdo

Mulheres
globalmente (%) 24 25 26 26

Mulheres
na lideranca 30 31 33 88
globalmente (%)

Mulheres 9
operadoras (%)

Pessoas
negras (%)® 30 30 33 33

Pessoas negras
na lideranca® (%)

Ndmero de
pessoas com - - 22 31
deficiéncia

Relatério Integrado 2023

(1) Inclui apenas as regides onde busca-se aumentar a representatividade de pessoas negras.

Pelo terceiro ano consecutivo, a
Braskem integrou o Bloomberg

Gender Equality Index. Nossa
pontuacdo geral foi 68,35%.

Em 2023, consolidamos o nosso Programa de DE&I globalmente,
com a definicao de objetivos especificos para o México, a Europa
e a Asia. As nossas acoes ao longo do ano foram pautadas pela
intencionalidade, avancando em diversas iniciativas que foram con-
duzidas no contexto local e global de nossas operacdes.

No Brasil, asseguramos que as listas de contratacdes contemplas-
sem pelo menos 50% de mulheres e trabalhamos ativamente para
contratar seis pessoas com deficiéncia em nossos escritérios por
meio de uma jornada inclusiva, com acompanhamento e acdes
de desenvolvimento das pessoas contratadas. Por meio de acdes
intencionais de contratacao, da manutencdo da campanha de au-
todeclaracao racial e de iniciativas de letramento, chegamos a 37%
de pessoas negras no quadro de integrantes do pafs.

Em 2023, lancamos a Rede de Afinidade de
pessoas com deficiéncia no Brasil, que realizou
campanhas de sensibilizacdo e se consolidou
como um ponto de acolhimento e escuta.

Semana Global da Diversidade
GRI 3-3405

Realizamos mais uma edicdo da Semana Global da Diversidade,
Equidade e Inclusao, que teve o objetivo de explorar os desafios
e beneficios de acolher as diferencas no ambiente de trabalho. O
evento contou com mais de 9.600 participantes e abordou temas
como a jornada da mulher no mundo corporativo (género), diferen-
cas entre Brasil e Estados Unidos na equidade racial (raca), o valor
de servocé mesmo (LGBTQIA+) e o multiculturalismo.

) ) "A diversidade, a equidade e
aincluséo séo fundamentais

para a construgdo de um
futuro justo e sustentavel.
Os nossos objetivos para
2030 sdo intencionais: nos
colocam em uma jornada
de valorizacéo das pessoas
e suas individualidades

e, como consequéncia,
impulsiona a empresa no
atingimento de suas metas.’

’

Isabel Figueiredo
vice-presidente
de Vinilicos

e Especialidades
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Em 2023, conquistamos o primeiro lugar da
indUstria no 14° Prémio CIEE Melhores Programas
de Estagio na categoria Oportunidades, que
avalia a quantidade de vagas disponibilizadas
pelos programas de estdgio do Brasil.

O nosso Programa de Estagio forneceu bolsa de inglés 100%
gratuita e capacitacao em ferramentas de tecnologias para as
pessoas contratadas. Em 2023, recebemos 36.248 inscricdes e
contratamos 351 pessoas para diversas areas e localidades da
Braskem no Brasil. Desse grupo, 62% sdo pessoas de baixa renda,
51% sdo mulheres, 42% séo pessoas negras, 16% LGBTQIA+ e 1%
sdo pessoas com deficiéncia.

Também, lancamos o Elas Braskem, programa-piloto afirmati-
vo para desenvolvimento de analistas sénior e especialistas em
competéncias técnicas e emocionais com o objetivo de estimular
o protagonismo das mulheres em suas carreiras. Também firma-
mos parceria com o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
(Senai) para oferecer a primeira turma de Formacdo em Operacao
de Processos Petroquimicos exclusiva para mulheres, com bolsas
de estudo de 50% para as candidatas selecionadas.

Nos Estados Unidos, trabalhamos para fortalecer a consciéncia dos
integrantes com o lancamento do DE&I Talks, em que ao menos
53% da empresa participou de algum dos treinamentos. As ses-
sdes ocorreram todos os meses, abordando temas presentes na
sociedade americana, e contaram com o envolvimento de lideres
nas apresentacdes. Também avancamos com as redes de afinidade,
definindo formatos de trabalho e engajamento dentro da compa-
nhia, além de criar a Rede de Afinidade de Veteranos de Guerra.

70 | Relatério Integrado 2023

Respeito é inegociavel
GRI 406-1

Em acdo conjunta com a equipe de Compliance,
atuamos para eliminar o assédio e a discriminagéo
no ambiente de trabalho no Brasil. Em 2022, imple-
mentamos o Respeito é Inegociavel, iniciativa que
visa informar e conscientizar os integrantes sobre

seu papel na construcao de um ambiente cada vez

mais saudavel, acolhedor e inclusivo. Em 2023, am-
pliamos a acdo para todas as unidades corporativas
e industriais e atingimos o pUblico de mais de 5 mil
integrantes capacitados (75% dos integrantes Brasil).

No México, langcamos o programa IT-Woman, que garante ao menos
uma mulher em todas as listas de recrutamento e selecdo. Com
essa intencionalidade, mais de 50% das vagas de lideranca foram
fechadas com candidatas mulheres. Também, lancamos a primeira
geracao da escola de operadores com o intuito de promover conhe-
cimentos técnicos e habilidades industriais. Na acéo, as mulheres
consistiam em 60% dos participantes totais.

J& na Braskem Europa e Asia, revisamos nossos processos e diretri-
zes para integrar o acolhimento e o senso de pertencimento como
principal foco de todas as nossas iniciativas. Assim, nossas Redes de
Afinidade redesenharam seu formato de atuacao para se tornarem
comunidades de pertencimento. Avancamos também no plano de
aprendizagem sobre DE&I para liderancas e integrantes por meio
de médulos de treinamento.

Desafiamos 0s nossos integrantes a
participarem de acdes que contribuem para
um futuro mais justo, inclusivo e sustentavel.

Por meio do Programa Global de Voluntariado, estimulamos

que 0s Nossos integrantes e seus convidados participem de

acoes voluntarias com impacto social positivo em suas lo-

calidades, tendo a oportunidade de se envolver em questées

coletivas, trabalhar em conjunto, desenvolver habilidades e

melhorar a vida das pessoas em situacado de vulnerabilidade.

GRI 4131

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

AR

1.822 voluntarios em 2023, sendo
1.424 integrantes e 398 convidados,

representando 15,5% de engajamento global.

R

\S24

de trabalho voluntariado.

Mais de

19.000 pessoas
beneficiadas por mais de
60 acdes em 6 paises.

Mais de
12.900 horas o

L

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Sobre as causas globais que a Braskem
Sl trabalha em Responsabilidade social.
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Entender a satde de forma integral é

fundamental para o bem-estar dos nossos
integrantes e para a relacéo com o trabalho.
GRI403-6

Em 2022, criamos o Programa Global de Saude Integral e
Bem-Estar com o objetivo de integrar as acdes de promocao
da salde, do bem-estar e de prevencao de doencas, para que
os integrantes possam ser protagonistas na mudanca do seu
estilo de vida.

2030:

reduzir incidéncia de doencas ocupacionais para O evento.

eccccccoe

Em 2023, realizamos uma pesquisa interna para identificar o ni-
vel de risco a salde dos integrantes da Braskem em diferentes
dimensdes: salde financeira, ocupacional e emocional, estilo de
vida, condicdes de salide e habitos de cuidados preventivos. Com
base nos resultados, pudemos definir a atuacao global do progra-
ma, estabelecendo as principais tematicas de acao: atividade fisica,
nutricdo saudavel, exames preventivos, salide financeira, salide
mental e saude bucal.

Em linha como o Programa de Salde Integral, o #CuidandodaGente
teve seu foco em bem-estar integral e sallde mental. Foram rea-
lizados 12 eventos, entre lives e workshops presenciais, atingindo
mais de 3 mil participantes no ano. Além disso, em parceria com o
Centro de Ensino e Pesquisa do Hospital Albert Einstein, realizamos
a capacitacao de mais 36 turmas de desenvolvimento de lideran-
ca em salde mental, com 955 participantes, impactando 71% dos
lideres da Braskem globalmente.

Relatério Integrado 2023

Termdémetro do Bem-Estar

O Termbdmetro do Bem-Estar € uma pesquisa que avalia a per-
cepcdo dos integrantes sobre questdes relacionadas a carreira
e desenvolvimento, seguranca psicologica, bem-estar geral, re-
lacBes e conexdes, proposito e engajamento e pertencimento,
que sao pontos cruciais para o engajamento no dia a dia. As
duas edicSes da pesquisa realizadas em 2023 obtiveram a média
de 67% de participacdo, indice de favorabilidade acima de 80%
e média global de 4,04 (méaximo de 5 pontos).

GRI403-6

Saude e

2019 r{orle} 2021 2022 2023
bem-estar

Doencas 6 1 36 5 2
profissionais

Termometro

do Bem-Estar - 4,0 4 4,2 4,0

(pontos: 1a5)

Em 2023, houve dois casos de doencas ocupacionais, ambos
relacionados a transtornos mentais e comportamentais no
Brasil. A reducao de 40% é explicada pelo aprimoramento na
gestdo de riscos ocupacionais, principalmente os psicosso-
ciais, como a padronizacao de um processo de investigacao
de transtornos mentais para toda a companhia, além das agées
ja estabelecidas pelo Programa de Salde Integral e Bem-Estar.
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Comunidades
GRI 3-3 413, GRI 2-25, SASB RT-CH 210a1

O didlogo e o trabalho inclusivo com as
comunidades no entorno das nossas
operacées sdo fundamentais para
uma relacdo duradoura e de confianca.

Implementamos diversas iniciativas e projetos para estabelecer
vinculos com as pessoas que vivem nas proximidades das nossas
unidades industriais, conforme explicado em Direitos humanos e
responsabilidade social.

Em paralelo a proximidade das nossas equipes com liderancas
comunitarias, atuamos por meio de Conselhos Comunitérios
Consultivos, que englobam as empresas dos territérios onde te-
mos operacdes, bem como representantes das comunidades, para
tratar das demandas referentes a nossa atuacao local. Mantemos
o Canal Linha de Etica e linhas gratuitas especificas em cada loca-
lidade para receber feedbacks ou denlincias de quaisquer partes
interessadas. Realizamos também o Programa Formando Lacos,
para estreitar a relacdo com o nosso publico de interesse por meio
de visitas guiadas em nossas operacdes. Em 2023, recebemos qua-
se 4 mil pessoas em nossas unidades no Brasil.

Relatério Integrado 2023

Além do didlogo social, implementamos projetos de impacto posi-
tivo para as comunidades por meio de investimentos sociais priva-
dos, que estéo alinhados as causas globais defendidas pela Braskem
e com a nossa metodologia de engajamento comunitario.

Sobre 0s nossos principais projetos
SAIBA MAIS em Responsabilidade social, no pilar

de Desenvolvimento sustentavel.

Clientes e fornecedores
GRI 308-1, GRI 4141

Com o0s nossos fornecedores e clientes,
buscamos aprimorar nossas
operacées e oferecer a sociedade
solucdes cada vez mais sustentaveis.

Com relagao aos nosso clientes, temos os seguintes objetivos:

2030:
atingir a reputacao forte com clientes globalmente, com base
na metodologia RepTrak.

eccecccccccce

Em 2023, firmamos uma parceria com a Indorama Ventures
IOD para fornecimento de eteno bioatribuido, matéria-prima da
Braskem certificada pelo International Sustainability & Carbon
Certification (ISCC) na abordagem de balanco de massa. Trata-se
do primeiro produto quimico bioatribuido produzido pela Braskem.

Um portfélio baseado em produtos bioatri-
buidos, por meio do processo de balanco de
massa, faz parte de um modelo de transicéo
para uma economia circular e é um passo im-
portante para um futuro mais sustentavel.
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Também avancamos no desenvolvimento de mercado do nosso
novo produto de origem renovavel, Resysta, que combina poli-
cloreto de vinila (PVC) com casca de arroz aditivada, resultando
em uma opc¢do sustentavel a madeira, resistente, versatil e com
estética premium. Com tecnologia de origem alema, o produto
oferece uma nova destinacao para os residuos da producao de
arroz, que geralmente sdo queimados no processo de secagem do
grao, e substitui produtos feitos de madeiras de arvores tropicais
nobres, tais como teca, ipé, cumaru e cedro, contribuindo assim
para a reducdo dos impactos ambientais na cadeia.

Em 20217, lancamos a Plataforma Braskem 360°, um ambiente
virtual em que é possivel conhecer as nossas instalacdes, investi-
mentos, projetos, produtos, eventos e acdes ligadas a sustentabi-
lidade. Em 2023, desenvolvemos o Espaco de Quimicos, inspirado
nas nossas plantas desse segmento, e a Fazenda Braskem, cujo
objetivo éilustrar as aplicaces dos produtos oferecidos para pro-
dutores, fazendeiros, cooperativas, exportadores etc., conectando
o mundo do plastico ao agronegdcio.

SAIBA MAIS Sobre a nossa Plataforma Braskem 360°.

| Relatério Integrado 2023

Movimento Plastico Transforma

Somos parte do Movimento Plastico Transforma,
que atua para mostrar o potencial de transfor-
macdo do plastico a sociedade. Em 2023, em
parceria com a Yescom, Tramontina, Plastimil e
Colorfix, estivemos na Corrida Internacional de
Sao Silvestre, para fechar o ciclo do plastico, co-
letando os residuos provenientes de copos uti-
lizados durante a corrida. Foram 750 quilos de
residuos coletados, transformados em 214 mesas
e 420 cadeiras, doadas para a organizagdo ndo
governamental (ONG) Movimento Inspire e es-
colas publicas de Pernambuco, o que beneficiou
cerca de 700 criancgas.

Na busca pela melhoria continua em nosso relacionamento com
os clientes, realizamos as seguintes pesquisas: Net Promoter Score
(NPS) e Customer Satisfation Score (CSAT). A primeira, imple-
mentada em 2017, é realizada a cada dois anos e tem o objetivo de
acompanhar a satisfacdo relacional e a probabilidade de um cliente
recomendar a Braskem em varios pontos da jornada. A segunda,
CSAT, foi implementada em 2020 e é feita mensalmente com os
clientes que efetuaram compra no ultimo més. Seu propdsito é
acompanhar a satisfacdo com as transacdes de forma mais agil.

CSAT NPS

(%) (pontos)

2022 64 2022 49

2023 73 2023 60

Com os nossos fornecedores, reafirmamos 0 N0SSO CoOMpromisso
com a agenda de desenvolvimento sustentavel e aprimoramos a
nossa eficiéncia operacional por meio da otimizacao de custos e
mitigacdo de riscos.

Assim, em 2023, avancamos na implementacado da avaliacao da
Ecovadis, tendo alcancado o engajamento de 509 fornecedores,
aumento de mais de 20% em relacdo ao ano anterior. Para atingir
esse resultado, realizamos diversos treinamentos internos com as
equipes de Compras objetivando capacita-los sobre a estratégia
de compras sustentéaveis, fortalecendo o processo de engajamento
de seus fornecedores.

Também continuamos com o0 nosso programa de engajamento por
meio do CDP Supply Chain. Neste ano, realizamos treinamentos
estruturados com os nossos fornecedores para capacita-los sobre
aimportancia do processo na gestéo de riscos hidricos e climaticos
e também sobre o processo de resposta aos questionarios, con-
tando com a participacéo de aproximadamente 100 fornecedores.


https://braskem360.com.br/ambiente-virtual

00-0006000000 =2 v/

74

Fundacdes

Em 2023, realizamos a terceira edicdao do evento Supplier
Sustainability Recognition, que visa reconhecer fornecedores des-
taques na gestao da sustentabilidade, estimulando assim préticas
sustentaveis na cadeia upstream. Foram 25 fornecedores reco-
nhecidos em 5 categorias diferentes: Meio Ambiente, Compras
Sustentaveis, Melhor Performance Socioambiental, Trabalhista e
Direitos Humanos e de Qualidade pelo indice de Desempenho do
Fornecedor (IDF), categoria esta que contempla a avaliacéo da per-
formance corporativa dos fornecedores quanto ao fornecimento
de produtos/servicos para Braskem.

Dentro do continuo trabalho de eficiéncia operacional em parce-
ria com 0s nossos fornecedores, promovemos, em 2023, o Projeto
Mercury, cujo objetivo foi a geracao de valor aplicando as melhores
praticas para aquisicao de materiais e servicos. Nossa abordagem
utilizou de alavancas técnicas, comerciais e de processo para re-
visitar requerimentos e especificacdes operacionais para melhor
otimizacao de custos nas contratacdes.

Concorréncia sustentavel

Em 2023, iniciamos a adocdo de critérios so-
cioambientais como parte da selecéo de for-
necedores em processo de concorréncia. A
iniciativa demonstrou resultados positivos, o
que permitird a aplicacdo em novos processos
de selecéo de fornecedores, fomentando a
adocdo de prdticas ambientais, sociais e de
governanca (ESG, na sigla em inglés) para po-
tenciais fornecedores da companhia.

Relatério Integrado 2023

Governos e associacoes

GRI 2-28, SASB RT-CH 530a1

O didlogo com o governo, tendo como aliadas
as associacOes de indUstria, faz parte do
nosso dia a dia na busca de liberar o
potencial do nosso negécio.

Seguindo todas as diretrizes de ética e integridade da Braskem,
em 2023, atuamos institucionalmente com os governos federal,
estadual e municipal, com apoio de entidades setoriais, em di-
versos temas relevantes para a indUstria e o setor petroquimico.

Investimentos

em associacdes

Brasil 27484 82
Estados Unidos 12.962 28
Europa e Asia 2.995 8
México 2104 9
Total 45.545 127

Com foco em fortalecer a competividade da indUstria petroqui-
mica, participamos ativamente dos féruns e debates das prin-
cipais associacdes e entidades setoriais, a fim de contribuirmos
na formulacdo das politicas publicas de maior relevancia para o
desenvolvimento do setor. Como exemplo, retomamos o Regime
Especial da IndUstria Quimica (REIQ) e o restabelecimento da
aplicacdo da aliquota do imposto de importacao para produtos
quimicos ao mesmo nivel da Tarifa Externa Comum, vigente para
0s membros do Mercosul.

47027 61 32.988 90
15126 18 20.662 13
7577 9 1.989 5
4.500 6 825 10
74.231 94 56.464 18
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GRI 2-9, GRI 2-11,GRI 2-12, GRI 2-13,
GRI 2-17, GRI 2-18, GRI 2-19, GRI 2-20

O sistema de governanca e conformidade da Braskem
busca a melhoria continua para estar em linha com as
melhores praticas do mercado. Assim, promovemos uma
gestao transparente, ética e integra, alinhada ao nosso
Cédigo de Conduta para Integrantes e Terceiros.

O Conselho de Administracdo (CA) & um colegiado com-
posto de 11 membros efetivos, sendo 6 deles indepen-
dentes, com mandatos de dois anos e possibilidade para
reeleicdo. O presidente do Conselho nao exerce fungao
executiva na companhia.

Entre as suas atribuicdes, o CA é responsavel por deci-
dir sobre o plano de negécio da companhia, os objetivos
de longo prazo para o desenvolvimento sustentavel e os
investimentos necessarios para o crescimento do neg6-

cio. E responsavel também por acompanhar e estimular a

adocdo das melhores praticas ESG. O CA, os seus comités
de assessoramento e a secretaria passam por avaliacdo
de desempenho anual.

Composicao do Conselho de Administracao

GRI 405-1

683 44 reunides em 2023.

11 membros
55% independentes.
1 mulher (9%).

3,01 anos é o tempo
médio no Conselho.

Nenhum
conselheiro
é executivo.

Presidente do
CA ndo exerce
funcdo executiva.

A governanca da Braskem também contempla uma
Assembleia Geral de Acionistas, a Diretoria Executiva
Estatutéaria, o Conselho Fiscal e comités de assesso-
ramento ao Conselho. Os comités de assessoramento
sao uma estrutura-chave que contribui para um me-
Ihor acompanhamento dos objetivos estratégicos da
companhia. S&o eles:

» Comité de Conformidade e Auditoria Estatutario (CCAE)
» Comité de Estratégia, Comunicacado e ESG (CECESG)
» Comité de Financas e Investimentos (CFI)

» Comité de Pessoas e Organizac&o (CPO)

Consideramos que é essencial para uma estrutura de gover-
nanca eficiente que os critérios de remuneracdo dos execu-
tivos acompanhem a ambigao e o nivel de compromisso da
empresa. Por isso, a Braskem aplica uma pratica de remune-
racao variavel, atrelada ao desempenho, que promove a supe-
racao de resultados tanto em curto quanto em longo prazo e
€ aprovada pelo CA.

Sobre nossas praticas de

SAIBA MAIS .
governanga corporativa.

Sobre a composicédo do Conselho de

SRIERN Administracao, Diretoria e comités.


https://www.braskem-ri.com.br/esg/visao-geral/governanca/
https://www.braskem-ri.com.br/a-companhia/conselhos-e-diretoria/

Fundacdes
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Governanca de desenvolvimento sustentavel

GRI2-13

A governanga da Braskem em relacéo ao tema parte da Politica
Global de Desenvolvimento Sustentavel. Aprovada pelo Conselho
de Administracdo em 2018, a Politica determina responsabilidades
e elementos de gesté&o estratégica que contemplam todo o negécio
e orientam a relacdo com a cadeia de valor.

Adefinicdo de objetivos de longo prazo, com base na analise de ma-
terialidade e de outras referéncias, & um dos elementos da politica
e ja esta em seu segundo ciclo de implementacao, com horizonte
para 2030 e 2050. Anualmente, sdo estabelecidas metas relacio-
nadas a esses objetivos, que sao incluidas na remuneracao variavel
do CEO e cascateadas para o restante da companhia.

SAIBA MAIS Sobre nos;a jornada em )
desenvolvimento sustentavel.

Conselho Consultivo de
Desenvolvimento Sustentavel

Formado por membros externos e independentes, sua missao
é trazer um olharisento e especializado a tomada de decisdes
dos executivos relacionada ao cumprimento dos compromis-
sos da companhia. O Conselho Consultivo exerce papel rele-
vante, aproximando a companhia das expectativas de diversas
partes interessadas.

Em 2023, com a atualizacdo da estratégia corporativa da
Braskem e a inclus&o da sustentabilidade como pilar, o Comité
Executivo passou a acompanhar diretamente os temas de de-
senvolvimento sustentavel. Liderado pelo CEQ, esse Comité
discute pautas referentes aos avancos da estratégia corpora-
tiva, incluindo o progresso dos objetivos em desenvolvimento
sustentavel. O Comité reporta esses avancos, conforme ne-
cessario, ao Conselho de Administracao, diretamente ou por
meio do CECESG, além de sugerir pautas para a deliberacao.

Para os objetivos de longo prazo considerados focos de atua-
cao, existem foruns especificos, os quais visam estabelecer,
organizar e acompanhar a execucdo dos planos de acdo para
atingimento dos objetivos, tendo um vice-presidente como
responsavel. Essa estrutura conta também com subcomités
de apoio, que organizam o acompanhamento e padronizam os
conceitos e ferramentas que oferecem suporte a estratégia.

»>

"A aceleracéo da degradacéo do meio
ambiente, das divisoes sociais, das
instabilidades politicas e das rapidas
mudancas tecnolégicas impéem novos
desafios as empresas. Nesse contexto, o
papel da sustentabilidade vem se tornando
cada vez mais uma condicéo precedente
para a sobrevivéncia e o crescimento
comercial. A Braskem hd muito adota

a sustentabilidade como parte de sua
estratégia e operacées, ajustando e
aprimorando sua abordagem nesse
cendario de rapidas mudancas, o que levou
a empresa a figurar entre as corporacées
lideres em sustentabilidade global da
industria petroquimica, de acordo com o
2023 S&P Sustainability Yearbook. Espera-
se que isso motive a Braskem a continuar
sua jornada de integracdo das questées
ESG ao seu core business.”

Georg Kell
membro do Conselho Consultivo
de Desenvolvimento Sustentavel



Organograma de governanca corporativa
GRI 2-9

Assembleia Geral de Acionistas

{l
‘ Estrutura de Governanca de Sustentabilidade
. 4 comités assessoram o CA:
Comité Globalde Conselho Consultivo
Conselho Estratégia, Comunicacéo e ESG Desenvolvimento Sustentavel & Membros externos independentes
Fiscal Cor!s?lho dg CEO + vice-presidentes & e especializados
‘ Administracdo
(11 membros, sendo
6ind dent . .
‘ independentes) Financas e Investimentos
®
Ferramentas Transform for Val
Pessoas e Organizagio Auditoria & conceitos ranstorm forvalue
. independente
@ Governanca
Fundacdes Conformidade e Auditoria Estatutario
‘ Comunicacao
T Comité
. de Etica
CEO ommoomoossons > CCO Global
Sponsors: Vice-presidentes®
Vice-presic)ientes
VPs |
5 Y- Q0 N
é ) m FII’WCI?GIS OC.OS e
atuacgédo do pilar de
Eliminacdo Combate as Responsabilidade sustentabilidade.
de residuos mudancas social e direitos
Corporativo Regionais plasticos climaticas
Compliance Compliance Officer América do Sul
Auditoria interna Compliance Officer Europa e Asia
Controles internos Compliance Officer Estados Unidos
Gestdo de riscos Compliance Officer México (1) Em 2022, o Comité Global de Desenvolvimento Sustentével decidiu aprofundar o

acompanhamento dos compromisso que séo os principais focos de atuagdo.
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Conformidade
GRI 2-23, GRI 3-3 205, GRI 205-1

A Braskem mantém o seu Sistema de Conformidade sustentado
nos pilares Prevencao, Deteccéo e Remediacao, servindo de apoio
para a manutencao do compromisso de atuacdo ética, integra e
transparente. Todos os integrantes sao responsaveis por sua exe-
cucao e contam com o apoio de uma estrutura de governanca ro-
busta, politicas empresariais e documentos normativos para tanto.

Nossa area de Conformidade é liderada por um vice-presidente
responséavel pelas areas de Controles Internos, Gestao de Riscos e
Continuidade de Negécios, Compliance e Auditoria Interna, além de
ocupar a posicao de chief compliance officer (CCO). Essa funcao
esta prevista em nossa Politica Global do Sistema de Conformidade
e Estatuto Social da Braskem, com autonomia preservada mediante
o seu duplo reporte: diretamente ao Conselho de Administracéo,
por meio do CCAE, e indiretamente ao chief executive officer (CEO).

Fundacdes
Engajamentos em
acoes coletivas G

00-0006000000 =2 v/

Conformidade
de terceiros 9

Comunicagao 0
e capacitacéo

Avaliagao de riscos 9
e controles

Politicas e demais o
orientacdes

Governancga de o
conformidade
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Em 2023, confirmando os nossos esforcos para aperfeicoar e
evoluir o Sistema de Conformidade, atingimos duas importan-
tes conquistas: mantivemos a nota 9,9 (do total de 10) no in-
dicador de Integridade, Prevencao e Combate a Corrupcao do
Instituto Ethos, patamar histérico e acima da média do setor®.
Além disso, também obtivemos a manutencao da certificacdo
ISO 37001 - Sistema de gestdo antissuborno, norma inter-
nacional auditada por organismo credenciado pelo Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia (Inmetro), que
atesta a adocdo de préticas mitigadoras do risco de corrupgao
pela companhia.

(1) A nota média do setor é 6,6.

@) Gestdo do Canal Linha de Etica

0 Monitoramento de
riscos e controles

Remediar riscos e
fortalecer controles

@ Medidas disciplinares

Adicionalmente, aderimos ao Movimento Transparéncia
100%, promovido pela Rede Brasil do Pacto Global, para
engajar as empresas no combate a corrupcao, a fim de

alcancar os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) da Agenda 2030. S&o compromissos diretos e

objetivos, sendo alguns deles ja parte das nossas praticas
e politicas internas.

Sobre nosso Sistema

SAIBA MAIS === de Conformidade e os
esforcos da Braskem no

atingimento de cada meta.



https://www.braskem.com.br/conformidade
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Fundacdes

Acordo de Leniéncia AGU/CGU

O nivel de maturidade de nosso Sistema de Conformidade foi confir-
mado pela Controladoria Geral da Unido (CGU) com o encerramento do
processo de monitoria na Braskem em 14 de agosto de 2023. Essa era
a Ultima instancia que ainda mantinha a monitoria externa na compa-
nhia, apo6s certificacao da consolidacdo do Sistema de Conformidade e
compromisso da Braskem com a atuacéo ética, integra e transparente
pelo Ministério Publico Federal (MPF), Departamento de Justica dos
EUA (DoJ, na sigla em inglés) e Securities and Exchange Commission
(SEC, 0 6rgao regulador do mercado de capitais americano) em 2020.

Ao longo dos Ultimos oito anos, a Braskem implementou diversas ini-
ciativas recomendadas pelos auditores independentes, como politicas
e procedimentos de conformidade, comunicacdes e treinamentos de
integrantes e estabelecimento de controles e processos, além de acbes
evidenciando o engajamento da alta direcédo com o objetivo de prevenir
a ocorréncia de atos ilicitos em nossas operagoes e transacdes.

Cédigo de Conduta
GRI 2-23

Em 2023, atualizamos e aperfeicoamos o nosso Codigo de Conduta,
para facilitar o seu uso no dia a dia de nossos integrantes e incentivar
que as suas acdes sejam pautadas nos valores estabelecidos pelo
Sistema de Conformidade da Braskem.

Relatério Integrado 2023

»)

“Promovemos melhorias
significativas e continuamos
empenhados na evolugéo

da maturidade do nosso
sistema, que foi testado e
auditado por especialistas

e vem sendo aprimorado de
forma continua.”

Everson Bassinello

vice-presidente de
Conformidade da Braskem

Canal Linha de Etica

GRI 2-26, GRI 3-3 406

O Canal Linha de Etica da Braskem registra e apura dentincias de violaggo
as leis — incluindo as leis anticorrupcdo dos paises onde atua — e violacdo
do Cédigo de Conduta da empresa. O Canal também promove decisdes e
planos de acdo decorrentes das investigacdes que realiza.

Dos casos recebidos, 100% sao tratados de forma independente, impar-
cial e com absoluto sigilo. Os resultados e planos de acao decorrentes das
investigacdes sdo acompanhados pelo Comité de Etica e pelo Comité de
Conformidade e Auditoria Estatutario. Os relatos podem ser realizados de
forma andnima, e nao € permitida qualquer retaliacdo ao denunciante de
boa-fé. Em 2023, foram recebidas 1183 dendncias, sendo 7 o nimero de
casos relacionados a discriminacao.

Com relacdo ao projeto Respeito € Inegociavel, realizado pelas areas
de Compliance e Diversidade, ocorreram 90 capacitaces em 2023,
abrangendo unidades industriais e escritdrios da Braskem no Brasil,
com o objetivo de informar e conscientizar os integrantes sobre o
seu papel na construcao de um ambiente cada vez mais saudavel,
acolhedor e inclusivo.

Casos de discriminacao
GRI 406-1

—@ @ ®

SAIBA MAIS Sobre nosso canal Linha de Etica.



https://www.braskem.com.br/linha-de-etica
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Fundacdes

Gestao das partes interessadas
GRI 2-29

A Braskem desenvolve um relacionamento sélido com clientes, for-
necedores, integrantes, acionistas e com as comunidades locais e in-
ternacionais, incluindo as universidades, como parte da nossa gestéao
de partes interessadas. Prezar esses vinculos é parte da nossa identi-
dade e base da longevidade do nosso negécio; por isso, consultamos
a percepcao desses publicos de interesse com recorréncia, seja na
Pesquisa de Reputacdo, seja para a definicdo dos temas materiais.

A Braskem possui uma politica abrangente para determinar a condu-
ta diante de seus mais diversos publicos de interesse. Essa politica €
aplicavel e deve ser observada por todas as suas controladas, no Brasil
e no exterior, para fins de atendimento aos requisitos de governanca.

Em 2023, avancamos em varias direcdes para dar respostas as
necessidades coletivas e as expectativas dos acionistas, sempre
mantendo o foco em responsabilidade social, direitos humanos e
diversidade. Esse processo € guiado pelos principios da integridade,
transparéncia, conformidade e do desenvolvimento sustentéavel.

Pesquisa de Reputacao

Desde 2010, a Braskem realiza uma pesquisa anual, com diferentes
stakeholders, para monitorar a sua reputacdo. O levantamento obser-
va questdes emocionais, grau de estima, admiracao, empatia e con-
fianca. Traz também indicadores racionais em sete dimensdes: produ-
tos e servigos, inovacao, ambiente de trabalho, governanca, cidadania,
lideranca e desempenho. Em 2023, a nota geral da Braskem ficou na
faixa de reputacdo forte, com melhora, globalmente, do indicador re-
putacional de clientes. Com a sociedade no geral, e comunidades do
entorno das operacdes, a reputacdo se manteve em patamar mediano.
Ja com o mercado financeiro, nossa reputacao é forte.

Relatério Integrado 2023

Stakeholder
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Pesquisadores
e professores

Comunidades

Clientes e
brand owners

Fornecedores

Governo e
Associacdes

Integrantes

Investidores e
mercado
financeiro

Sociedade

Objetivos

Ampliar a capacidade

de desenvolver solucdes
sustentaveis por meio da
inovagado aberta.

Promover relacéo de
parceria, transparéncia,
respeito e confianca.

Buscar solucées cada vez
mais sustentaveis.

Engajar a sustentabilidade
na cadeia, otimizar custos e
mitigar riscos.

Dialogar de forma
transparente para fortalecer
a atuacédo da industria
petroquimica.

Proporcionar
desenvolvimento, ambiente
seguro, bem-estar e uma
cultura cada vez mais forte
e diversa.

Didlogo transparente,
conforme regulamentacées
aplicaveis.

Oferecer solugdes cada
vez mais sustentéveis.

Acdes

Parceria com a lllinois University.

Parceria com a Universidade de S&o Paulo (USP) e
Universidade de So Carlos (UFSCar).

Parceria com a Michigan Technological University e a
Wisconsin-Madison University.

Projetos de investimento social.

Edital Braskem Projetos que Transformam.
Programa Global de Voluntariado.
Conselhos comunitérios consultivos.
Programa Formando Lacos.

Parceria com a Indorama Ventures IOD para
fornecimento de eteno bioatribuido.

Desenvolvimento de mercado do nosso novo
produto de origem renovavel, Resysta.

Plataforma Braskem 360°.

Movimento Plastico Transforma.

Avaliagédo socioambiental Ecovadis.
CDP Supply Chain.
Evento Supplier Sustainability Recognition.

Programa de compra responsavel
de etanol (PCRE).

Advocacy em mudancas climéticas.
Acordo global dos plésticos.
Discussodes sobre o Regime Especial da IndUstria

Quimica (REIQ).

Programa de Diversidade, Equidade e Inclusao.
Programa de Saude Integral e Bem-Estar.

Programa de Confiabilidade Humana.

Braskem Day.

Divulgacéo trimestral e anual de resultados.

Conferéncias.

Avaliagéo de ciclo de vida.

Resultados em 2023

Top 20 Innovative Places Brasil
(MIT Technology Review).

Segunda empresa mais inovadora do setor de Oleo e Gas
pelo Valor Econémico.

Segundo lugar no ranking 100 Open Startups.

352.550 pessoas beneficiadas, US$ 5,6 milhdes investidos
por meio de 215 projetos sociais.

12 projetos selecionados por meio do edital, que receberam
de R$ 20 mil a R$ 50 mil cada.

1,8 mil voluntérios e mais de 19 mil pessoas beneficiadas em
6 paises.

Cerca de 4 mil visitas as unidades da Braskem no Brasil.

NPS de 60 pontos.
CSAT de 73%.

509 fornecedores avaliados pela Ecovadis.
100 fornecedores treinados para o CDP Supply Chain.
25 fornecedores reconhecidos no evento.

66% dos fornecedores de etanol foram auditados no pilar
de exceléncia e 34% no pilar de conformidade do PCRE.

Pleitos em andamento.

33% de mulheres na lideranca.
33% de pessoas negras.
1,08 acidentes por milhdo de hora-homem trabalhada.

4,04 de 5 pontos do Termdmetro do Bem-Estar.

Total shareholder return de 11,38% (10 anos).

Atualizacdo do ACV do polietileno verde I'm green™.
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As pessoas comp8em a fundacdo da estratégia da
Braskem, assim nossos integrantes sao os protagonis-
tas de nossa histéria. Ao longo desses 20 anos, temos
aprimorado as nossas acdes para o respeito e a pro-
mocao dos direitos humanos, atuando continuamente
para garantir um ambiente de trabalho seguro, diverso,
inclusivo e que traga oportunidade de crescimento e
desenvolvimento para todas as pessoas que fazem par-
te da companhia, levando em conta o bem-estar fisico
e mental de todos 0s Nossos profissionais.

Capital Humano em niimeros

+8.500

integrantes
(~1% vs. 2022).

33%
integrantes

negros
(igual a 2022).

4%
desligamento

voluntério
(-01p.p. vs. 2022).

98%

dos planos

acdo em direitos
humanos cumpridos

(+2 p.p. vs. 2022).

33%

mulheres
na lideranca

(igual a 2022).

4,04 .,

termometro
do bem-estar,
considerando a
nota maxima de 5
(-014 p.p. vs. 2022).



5o

As pessoas séo a fundacdo do nosso negdcio. Por essa
razao, buscamos estreitar, cada vez mais, 0 N0sso re-
lacionamento com todas as partes interessadas. Séo
elas que ajudam a formar a base sélida que mantém
a longevidade do nosso negdcio. Isso ndao sé é parte
do que somos, mas também integra o nosso pilar de
sustentabilidade por meio do compromisso com a
responsabilidade social e direitos humanos.

Capital Social e
de Relacionamento

Desempenho
dos capitais

:
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Capital Social em nimeros

Us$ 9,6 milhses

em investimentos de
impacto socioambiental

(-13% vs. 2022).

Reputacdo meédia
com comunidades
(-1 ponto vs. 2022).

79% 71%

352,5 mil

pessoas beneficiadas
por acoes sociais
(-42% vs. 2022).

Reputacio forte
com clientes

(+0,4 pontos vs. 2022)-

R$ 56,5

de engajamento de engajamento - milhoes
no CDP Supply no CDP Supply de gastos com

Chain Clima Chain Agua

associacdes da industria

(-3p.p.vs. 2022).  (-1p.p.vs.2022). ~ (-p49 vs. 2022).
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EN

Capital Financeiro em nameros

E essenC|a| buscarmos resultados eCOﬂ@mICO*fInaI’]* ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo .
ceiros com base em uma sélida estratégia de desen-

volvimento, no constante fortalecimento de praticas
ambientais, sociais e de governanca (ESG, em inglés), Rs 9 bilhaes Uss milhaes

em relacdes duradouras com nossos clientes e, como

Capital
nanceiro

consequéncia, no aumento de valor gerado para 0s em consumao em investimentos
acionistas. Entendemos que esse é um fator-chave recorrente de caixa. corporatlvos
= para viabilizar os nossos objetivos de crescimento. (_4,1% VS. O estimado).

F

Para isso, trabalhamos de forma continua para ga-
rantir a integridade de nossa cadeia produtiva, o
fortalecimento de nosso sistema de governanca e
conformidade e a manutencao de um forte patamar

de liquidez e geracdo de caixa positivo, mesmo em 8 12x EBITDA recorrente:
Desempenho ’

dos capitais periodos de ciclo de baixa da indUstria petroquimica. 743
Alavancagem Us$ milhdes
corporativa (-64% vs. 2022).

:
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Temos a sustentabilidade como um dos pilares da
estratégia corporativa e do crescimento do negdcio.
Por meio de nossas inciativas e processos, transfor-
Mamos recursos naturais, renovaveis e ndo renova-
veis, em produtos quimicos e plasticos, buscando
reduzir e mitigar impactos para o meio ambiente e
para a sociedade. Nosso foco de atuacao esta no
combate as mudancas climaticas e na eliminacao de
residuos plasticos, buscando ser referéncia em ecoe-
ficiéncia operacional em nossas operacdes em re-
lacdo ao consumo de dgua e energia e a geracdo de
efluentes, emissdes atmosféricas e residuos.

Capital Natural em nimeros

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

11,1 milhoes

de toneladas em
consumo de
matéria-prima
(-40% vs. 2022).

69,5 milhGes

m* em consumo
de 4gua
(-2% vs. 2022).

9,9 milhGes

de toneladas em
emissdes de GEE
(escopos1e?)
(-78% vs. 2022).

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

20,4 niihses

m® em geracio
de efluentes
(+2% vs. 2022).

50,8 mil

toneladas em residuos
industriais gerados
(+0,5% vs. 2022).

53,6 mil

de residuos
plasticos recuperados
(+39% vs. 2022).

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo



Capital Manufaturado em niimeros

RS 38 ,4 bilhes Taxa de utilizacao

das unidades:

=

Nossas 40 fabricas espalhadas por 4 paises tém uma

de que para evoluir em nossos negécios de forma pe-
rene e sustentavel é preciso temas relevantes como a

no Brasil
economia circular, a reciclagem e o combate as mu- 21 3 e (_7 p.p. Vs. 2022)
dancas climaticas — temas ja presentes em nosso dia ’ mllhoes

a dia e integrados a nossa estratégia de negécio.

(V) capacidade produtiva de mais de 16 milhdes de tone- em val'or dOS

.'|:) ladas ao ano de plasticos e quimicos comercializados ativos |mob|I|zados 7 1 o
Q_ para clientes em mais de 70 paises. Temos consciéncia (_,_2% VS 2022) /O
m . .

de toneladas de

capacidade produtiva (o)
de resinas e quimicos. 77/0

Desempenho no M éXi coO

260 mil toneladas (+4p.p. vs. 2022)

capacidade produtiva

de eteno verde 81 %

no Estados Unidos
65,6 mil toneladas e Europa

em vendas de produtos (+1p.p. vs. 2022).
com conteudo reciclado.

Manufaturado

@
®
®
@
©
®
o
®
$
®
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Acreditamos que investir no avanco da tecnologia
serd, cada vez mais, o caminho central na busca por
um futuro mais sustentavel. Enxergamos a inovagao
como um pilar estratégico, estando presente em
todas as nossas decisdes de investimentos para viabi-
lizar o processo de transicao para a economia circular
de carbono neutro, com base no desenvolvimento de
solugdes cada vez mais limpas. Para mensurar os re-
sultados nessa frente, implementamos, ha dois anos,
um indice que avalia a sustentabilidade de nossos
projetos nos campos da inovacdo e da tecnologia.

366

integrantes em I&T
(+2% vs. 2022).

RS 954 milhses

em gastos e investimentos
em inovacao e tecnologia

(+8% vs. 2022).

82%

dos projetos de I&T com
impacto positivo no Indice
de Sustentabilidade

(-3 p.p. vs. 2022).

Capital Intelectual em nimeros

14

instalacdes em I&T
(igual a 2022).

1%

das vendas com
produtos lancados
nos ultimos cinco anos

(-5 p.p. vs. 2022).

RS 700 milhses

em valor capturado
por meio de
tecnologias digitais
(+40% vs. 2022).
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Anexos

Sumario GRI
Sumario SASB
Carta de Asseguracao




Sumaério de contetudo GRI

Braskem S.A. relatou de acordo com os Padrées GRI para o periodo 01/01a 31/12/2023.
GRI 1 usado GRI 1: Fundamentos 2021

Padrdes setoriais GRI aplicaveis O XN

Norma GRI/ ca GRI Setorial WEF-IBC

outra fonte DT EEGED Requisito(s) - . ref. n°
A Razao Explicacao
omitido(s) E

Divulgacdes gerais

2-1Detalhes da

R 3,12
organizagao
2-2 Entidades incluidas
no relatério de 3

sustentabilidade da
organizacao

2-3 Periodo, frequéncia e
contato para informacdes 3
sobre o relatério

2-4 Reformulagdes de

00000000000 = v/

. ~ 3
informacdes
Anexos GRI 2:

Divu!gagées 2-5 Verificagdo externa 3,88,115

gerais 2021
2-6 Atividades, cadeia
de valor e outras relacdes 12a14, 31
de negécio
2-7 Empregados 12,67 a 69 8e10
2-8 Trabalhadores que www.braskem.com.br/ 8
ndo sdo empregados centraldeindicadores
2-9 Composicéo e 75.77 5e16 Principios de
estrutura de governanca governanca
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Norma GRI/ Omissdo GRI Setorial

outra fonte Rliiessad Requisito(s) = S ref. n® WEF-IBC
o Razao Explicacao
omitido(s) s

00000000000 = v/

90

Anexos

GRI 2:
Divulgacbes
gerais 2021

2-10 Nomeacéo e selecdo
do mais alto de corpo de
governanca

www.braskem.com.br/
centraldeindicadores

5e16

2-11 Presidente do mais
alto 6rgéo de governancga

75

16

2-12 Papel desempenhado
pelo mais alto érgéo de
governanca na supervisao
da gestao de impactos

23,75

16

Principios de
governanca

2-13 Delegacdo de
responsabilidade para a
gestdo de impactos

75,76

2-14 Papel do mais alto
6rgdo de governanga no
relato de sustentabilidade

2-15 Conflitos de
interesse

www.braskem.com.br/
centraldeindicadores

16

2-16 Comunicacéo das
preocupagcdes criticas

www.braskem.com.br/
centraldeindicadores

2-17 Conhecimento
coletivo do mais alto
6rgéo de governanca

www.braskem.com.br/
centraldeindicadores

2-18 Avaliagéo do
desempenho do mais alto
6rgéo de governancga

75
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Omissao GRI Setorial

Ll ) EVET) Explicacdo ref. n® WEF-1BC
omitido(s) plicac

Norma GRI/
outra fonte

Divulgacao

2-19 Politicas de
remuneragao

75

Principios de
governanca

2-20 Processo para
determinacgdo da
remuneragao

75

2-20b

Restricbes de

confidencialidade.

O resultado de votacdes do Conselho de Administragéo, de qualquer
natureza, sdo publicados mediante a obrigatoriedade regulatéria das
bolsas de valores em que a Braskem esté listada.

2-21 Proporcéo
da remuneracao
total anual

2-21.a; 2-21.b;
2-21.c

Restricdes de

confidencialidade.

O indicador n&o é reportado por tratar de informagdes confidenciais
e sensiveis, ja que podem comprometer a privacidade dos integrantes
de Braskem. E possivel compreender mais detalhes da remuneracéo
de membros da diretoria estatutéria e do Conselho de Administracdo
no item 8 do Formulario de Referéncia de 2023: https:/api.mzig.com/
mzfilemanager/v2/d/540b55c5-af99-45f7-a772-92665eb948e9/
ac10092b-442e-a825-1bf4-c9cb04f47d5d?origin=1.

Pessoas

2-22 Demonstracao
da estratégia de
desenvolvimento
sustentavel

4a9

Principios de
governanca

2-23 Politica de
Comprometimento

18, 20, 21, 24,
52,53,78, 81

16

2-24 Incorporagao
da politica de
comprometimento

www.braskem.com.br/
centraldeindicadores

16

00000000000 = v/

2-25 Processos de
remediacédo dos impactos
negativos

23a29,72

16

2-26 Mecanismos

para orientacdes e
preocupacoes referentes
a ética

79

16

Principios de
governanca

2-27 Conformidade com
leis e regulacdes

www.braskem.com.br/
centraldeindicadores

Planeta

2-28 Participacéo em
associacdes

20,74
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Omissao

Norma GRI/ . ~ GRI Setorial

Divulgacao e A WEF-IBC
outra fonte s Requisito(s) - .. ref. n

o Razao Explicacao
omitido(s) g

2-29 Abordagem Principios de

para engajamento 18, 54, 80 P
GRI2: de stakeholders governanca
Divulgagdes
gerais 2021 2-30 Acordos de www.braskem.com.br/

. . . 8 Pessoas

Negociacéo Coletiva centraldeindicadores
Tépicos materiais

3-1Processo para
GRI 3: detern"lirlar os tépicos 18
Toépico material | Materiais 2021
2021 3-2 Lista dos tépicos Principios de

- 18,19
materiais 2021 governanca

Performance econémica e financeira

Desempenho econémico

00000000000 = v/

GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos www.braskem.com.br/ 12 1114 1121 _
material 2021 temas materiais 2021 centraldeindicadores o
201-1 Valor economico www.braskem.com.br/ A Braskem ndo divulga, por meio das Demonstracdes Financeiras, esse
direto gerado e - o ) 201-1b Nao aplicavel. . . ~ ga, p . ? ’ 114, 1.21 8e9 Prosperidade
L centraldeindicadores tipo de informacéo por pais.
distribuido
201-2 Implicacdes
f.lnancelras € out.ros 47, www.braskem.com.br/
riscos e oportunidades centraldeindicadores 1.2 13
GRI 201: decorrentes de mudangas
Desempenho climaticas
econdmico 2016 | 201-3 Obrigacdes do
plano de beneficio www.braskem.com.br/ _
definido e outros planos centraldeindicadores
de aposentadoria
201—4.Ap0|o financeiro wvvw.brask.enj.com.br/ 201-4b N0 aplicével. A Braskfem nao d|~vulga, polr meio das Demonstracdes Financeiras, esse 1.21 ~ Prosperidade
recebido do governo centraldeindicadores tipo de informacéo por pais.
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Omissao GRI Setorial

Requisito(s) - . ref. n°
omitido(s) Razao Explicagao

Norma GRI/

outra fonte R

Divulgacao

Combate a corrupcao

00000000000 = v/

centraldeindicadores

Tributos
GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos www.braskem.com.br/ 1.21 110e17
material 2021 temas materiais 2021 centraldeindicadores ’ ’
207-1 Abordagem www.braskem.com.br/
tributéaria centraldeindicadores .2l 1.10e17
207-2 Governanca,
~ ) www.braskem.com.br/
controle e gestdo de risco A n.21 1,10e17
) centraldeindicadores
fiscal
GRI207:
Tributos 2019 207-3 Engajamento de
stakeholders e gestéo www.braskem.com.br/
~ . .21 1,10e17
de suas preocupacdes centraldeindicadores
quanto a tributos
207-4 Relato pas a pais wwvehrasker.com.be/ 1.21 1,10 e17

Governanca, ética e conformidade

GRI 3: Tépico 3-3 Gerenciamento dos
A
rexes material 2021 temas materiais 2021 75,76,77,78,79 ¢ 80 1120
20571 Operacbes . www.braskem.com.br/ Principios de
avaliadas quanto a riscos - 1.20 16
A N ~ centraldeindicadores governanca
relacionados a corrupcéo ?
205-2 Comunicagéo e -
GRI 205: . T s Informacd&es - . . s
N capacitacdo em politicas www.braskem.com.br/ - s A Braskem nédo divulga o nimero total de parceiros que foram Principios de
Combate a N - 205-2¢ indisponiveis/ . 1.20 16
~ e procedimentos de centraldeindicadores ) comunicados, apenas o percentual. governanca
corrupgao 2016 N - incompletas.
combate a corrupcéo
205-3 Casos confirmados www.braskem.com br/
de corrupgéo e medidas - ’ : 1.20 16

tomadas

centraldeindicadores
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Omissao GRI Setorial

Requisito(s) - . ref. n°
omitido(s) Razao Explicagao

Norma GRI/

outra fonte R

Divulgacao

Concorréncia desleal

00000000000 = v/
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Anexos

3-3 Gerenciamento

qulti:ri-;(ljgg; dos temas materiais 75,76,77,78,79 e 80 1119
2021
GRI 206: 206-1 Agoes:JUQ|C|a|s
Concorréncia por concorréncia www.braskem.com.br/ 1119 16
desleal 2016 desleal, praticas de centraldeindicadores ’
truste e monopdlio
Politicas publicas
- 3-3 Gerenciamento
glzltg'ri;?gg; dos temas materiais 75,76,77,78,79 € 80 16
2021
Doacdes para campanhas politicas sé&o proibidas no Brasil, conforme
GRI 415: 415-1: interpretacdo firmada pelo Supremo Tribunal Federal no acorddo da ADI Principios de
Politicas Contribuicées - 415-1.a, 415-1.b Nao aplicavel. n°4.650/2015 sobre artigo n°® 81 da Lei n°® 9.504/1997, posteriormente 1n.22 16 overpnanca
publicas 2016 politicas revogado pela Lei n°®13165/2015. O nosso Cédigo de Conduta também g ?
explicita essa regra.
Privacidade do cliente
- 3-3 Gerenciamento
Sﬁzlti.ri-;?gl(;; dos temas materiais 75,76,77,78,79 e 80 16
2021
418-1 Queixas i o . )
GRI 418: comprovadas I?urante o periodo apurago, nao fo! |d?nt|f|cada nenhuma queixa de
. . - . ~ www.braskem.com.br/ . - titulares de dados, autoridades ou incidentes de seguranca envolvendo
Privacidade do | relativas a violacdo da - 418-1.a, 418-1b N&o aplicavel. dad is de cli da Brask h i iderad 16
cliente 2016 privacidade e perda de centraldeindicadores ados pessoais de clientes da Braskem que tenham sido considerados

dados de clientes

substanciados para reporte.
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Omissao GRI Setorial

. o
Requisito(s) Razdo Explicacdo =t
o(s) g

Norma GRI/
outra fonte

Divulgacao WEF-IBC

Gestao de fornecedores

Praticas de compra

00000000000 = v/
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Anexos

3-3 Gerenciamento

RI 3: Topi .
gatgriacl)gg:; dos temas materiais 72,73,74 114
2021
GRI 204: 204-1 Proporcéo www braskern.com bt/
Praticas de de gastos com cent.raldeindi'cado'res 114 8
compra 2016 fornecedores locais
Avaliacdo ambiental de fornecedores
GRI 3: Topico 3-3 Gerenuamer?t(.)
material 2021 dos temas materiais 72,73,74
2021
308-1Novos
fornecedores
selecionados com 72,73,74
GRI _308: base em critérios
Avaliacdo ambientais
ambiental de
fornecedores | 308-2Impactos
2016 ambientais negativos 308-2b, 308- Informacoes A Braskem definird uma estratégia para determinar, com base
. www.braskem.com.br/ . S L .. . .
da cadeia de . 2c, 308-2d, indisponiveis/ | nessas avaliac®es, se ha impacto e que tipo (real ou potencial)
centraldeindicadores . ) N
fornecedores e 308-2e incompletas. até 2030.
medidas tomadas
Avaliacdo social de fornecedores
- 3-3 Gerenciamento
ngih;?gg; dos temas materiais 72,73,74 110, 1112 5.8c16
2021
GRI 414: 414-1 Novos
Avaliagdo fornecedores
social do selecionados com base 72,73,74 1110, 1112 58e16
fornecedor . .
2016 em critérios sociais
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Omisséao .
Norma GRI/ GRI Setorial WEF-IBC

Divulgacao . e
outra fonte gag (G - .. ref. n°
Razao Explicagao

Comunidades e investimentos sociais

Impactos econdmicos indiretos

GRI 3: Tépico
material 2021

3-3 Gerenciamento
dos temas materiais
2021

www.braskem.com.br/
centraldeindicadores

203-1Investimentos

www.braskem.com.br/

00000000000 = v/

I 203 em infraestrutura e centraldeindicadores 59eM
: apoio a servicos
Impactos
econdmicos
indiretos 2016 | 203-2 Impactos Informacso
econdmicos indiretos 55 203-2b A A Braskem né&o reporta essa informacao. 1,3e8
significativos ndo disponivel.
Comunidades locais
- 3-3 Gerenciamento
CRIS: .Top|co dos temas materiais 52,53,54,55,72 115 le?2
material 2021
2021
413-1 Operacdes
com engajamento,
avaliacdes de impacto
e programas de 52,53,54,55 115 -
desenvolvimento
GRI 413: voltados a
Comunidades | comunidade local
locais 2016
413-2 Operacdes com
impactos negativos
significativos reais 52,53,54,55 115 le2
ou potenciais nas
comunidades locais
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Omisséao

Norma GRI/ GRI Setorial

outra fonte

Divulgacao WEF-IBC

= et ref. n°
Razao Explicagao

00000000000 = v/
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Anexos

Direitos humanos

Nao discriminacédo

3-3 Gerenciamento

GRIS: .Top|co dos temas materiais 52,53,79 1n 5e8
material 2021
2021
discriminacado ) N - 70,79 nn 5e8 Pessoas
? medidas corretivas
2016
tomadas
Liberdade sindical e negociacao coletiva
GRI 3: Tépico 3-3 Gerenmamer?t(.)
. dos temas materiais 52,53 8
material 2021
2021
GRI 407: 407-10peracbes e
. fornecedores em que ~ .
Liberdade sy Embora a Braskem ndo possua um mapeamento especifico para essa
. o direito a liberdade www.braskem.com.br/ . . o o . - )
sindical e L. R . . 407-1b N&o aplicavel. questéo, ndo foi observado que tal situacdo tenha ocorrido com nossos
L sindical e a negociacao centraldeindicadores o
negociacao . y fornecedores em nossos processos de analise.
- coletiva pode estar em
coletiva 2016 .
risco
Trabalho infantil
GRI 3: Tépico 3-3 Gerenaamer?t(.)
. dos temas materiais 52,53 8el6
material 2021
2021
408-1Operagdes e
CRI408: ffjrnecAedgr.es (?om 408-1.a,408-1.b, . L N&o foi observado em nosso processo de mapeamento que tal situacdo
Trabalho risco significativo de - N&o aplicavel. ) ’ 8e16 Pessoas
. . 408-1.c tenha ocorrido com os nossos fornecedores.
infantil 2016 casos de trabalho

infantil
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Omissao GRI Setorial

Requisito(s) - . ref. n°
omitido(s) Razao Explicagao

Norma GRI/

outra fonte R

Divulgacao

Trabalho forcado ou analogo ao escravo

00000000000 = v/

98

Anexos

3-3 Gerenciamento

CRI 3:.Top|co dos temas materiais 52,53 8
material 2021
2021
GRI 409: 409-1Operacdes e
Trabalho fornecedores com
risco significativo de 409-1.3, - . Na&o foi observado em nosso processo de mapeamento que tal
forcado ou - N&o aplicavel. . ~ . 8 Pessoas
; casos de trabalho 409-1.b situacdo tenha ocorrido com os nossos fornecedores.
analogo ao forcado ou anélogo ao J
escravo 2016 z g
escravo
Praticas de seguranca 2016
. 3-3 Gerenciamento
GRI 3..Top|co dos temas materiais 52,53 1118 16
material 2021
2021
GRI 410: S;O;1r:r$§:ij daecitado
Praticas de g P P www.braskem.com.br/
em politicas ou L 1118 16
seguranca . centraldeindicadores
2016 procedimentos de

direitos humanos
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Norma GRI/ Omissdo GRI Setorial

outra fonte Rliiessad isito(s - . ref. n° ailE= e
Razao Explicagao

Emprego, desenvolvimento e retencao

Presenca de mercado

GRI 3: Toépico 3-3 Gerenmamer?t.o www.braskem.com.br/
) dos temas materiais L nM, M4
material 2021 2021 centraldeindicadores

202-1 Proporcédo entre
o salario mais baixo e
. L. www.braskem.com.br/
o salario minimo local, . 1,5e8 Pessoas
L - centraldeindicadores
GRI 202: com discriminacao
por género

Presenca de
mercado 2016

202-2 Proporc¢édo de
membros da diretoria www.braskem.com.br/

. 1M, 114 8
contratados na centraldeindicadores
comunidade local

Emprego

3-3 Gerenciamento
dos temas materiais 67,68 1110, 111 5,8e10
2021

GRI 3: Tépico
material 2021

00000000000 = v/

Anexos 401-1 Novas
contratacdes e
rotatividade de
empregados

67,68 1110 5,8e10 Prosperidade

401-2 Beneficios
oferecidos a
empregados em
tempo integral que www.braskem.com.br/
nao sdo oferecidos centraldeindicadores
a empregados
temporérios ou de
periodo parcial

GRI1401:
Emprego 2016

110 3,5e8

401-3 Licenca- www.braskem.com.br/
maternidade/ ] o ] 1110, 1M 5e8

. centraldeindicadores
paternidade
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Omisséao .
Norma GRI/ GRI Setorial WEF-IBC

outra fonte Rliiessad Requisito(s) - .. ref. n°
o Razao Explicacao
omitido(s) g

Relacdes de trabalho

3-3 Gerenciamento

00000000000 = v/

Anexos GRI 404:

GRI 3:.Top|co dos temas materiais 67,68 11.7,1110 8
material 2021
2021
GRI 402: 402-1Prazo minimo de
~ . www.braskem.com.br/
Relacbes de aviso sobre mudancas L 11.7,1110 8
N . . N centraldeindicadores
trabalho 2016 | operacionais
Capacitacao e educacéo
- 3-3 Gerenciamento
GRI3:Topico | ¢ tomas materiais 67,68 17,110, 11 4,5,8e10
material 2021
2021
404-1 Média de horas
de capacitacao por 67,68 17,1110, M1 4,5,8e10 Pessoas
ano, por empregado
404-2 Programas para
o aperfeicoamento
de competéncias vavv.brask.em..com.br/ 17110, 1111 8
dos empregados e centraldeindicadores
Capacitacio e de assisténcia para
educacéc;ZO‘IG transicdo de carreira
404-3 Percentual
de empregados que
recebem avaliacGes www.braskem.com.br/
5,8e10

regulares de
desempenho e de
desenvolvimento
de carreira

centraldeindicadores
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Omisséao .
Norma GRI/ GRI Setorial WEF-IBC

outra fonte Rliiessad Requisito(s) - .. ref. n°
o(s) Razao Explicagao

Saude, seguranca e bem-estar

Saude e seguranca do trabalho

GRI 3: Topico 3-3 Gerenciamento

material 2021 dos temas materiais 65, 66 1.9 3,8e16
2021
403-1Sistema de
gestdo de salde e 57 1.9 8

seguranca do trabalho
403-2 Identificacéo
de periculosidade,
avaliagcdo de riscos

e investigacao de

www.braskem.com.br/ 1.9 8
centraldeindicadores ’

incidentes
GRI403: 40?‘3 Servigos de WWW.braSk.er‘n..com.br/ » :
. salde do trabalho centraldeindicadores
Saludee

seguranca do 403-4 Participagao
trabalho 2018 | dos trabalhadores,
consultae
comunicacao aos
trabalhadores
referentes a salide e
seguranca do trabalho
403-5 Capacitagdo
de)trabalhadores em 65 . g
salde e seguranca do

trabalho

www.brask.em..com.br/ 1.9 8e16
centraldeindicadores
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Omissao GRI Setorial

Requisito(s) - . ref. n°
omitido(s) Razao Explicagao

Norma GRI/
outra fonte

WEF-IBC

Divulgacao
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GRI 403:
Saude e
seguranca do
trabalho 2018

403-6 Promocao da
salde do trabalhador

7

1.9

403-7 Prevencéo

e mitigacao de
impactos de salde

e seguranca do
trabalho diretamente
vinculados com
relacdes de negécios

www.braskem.com.br/
centraldeindicadores

1.9

403-8 Trabalhadores
cobertos porum
sistema de gestado de
salde e seguranca do
trabalho

www.braskem.com.br/
centraldeindicadores

1.9

403-9 Acidentes de
trabalho

65, 66

403-10b

N&o aplicavel.

A Braskem possui atendimento médico indiscriminado dos
trabalhadores empregados e ndo empregados. No entanto,
ndo consolida os indicadores de salide ocupacional, pois séo
realizados pelas préprias empresas terceiras.

1.9

3,8e16

Pessoas

403-10 Doencas
profissionais

Diversidade, equidade e inclusao

7

1.9

3,8e16

Pessoas

Diversidade e igualdade de oportunidades

3-3 Gerenciamento

: Topi . . kem. .br/
GRI3 .TOpICO dos temas materiais wwbras .em. com.br m 58e10
material 2021 centraldeindicadores
2021
405-1 Diversidade em Principios de
6rgdos de governanca 67,69,75 mm 5e8 P
e empregados governanca
GRI 405: 405-2 P -
Diversidade e " rolp,o!'(;a;)
pucadede | 120 base
rtuni es s . . .
oportunidad www.braskem.com.br/ 1 5.8¢10 Pocsons

2016

recebidos pelas
mulheres e aqueles
recebidos pelos
homens

centraldeindicadores
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Omisséao .
Norma GRI/ GRI Setorial WEF-IBC

outra fonte Rliiessad Requisito(s) - .. ref. n°
o Razao Explicacao
omitido(s) g

Plasticos p6s-consumo
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Materiais
. 3-3 Gerenciamento
CRI 3..Top|co dos temas materiais 39,40, 41,42, 50, 51 8el2
material 2021
2021
301-1 Materiais
utilizados, www.braskem.com.br/
L. L 8e12 Planeta
discriminados por centraldeindicadores
peso ou volume
GRI 301: 301-2 Matérias-primas
Materiais 2016 | ou materiais reciclados 50 8el2 Planeta
utilizados
301-3 Produtos e
www.braskem.com.br/
suas embalagens L 8e12 Planeta
centraldeindicadores
recuperados

Impactos da matéria-prima

Materiais

GRI 3: Tépico
material 2021

3-3 Gerenciamento
dos temas materiais
2021

39,40, 41,42, 50, 51

8el2

GRI 301:
Materiais 2016

301-1 Materiais
utilizados,
discriminados por peso
ou volume

www.braskem.com.br/
centraldeindicadores

8el2

Planeta

301-2 Matérias-primas
ou materiais reciclados
utilizados

8el2

Planeta

301-3 Produtos e
suas embalagens
recuperados

www.braskem.com.br/
centraldeindicadores

8e12

Planeta
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Omissao GRI Setorial

Requisito(s) - . ref. n°
omitido(s) Razao Explicagao

Norma GRI/
outra fonte

Divulgacao WEF-IBC

Eficiéncia energética

consumo de energia

Gestao de agua e efluentes

Agua e efluentes

00000000000 = v/

Anexos 3-3 Gerenciamento

centraldeindicadores

Energia
. 3-3 Gerenciamento
CRI 3..Top|co dos temas materiais 37,38 11 7.8,12¢e13
material 2021
2021
302-1 Consumo de
energia dentro da 38 11 7,8,12e13
organizacao
302-2 Consumo
de energia fora d v braskerm.com.br/ m 78,1213
GRI 302: €e ? gIaN orada centraldeindicadores ’ T
Energia 2016 | Organizacao
302—3’|r.lten5|dade www.brask‘errT.com.br/ " 7812613
energética centraldeindicadores
302-4 Redugéo do www.braskem.com.br/ 781213

CRI 3:.Top|co dos temas materiais 48,49 1.6 6e12
material 2021
2021
303-1Interacdes
com a dgua como um 48 1.6 6e12
recurso compartilhado
303-2 Gestdo de
) impactos relacionados 48 16 6
GRI 303: Agua | ao descarte de 4gua
e efluentes _ =
2018 32?;g?;§aptagao 48 303-3b N&o aplicével. | A Braskem ndo consolida esse tipo de informac&o por fonte. 1.6 6 Planeta
303-4 Descarte 58 16 6 Planeta
de dgua
303,_5 Consumo WWW'braSk.em.'com'br/ 303-5b N&o aplicavel. | A Braskem ndo consolida esse tipo de informacao por fonte. 1.6 6 Planeta
de agua centraldeindicadores
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Norma GRI/ Omissdo GRI Setorial

outra fonte Divulgacao isito(s - . ref. n° WEF-IBC
Razao Explicagao

Biodiversidade e uso da terra

Biodiversidade

GRI 3: Tépico 33 Gerenuamer?t(.) www.braskem.com.br/
. dos temas materiais . 1.4 6,14 e15
material 2021 2021 centraldeindicadores

304-1Unidades
operacionais préprias,
arrendadas ou
geridas dentro ou nas
adjacéncias de areas www.braskem.com.br/
de protecdo ambiental centraldeindicadores
e areas de alto valor
de biodiversidade
situadas fora de areas
de protecdo ambiental

1.4 6,14 e15 Planeta

304-2 Impactos
significativos de www.braskem.com.br/
GRI 304: atividades, produtos cent.raldeindi;:ado;'es 1.4 6,14e15 Planeta
Biodiversidade | e servigos na

2016 biodiversidade

304-3 Habitats
. www.braskem.com.br/
protegidos ou o 14 6,14e15
centraldeindicadores
restaurados

304-4 Espécies
incluidas na lista
vermelha dalUCN e
em listas nacionais
~ www.braskem.com.br/

de conservacao . 14 6.14e15

L centraldeindicadores
com habitats em
areas afetadas
por operacdes da
organizagao
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Omisséao .
Norma GRI/ GRI Setorial WEF-IBC

outra fonte Rliiessad Requisito(s) - .. ref. n°
Razao Explicacao
omitido(s) g

Mudancgas climaticas

Emissoes

GRI 3: Tépico
material 2021

3-3 Gerenciamento
dos temas materiais
2021

58,37,38,44a46

11,12

3,12,13,14 e 15

00000000000 = v/

GRI 305:
Emissdes 2016

305-1 Emissdes diretas
(escopo 1) de gases de
efeito estufa (GEE)

45

11

3,12,13,14 e 15

Planeta

305-2 Emissdes
indiretas (escopo 2) de
gases de efeito estufa
(GEE) provenientes da
aquisicdo de energia

45

11

3,12,13,14 e15

Planeta

305-3 Outras
emissdes indiretas
(escopo 3) de gases de
efeito estufa (GEE)

45

11

3,12,13,14 e15

Planeta

305-4 Intensidade de
emissoes de gases de
efeito estufa (GEE)

45

11

13,14 e15

305-5 Reducdo de
emissoes de gases de
efeito estufa (GEE)

37

1M1, 1.2

13,14 e15
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Omisséao .
Norma GRI/ GRI Setorial WEF-IBC

outra fonte Rliiessad Requisito(s) - .. ref. n°
Razao Explicacao
omitido(s) g

Poluicdo do ar

Emissoes
. 3-3 Gerenciamento
GRI3: Topico | 4 ¢ temas materiais pw.braskem.com.be/ N1, M2 3,12,13,14 15
material 2021 centraldeindicadores
2021
305-6 Emissdes de
substancias que www.braskem.com.br/ 3o
destroem a camada de centraldeindicadores
GRI 305: oz6nio (SDO)
Emisses 2016 | 305-7 Emissoes de
NOX, SOX e outras 58 13 3,12,14e15 Planeta
emissdes atmosféricas
significativas

00000000000 = v/

Anexos

107 | Relatério Integrado 2023


http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores
http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores
http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores
http://www.braskem.com.br/centraldeindicadores

Omisséao .
Norma GRI/ GRI Setorial WEF-IBC

Divulgacao . e
outra fonte gag (G - .. ref. n°
Razao Explicagao

Gestao de residuos

Residuos

. 3-3 Gerenciamento
GRI 3..Top|co dos temas materiais 58 1.5,1.8 3,6,11e12
material 2021 2021

306-1Geracéo de
residuos e impactos

significativos wuwbraskerm.com.be/ ns 3,6,Mel2 Planeta
. centraldeindicadores
relacionados a
residuos
306-2 Gestdo de
|mpa.ctos significativos www.brask‘errT.com.br/ ns 3.6 e 2 Plancta
relacionados a centraldeindicadores
residuos
GRI 306:
Residuos 2020 | 306-3 Residuos 58 15,118 3,Me12 Planeta
gerados

306-4 Residuos néo
Anexos destinados para
disposicao final

00000000000 = v/

Www.braslfenj.com.br/ ns 3 Met2
centraldeindicadores

306-5 Residuos
destinados para
disposicao final

www.brask‘errT.com.br/ 15 3, Mel2
centraldeindicadores
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Omisséao .
Norma GRI/ GRI Setorial WEF-IBC

outra fonte Rliiessad Requisito(s) - .. ref. n°
o(s) Razao Explicagao

Producdo e consumo responsaveis

Saude e seguranca do consumidor

3-3 Gerenciamento
dos temas materiais 66 1.3 16
2021

GRI 3: Tépico
material 2021

Gestao de produtos

Saude e seguranca do consumidor

3-3 Gerenciamento
dos temas materiais 66 1.3 16
2021

GRI 3: Tépico
material 2021

416-1 Avaliacdo dos
impactos na saude e
seguranca causados
por categorias de
GRI1 417: produtos e servicos
Marketing e
rotulagem 416-2 Casos de néo
Anexos 2016 conformidade em
relacdo aos impactos www.braskem.com.br/ 6
na salide e seguranca centraldeindicadores
causados por produtos
e servicos

www.braskem.com.br/ 1.3
centraldeindicadores ’

00000000000 = v/
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Omissao GRI Setorial

Ll ) EVET) Explicacdo ref. n® WEF-1BC
omitido(s) plicac

Norma GRI/
outra fonte

Divulgacao

Marketing e rotulagem
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3-3 Gerenciamento

GRI 3: Tépico . www.braskem.com.br/
. dos temas materiais - 12e16
material 2021 centraldeindicadores
2021
417-1 Requiisitos
para informagoes e www.braskem.com.br/ 1
rotulagem de produtos centraldeindicadores
e servigos
417-2 Casos de ndo
GRI 417: .
Marketi conformidade em N&o foram registrados processos administrativos ou judiciais
arketing e relacdo a informacdes - 417-2.a,417-2.b N3&o aplicavel. ) g P ) ~ ) ) 16
rotulagem N ’ relacionados a rotulagem e informacd@es de produtos no periodo.
2016 e rotulagem de
produtos e servicos
417-3 Casos de ndo
conformidade em www.braskem.com.br/ 6

relacdo a comunicacao
de marketing

centraldeindicadores
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Sumaério de contetudo SASB

Industria: Quimicos (Chemicals)

Projeto de produto para

00000000000 = v/

RT-CH-410a1 Receita de produtos projetados para eficiéncia de recursos na fase de uso
eficiéncia na fase de uso
Contagem de Incidentes de Seguranca do Processo (PSIC), Taxa Total de Incidentes de Seguranca do Processo (PSTIR) e Taxa de
RT-CH-540a. Gravi h s ? SIS ? 75,76 8
Seguranca operacional, preparagdo ravidade do Incidente de Seguranca do Processo (PSISR)
e resposta a emergéncias .braskem. .br/
P g RT-CH-540a.2 | Numero de incidentes de transporte YHALDEas Aenj Com.BE 8
centraldeindicadores
~ - www.braskem.com.br/
Producéo RT-CH-000.A Producéo por segmento reportado o 8
; ; centraldeindicadores
(1) Porcentagem de produtos que contém o Sistema Harmonizado de Classificacéo e Rotulagem de Produtos Quimicos (GHS) www.braskem.com.br/
5 . . RT-CH-410b.1 Categoria 1e 2: Substancias Perigosas para a Satiide e Meio Ambiente; e (2) porcentagem de tais produtos que foram submetidos a - . : 12 Planeta
Gestdo de seguranca e meio ambiente de o B centraldeindicadores
I uma avaliagao de risco
produtos quimicos Di 30 da estratési ) i dut fmi tese; (2)d I lternati i toh /
RT-CH-410b.2 |scuss§o aestra .egla para: (1) gerenciar produtos quimicos preocupantes e; esenvolver alternativas com impacto humano e 66 2 Planeta
ou ambiental reduzido
.braskem. .br/
Organismos geneticamente modificados RT-CH-410c1 Porcentagem de produtos por receita que contém organismos geneticamente modificados (OGM) WHILDEas Aen'T COmLBE 12 Planeta
centraldeindicadores
Gestdo de residuos perigosos RT-CH-150a Quantidade de residuos perigosos gerados, porcentagem reciclada 58 12
RT-CH-140a1. (1) Total de &gua retirada; e (2) total de 4gua consumida, porcentagem de cada um em regides com estresse hidrico de linha de base 48,49 6e9 Planeta
alto ou extremamente alto
~ . .braskem. .br/
Gestao da agua RT-CH-140a.2. | Numero de incidentes de ndo conformidade associados a licencas, padrées e regulamentos de qualidade da 4gua T — 6
centraldeindicadores
RT-CH-140a.3. | Descrigdo dos riscos de gestdo da dgua e discusséo de estratégias e préticas para mitigar esses riscos 48 6e9
RT-CH-110a.1 Emissdes globais brutas do escopo 1, porcentagem coberta por regulamentos de limitagdo de emissdes 45 13 Planeta
Emissdo de gases de estufa i 5 50i i issd 5 iss® Ali
g RT-CH-110a.2. Discussdo de estratégia ou plano de longo e curto prazo para gerenciar emissdes do Escopo 1, metas de reducéo de emissdes e anélise a4 13 Planeta
de desempenho das metas
Gestao de energia RT-CH-130al. | (1) Energia total consumida, (2) porcentagem de eletricidade da rede, (3) porcentagem de renovaveis, (4) energia autogerada total 38 7e9 Planeta
Qualidade do ar RT-CH-120a1. Emissdes atmosfe,rlc:':as dos §egU|ntes poluentes: (1) NOx (excluindo N20), (2) SOx, (3) compostos orgénicos volateis (VOCs) e (4) ss 3012 Planeta
poluentes atmosféricos perigosos (HAPs)
RT-CH-320a1 (1) Taxa total de incidentes registraveis (TRIR) e (2) taxa de fatalidade para (a) funcionarios diretos e (b) funcionérios terceirizados 65, 66 8 Pessoas
Salide e seguranca dos trabalhadores ic3 i i i ics ionéari i /
RT-CH-320a.2. Descrigcdo dos eisforgos para avaliar, monitorar e reduzir a exposigao de funcionarios e trabalhadores contratados a riscos de satde de 65,66 8 Pessoas
longo prazo (crénicos)
Relacdes com a comunidade RT-CH-210a1 Discusséo dos processos de engajamento para gerenciar riscos e oportunidades associados aos interesses da comunidade 52,53, 54 1
Gestdo do ambiente legal RT-CH-530a1 Discussao de posicdes corporativas relacionadas a regulamentacdes governamentais e/ou propostas de politicas que abordem 48,50, 74 16 Planeta

e regulatério

fatores ambientais e sociais que afetam a indUstria
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Sumaério de contetudo SASB

Indtstria: Oleo e gas — Midstream (Oil and gas — midstream)

Valor total de perdas monetérias como resultado de procedimentos legais associados a regulamentacgdes federais

Em 2023, a Braskem né&o teve perdas
monetérias como resultado de

Comportamento competitivo EM-MD-520a procedimentos legais associados a Planeta
de oleodutos e armazenamento .
regulamentos federais de oleodutos
e armazenamento.
EM-MD-160al | Descrigcdo das politicas e praticas de gestdo ambiental 44 8e12 Planeta
EM-MD-160a.2 Por§entagem c!e.terras possuidas, arrendadas e/ou operadas em areas com status de conservagéo protegida ou www.braskem.com.br/centraldeindicadores 6,14 Planeta
Impactos ecolégicos habitat de espécies ameacadas el5
EM-MD-160a.3 | Area terrestre perturbada, porcentagem de area impactada restaurada www.braskem.com.br/centraldeindicadores i’ 11: Planeta
EM-MD-110a1 | Emissdes globais brutas do escopo 1, porcentagem coberta por regulamentos de limitacdo de emissdes 45 13 Planeta
Emisséo de gases de estufa . ~ - . - ~
EM-MD-110a.2 D|$f:u5~sao de gsFrateg|a ou plano de longo e curto prazo para gerenciar emissdes do Escopo 1, metas de reducéo de 37.44 13 Planeta
emissdes e andlise de desempenho das metas
Qualidade do ar EM-MD-120a1 Emissdes atmosféricas dos seguintes poluentes: (1) Nox (excluindo N20), (2) SOx, (3) compostos organicos volateis 58 3012 Planeta

(VOCs) e (4) material particulado (PM10)
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GRI 2-5

Braskem

Desenvolvimento Sustentavel
Marketing & Comunicacgdo Corporativa
Relacdo com Investidores

TheMediaGroup
Consultoria, contelido e design
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